COMITE DE EMISORAS

BOLSA MEXICANA DE VALORES, SA.DE C.V.

Definicién

El Comité de Emisoras es €l érgano que representa alas emisoras de acciones listadas en la
BolsaMexicanade Valores, S A. de C.V. (enlo sucesivo BMV). Este érgano colegiado ha
sido reconocido por el Consgjo de Administracion de la BMV y la Comision Nacional

Bancariay de Valores (en lo sucesivo CNBV).

Objetivo

El Comité tiene como objetivo, representar alas emisoras de accionesdelaBMV con €l fin

de tratar todo lo relativo d Mercado de Vaores y conjuntar esfuerzos en torno a la

participacion de éstas en el mercado.

Es un foro para que las emisoras expresen sus opiniones, necesidades y requerimientos
respecto del Mercado de Valores, su hormatividad, précticas, integrantesy retroalimentar a
la CNBV, BMV, a la Asociacion Mexicana de Intermediarios Bursatiles (AMIB) y a la
S.D. Indeval, SA.deC.V.

Funciones

1. Atender los aspectos que pudieran afectar la forma de reportar informacion relacionada
con las emisoras a publico inversionista.

2. Gestionar antelaCNBV, la Secretariade Hacienday Crédito Publicoy lapropiaBMV,
la implantacion o adecuacion de medidas tendientes a mejorar la participacion de las

emisoras en el Mercado de Valores.



3.

Establecer Grupos de Trabgjo (Fiscal, Normativo y Comunicacién y Promocién), que
analicen en forma temporal o permanente planes y estrategias para promover el
Mercado, facilitando la comunicacion con el mismo y estableciendo una relacién mas
estrecha entre las emisoras, la BMV y la AMIB. Estos Grupos de Trabgjo serén
dirigidos por un coordinador que designara el propio Comité y tendra todas las
atribuciones que le confiera el Comité para el desarrollo de sus responsabilidades.
Participar conjuntamente con la CNBV, BMV, AMIB e intermediarios bursdtiles, en
todas aquellas actividades tendientes a promover el sano desarrollo del Mercado de
Valores.

Reglas Aplicables

1

Serén miembros del Comité aguellas emisoras de acciones que lo soliciten a Presidente
en turno y que cunplan en tiempo y forma con sus obligaciones, principalmente de
Revelacion de Informacion, degjando a criterio de la Comision Ejecutiva del Comité que
se describe en e numeral inmediato siguiente, hacer excepcidn a esta regla dependiendo
del incumplimiento de que setrate. Seran aceptadas en dicho Comité un méximo de 40
emisoras.

Se establece una Comision Ejecutiva que estard formada por e Presidente, los
Vicepresidentes y los dos ultimos Ex-Presidentes del Comité para atender y resolver
asuntos rel evantes o aquell os que por su natural eza requieran una pronta decision.

Cada emisora designard a un representante titular y a un suplente, que tendran derecho
de voz y voto en todas las reuniones y quien ademas estara autorizado para representar
alaemisora cono miembro del Comité. Esto con el objeto de mantener uniformidad en
el seguimiento de los puntos tratados.

Los miembros del Comité que representan a cada emisora, deberan de ser los Directores
de Finanzas y/o Directores Generales, en casos excepcionales y de acuerdo a
conocimiento y especializacion de un participante, se aceptaran miembros con otro
cargo dentro de laemisora. La Comision Ejecutiva decidira estos casos.

De entre los representantes titulares de cada emisora, se nombrara un Presidente quien
presidira al Comité durante un afio y a tres Vicepresidentes que tendran como

responsabilidades suplir al Presidente en su ausencia y realizar las actividades que le



10.

11

12.

13.

14.

delegue e Presidente o la Comision Ejecutiva, uno de los Vicepresidentes debera estar
domiciliado en el D.F.y otro en aguna otraplazarelevante

El nombramiento del Presidente y de los Vicepresidentes deberdn ser aprobalos por
mayoria de votos. El voto sera valido exclusivamente cuando sea realizado por €
representante titular o suplente de las emisoras que integran e Comité que se
encuentren presentes al momento de la eleccion, en € entendido de que cada emisora
tendra derecho a un voto, aun cuando dos 0 mas de €llas, por pertenecer a un misno
grupo empresarial, estén representadas por un mismo titular o suplente.

El Presidente deberade ser €l Director General o Director de Finanzas 6 su equivalente
dentro de laemisora.

B Presidente podréa ser reelecto solo por un periodo de un afio, debiendo ser aprobado
por mayoria de votos conforme a numeral 6 anterior. Después de haber cumplido con
el periodo de hastados afios, ya no podra ser reelecto.

Los Vicepresidentes podran ser reelectos por mayoria de votos conforme a numera 6
anterior.

Lacoordinacion del Comité lahardel areade Servicio Integral de EmisorasdelaBMYV,
quien dara apoyo en las funciones de la Secretariadel Comité, con voz pero sin voto.
.El Comité se reunira por lo menos cuatro veces a afio. Las sesiones se celebraran el
tercer martes del mes correspondiente, comenzando en febrero. En condiciones
excepcionales el Presidente y/o la Comision Ejecutiva aprobara cambios en las fechas
en las sesiones del Comité. Cualquier miembro de la Comision Ejecutiva podra
convocar sesiones extraordinarias cuando asi 1o amerite.

Es obligacion de los miembros del Comité asistir a las sesiones. Dichos cargos seran
personal es, no podran delegarse y no seran remunerados.

El Presidentey el Director General delaBMV serdn miembros del Comité de Emisoras
con voz, pero sin voto y podran acudir a las sesiones del mismo, brindando su apoyo y
Seguimiento necesario paraasegurar su buen funcionamiento.

El Presidente de la AMIB sera miembro honorario del Comité de Emisoras con voz,
pero sin voto y podraacudir alas sesiones del mismo, cuando asi se requiera, brindando

SuU apoyo Yy seguimiento necesario para asegurar su buen funcionamiento.



