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Sempra es incluida en la lista del Top 100 de “"Los
Mejores Empleadores por Diversidad de los Estados
Unidos de América”

La compaiiia fue clasificada entre los mejores empleadores de la
industria de servicios publicos en la Lista Anual de Forbes

SAN DIEGO, [26] de abril de 2022 — Sempra (NYSE: SRE) (BMV: SRE) fue

incluida en el top 100 de la lista de “Los Mejores Empleadores por Diversidad de los

Estados Unidos de América” de Forbes para 2022. Este es el cuarto afio consecutivo en

que la compafiia ha sido reconocida en la lista de Forbes como uno de los mejores
lugares de trabajo por diversidad. Este afio, Forbes clasificé a Sempra como 92 entre
500 compafiias, y como segunda entre los empleadores de la industria de servicios
publicos.

“La fuerza de nuestra compania proviene de nuestra cultura de alto desempefio,
la cual esta impulsada por la diversidad de experiencias y antecedentes de nuestros
empleados”, comentd Mitch Mitchell, vicepresidente senior de diversidad y asociaciones
con comunidades para Sempra. “Con una huella corporativa que se extiende desde Los

Angeles hasta la Ciudad de México y el Norte de Texas, nuestra fuerza de trabajo es un


mailto:media@sempra.com
mailto:investor@sempra.com
http://www.sempra.com/
https://www.forbes.com/lists/best-employers-diversity/
https://www.forbes.com/lists/best-employers-diversity/

Sempra es incluida en los “"Mejores Empleadores por Diversidad de los Estados
Unidos de América”.../Pagina 2

mosaico de diferentes culturas, experiencias vividas y valores compartidos — enfocado
en atender las necesidades en constante evolucién de todos los grupos de interés y las
comunidades a las que prestamos servicios.”

Apoyando la Diversidad a través de sus Compaiiias y Comunidades

Sempra esta dedicada a construir una cultura de alto desempefio que empodere
a sus empleados, permitiéndoles alcanzar su maximo potencial mientras proveen valor
sustentable que crea un impacto favorable a su compafiia, a sus clientes y a todos sus
grupos de interés.

El entorno de diversidad e inclusion de la compafia también se extiende a las
comunidades a las que presta servicios. En 2021, la familia de compaiias de Sempra y
la Fundacidon Sempra alinearon sus inversiones sociales a través de cuatro prioridades
clave — accién climatica, diversidad e inclusion, prosperidad econémica y acceso a la
energia — invirtiendo en mas de 1,650 organizaciones sin fines de lucro, casi tres
cuartas partes de las cuales apoyaron a comunidades diversas o desatendidas. En 2021,
sus empresas de servicios publicos de California, San Diego Gas & Electric y Southern
California Gas Co., adquirieron mas de $1.9 mil millones de ddlares en bienes y
servicios de negocios propiedad de mujeres, minorias, veteranos discapacitados y de la
comunidad LGBTQ+, lo que marco el noveno afo consecutivo en el que el gasto en
diversidad de proveedores de cada compania superé el 40% del gasto total en bienes y
servicios.

Puede acceder a mayor informacion acerca de la cultura de inclusion y alto

desempefio de Sempra en el Reporte Corporativo de Sustentabilidad 2020.

Reconociendo Mejores Practicas de Diversidad

La clasificacion de Forbes fue determinada a partir de una encuesta
independiente de 50,000 empleados que trabajan para las principales compaiias en los
Estados Unidos. Se consultd a los encuestados acerca de las practicas de diversidad de
sus empleadores relacionadas con edad, equidad de género, etnia, discapacidad,

orientacién sexual y diversidad en general. La clasificacion también considerd diversidad
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en el consejo de administracion y los equipos directivos, asi como las iniciativas de

diversidad e inclusién mas proactivas.

Acerca de Sempra

La misidn de Sempra es ser la principal empresa de infraestructura energética de
Norteamérica. La familia de empresas Sempra cuenta con mas de 20,000 empleados
talentosos quienes suministran energia con propdsito a cerca de 40 millones de
consumidores. Con mas de $72 mil millones de ddlares en activos totales a finales de
2021, la empresa con sede en San Diego es propietaria de una de las redes de energia
mas grandes en Norteamérica contribuyendo con algunas de las principales economias
del mundo a transitar a fuentes de energia mas limpias. La empresa esta contribuyendo
a promover la transicién energética global mediante la electrificacion y descarbonizacion
en los mercados que atiende, incluyendo California, Texas, México y el mercado de
exportacion de LNG. Sempra es reconocida constantemente como lider en practicas
comerciales sustentables y por su compromiso a largo plazo para construir una cultura
de alto rendimiento enfocada en seguridad, desarrollo y capacitacién de su personal, asi
como diversidad e inclusidon. Sempra es la Unica empresa del sector de servicios
publicos en Norteamérica incluida en el Indice Mundial de Sustentabilidad Dow Jones, y
también fue nombrada como una de las “Empresas Mas Admiradas del Mundo” en 2022
por la Revista Fortune. Para informacidn adicional acerca de Sempra, favor de visitar la

pagina de Sempra en http://www.sempra.com y en Twitter @Sempra.
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