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LIBRO NOVECIENTOS DIECISIETE.
CIUDAD DE MEXICO, a veintiuno de septiembre de dos mil dieciséis.
GERARDO GONZALEZ-MEZA HOFFMANN, tiwlar de la notaria niimero setenta y nueve de la Ciudad
de México (antes Distrito Federal), hago constar la PROTOCOLIZACION del Acta de Asamblea General
Extraordinaria de Socios de “DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI”, SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, celebrada con fecha veintinueve de junio
del dos mil dieciséis, que realizo a solicitud de la sefiora ESTELA DIAZ BOLANOS, en su caricter de delegada
especial de dicha Asamblea, al tenor de los siguientes antecedentes y clausulas:
ANTECEDENTES
I.- CONSTITUTIVA.- Por escritura niimero cuarenta y cinco mil setecientos uno, de fecha veinticuatro de

junio de dos mil catorce, ante el licenciado Francisco Talavera Autrique, titular de la notaria némero doscientos
veintiuno del Distrito Federal (hoy Ciudad de México), de la cual tengo a la vista copia certificada del primer
testimonio y de la que se desprende que éste queds inscrito en el Registro Pablico de Comercio de esta capital, en
el folio mercantil electrénico niimero quinientos diecinueve mil cuarenta y siete guion uno, se constituys
“DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI”, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE, con domicilio en el Distrito Federal (hoy Ciudad de México), duracién de noventa y
nueve afios, con capital social minimo fijo de cien mil pesos, moneda nacional, miximo ilimitado y con cliusula

de admisién de extranjeros.

Y de dicha escritura copio en su parte conducente, lo que es del tenor literal siguiente:
“... TERCERA .- Su objeto social es: La sociedad tendrd por objeto:

a).- La adquisici6n, suscripcién, tenencia, control y enajenacién por cualquier titulo de acciones, valores o partes

sociales de todo tipo dessociedades o empresas y la participacién en toda clase de negocios.

b).- Comercializar la prestacién de servicios de personal, equipo, alimentos (naturales e industrinliz;_;dtﬁ} n

general, todo lo necesario para el funcionamiento de todo tipo de restaurantes y servicios de banquegés, -----------

¢)- La compra-venta, importacién, exportacién, fabricacién y maquila o cualquier otro acto de comerci

permitido por la Ley de toda clase de bienes, productos y mercancias, industrializados, semi-irwdstrializados, o

estado natural y materia prima de cualquier naturaleza. ',1'
d).- Actuar como comisionista, agente, representante o intermediario de toda clase %cmonas, sociedadés o
negocios. /

f
e).- Adquirir por cualquier titulo toda clase de bienes muebles e inmuebles, asi como tomar y /Aar en

arrendamiento, poseer y utilizar por cualquier titulo toda clase de bienes que tengan relacién con su objc%) social.

f).- Suscribir y emitir toda clase de titulos de crédito, emitir acciones, bonos u obligaciones y otorgar/avales con

relacién a los negocios en que tenga interés la sociedad y sean congruentes con su objeto social. ------, mmen
g)- Dar y tomar dinero a préstamo, otorgar las garantias reales o personales que fueren fsarias o

convenientes, constituir hipoteca o prenda y otorgar fianzas o cualquier otra clase de garantias en negoéios en que

tenga interés la sociedad.
h).- Adquirir o utilizar patentes, marcas y nombres comerciales, asf como inventos, mejoras, procesos, dibujos y
disefios industriales y toda clase de tecnologias y conceder y otorgar licencias sobre los mismos. =----------==---------

0).- En general, celebra toda clase de contratos y actos juridicos que sean necesarios o convenientes para la

realizacién de su objeto social.---------mmmmmeeeeeeeee
))-- Otorgar fianzas, subrogarse, constituirse en aval, obligada solidaria, y en general cualquier forma garantizar y
asumir obligaciones a cargo d (asi) ela (asi) sociedad y de terceros, ya sean personas fisicas o morales, con

garantias sin ellas (asi), en forma onerosa y/o gratuita, pudiendo ademis aceptar o constituir garantias reales y/o

PEISONAIES. ~nerrrmmrme e

K).- Obtener financiamientos para el logro de sus fines y otorgar préstamos a las compaiiias de que sea accionista

0 socia, o a las asociaciones o sociedades civiles en las que tengan participacion...
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...ASAMBLEAS DE SOCIOS
DECIMO QUINTA.- La Asamblea de Socios es ¢l 6rgano supremo de la sociedad. ..

. Las Asambleas de Socios serdn Ordinarias y Extraordinarias; todas se celebrarin en el domicilio social, salvo

caso fortuito o causa de fuerza mayor.
DECIMO SEXTA.- Las Asambleas Ordinarias de Socios se reunirin por lo menos una vez al afio dentro de los
cuatro primeros meses siguientes al cierre del ejercicio fiscal inmediato anterior. Ademss de los asuntos

especificados en el Orden del Dia, las Asambleas Ordinarias se reunirin para tratar y resolver respecto de

cualquiera de los asuntos que se mencionan a continuacién:
a) Discutir, aprobar, modificar o reprobar el balance general correspondiente al ejercicio fiscal de la sociedad, y

adoptar las medidas que juzgue convenientes.

b) Decretar y distribuir utilidades.

¢) Designar y remover a los miembros del Consejo de Gerentes.
DECIMO SEPTIMA.- Serén Asambleas Extraordinarias aquellas que se retnan para tratar y resolver respecto de

cualquiera de los asuntos a que se refieren los siguientes encisos:

a) Decidir sobre los aumentos y reducciones al capital minimo fijo.

b) Resolver sobre la amortizacién y retiro de las partes sociales.

¢) Modificar los estatutos sociales.

d) Aprobar la divisién, cesién'y transmision de las partes sociales.

¢) Prérroga de la duracién de la sociedad.
fy Cambio de nacionalidad de la sociedad.
g) Decidir sobre la disolucién de la sociedad.

h) Fusi6n con otra sociedad o escisién de la misma.

) Transformacion de la sociedad.

j) Declarar la quiebra o suspensién de pagos de la sociedad.

k) Cambio de administracion.

) Determinacién de responsabilidad de los miembros del Consejo de Gerentes.

m) Admisién de nuevos socios.
n) Exigir en su caso, las apottaciones suplementarias y las prestaciones accesotias de los sOCi0s. . . ~=-===m=rmmm=mmnees

_DECIMO NOVENA.- Las convocatorias para Asambleas de Socios deberin ser realizadas por el Consejo de

Gerentes a traves de su Sectetatio. ..
__VIGESIMA .-...Las Asambleas podrin set celebradas sin previa convocatoria en el caso de que los socios que
representen la totalidad del capital social estuvieron presentes o representados en ¢l momento de la votacién...—--
_ VIGESIMO SEGUNDA.- Los socios podrin ser representados en las Asambleas por la persona o personas

que designen mediante simple carta poder firmada ante dos testigos, o por cualquier otra forma de mandato

conferido de acuerdo con laley...
_ VIGESIMO TERCERA- Las Asambleas serin presididas por el Presidente del Consejo de Gerentes. Sin
embargo, en caso de que el Presidente del Consejo de Gerentes estuviese ausente, las Asambleas las presidird la
persona que sea designada por resolucién de la Asamblea. En su caso, el Secretario del Consejo de Gerentes
actuard como Secretario de las Asambleas de Socios; sin embargo, en su ausencia, actuard como tal la persona
designada por resolucién de la Asamblea. El Presidente nombrard a uno o mds escrutadores, quienes deberin
hacer el recuento de los socios presentes O representados en la Asamblea; las partes sociales de que son titulares y

el niimero de votos a que cada socio tiene derecho, a efecto de que, en su caso, el Presidente de la Asamblea la

declare legalmente instalada.
VIGESIMO CUARTA-- Cada socio tendrd derecho a un voto por cada UN PESO, MONEDA NACIONAL
del valor total de su participacién en el capital social. Las votaciones se harén en forma abierta, salvo que por
mayortia de votos, en votacién abierta, se resuelva que el voto sea secreto, para decir sobre determinados asuntos.

VIGESIMO QUINTA.- Para que exista quérum en las Asambleas Ordinarias de Socios celebradas en primer o

ulterior convocatoria, deberd estar presente O debidamente representado, por lo menos el cincuenta por ciento
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del capital s‘(‘):c{.zl;;i:ﬁg ¥esoltciones serdn vilidas cuando se tomen por mayoria de votos de los socios presentes
o representados en la Asamblea.
VIGESIMO SEXTA.- Para que exista quérum en las Asambleas Extraordinarias de Socios celebradas en primera

o ulterior convocatoria, deberi estar presente o representado, por lo menos el setenta y cinco por ciento del

capital social, y sus resoluciones serdn vilidas cuando sean adoptadas por el voto afirmativo de los socios que
representen, por lo menos, el cincuenta y uno por ciento del capital social...
...VIGEMISO OCTAVA.- De acuerdo al articulo ochenta y tres de la Ley General de Sociedades Mercantiles,

cualquier modificacién a los estatutos de la sociedad serd vélida si se aprueba por los socios que representen por
lo menos el setenta y cinco por ciento del capital social de la sociedad. Para incrementar las obligaciones de los
socios, se requerira el voto uninime de los socios reunidos en Asamblea Extraordinaria de Socios. .. ---=nm-m--romee-
...CLAUSULAS TRANSITORIAS...
...SEGUNDA.- Los otorgantes constituidos en Asamblea General de Socios, acuerdan:
a).- Administrar a la sociedad: UN GERENTE GENERAL.
b).- Eligen GERENTE GENERAL: A la sefiora MARTIA TERESA ABDALA BASILA.
¢).- A la GERENTE GENERAL le corresponderin, todas y cada una de las facultades consignadas en la clausula

Cuadragésimo Primera de esta escritura...”,

IL- Declara la compareciente que la sociedad de referencia no ha sufrido modificacién posterior a sus estatutos
sociales.
II1.- ACTA QUE SE PROTOCOLIZA.- La compareciente me exhibe un documento del que me declara
contiene un Acta de Asamblea General Extraordinaria de socios de “DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
SI”, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, de fecha

veintinueve de junio de dos mil dieciséis. Asimismo me indica viene anexo a la misma un documento que

contiene los nuevos estatutos sociales de la mencionada sociedad. --------=~-=ermmmemem e .

Dicha acta, en unién de su anexo, los agrego al apéndice de este instrumento con la letra “A”.

A continuacién, la compareciente me solicita los protocolice, siendo del tenor literal siguiente: -4

“En la Cindad de Méxco, siendo las 10:00 horas del dia 29 de junio de 2016, los socios de la Sociedad denoyrinada
‘DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI, §. DE RI1. DE CV°.” se reanieron a efecto d ":;!e&mr una Asumblea
General Exctraordinaria de Socios dg dicha Sociedad.

7

E! serior Leopoldo Eugenio Maximiliano Aréchiga Burillo fungié como Presidente de la Asamblea .jr/ el seiior Victor Hugp Ramos
Carlos como Secretario, ambos habiendo sido elegidos para ocupar dichos cargos por el voto undnimy de todos los presentes. -f----------
E/ Presidente de la Asamblea, nombri a Estela Dias; Bolafios como escrutadora, quien, Yabiendo aceptado su norpbramiento,
procedid a realizar el conteo de las partes sociales que se encuentran representadas en esta samblea. La escrutadoga informd al

Presidente que los socios presentes son los que se listan a continnacion y el nimero de partes sociales que se especifica junto a su

nombre: #
SOCIOS PARTES VALOR VALOR CAPITAL '
SOCIALES CAPITAL VARIABLE TAL
FJjo
ALIMENTARLA 1 $99,000.00 $40,100,000.00 840,499,000.00
GROUP, LLC
MARLA TERESA 1 $1,000.00 $3,283,000.00 $3,28+,000.00
ABDALABASILA
ENCHANTED ] $40,199,000.00 $40,199,000.00
I"ENTURES LL.C
ROMANO ] $40,199,000.00 $40,199,000.00
INVESTMENTS LI.C
GALORE ] $40,199,000.00 $40,199,000.00
INVESTMENTLLC
TOTAL 5 $100,000.00 $163,980,000.00 $164,080,000.00

En consideracion a Jo anterior, estando representuda la totalidad de lus partes sociales, en virtud de la certificacion hecha por la

escrutadora, el Presidente declard legalmente instatada la Asamblea, no obstante no haberse publicado la convocatoria respectiva, en
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virtud de lo dispuesto por el Articulo 188 de la Ley General de Sociedades Mercantiles y la clinsnla Décima Novena de los

Eistatutos Sociales de la Sociedad.

A continuacién, el Secretario dio lectura al signiente Orden del Dia, el cual fue aprobado por unanimidad de votos, segiin certificacion

hecha por el escrutador.

ORDEN DEL DIA

1. Propuesta, discusion y aprobacion, en su caso, para reformar totalmente os Estatutos 5. ociales de la Sociedad. -------s-mmmrm-ver---emev

2. Nombramiento, revocacion o reeleccidn, en su ¢aso, de Ios miembros del Consejo de Gerentes de la Sociedad.
3. Propuesta, discusion y aprobacin, en su caso, de los Emolumentos que percibirin los miembros del Consgjo de Gerentes de la

Sociedad.

4. Otorgamiento de poderes.

5. Asuntos varios relacionados con los anieriores.

Acto seguido los presentes pasaron a tratar cada uno de los asuntos incluidos en el Orden del Dia como signe:

1. Propuesta, discusion y aprobacidn, en su caso, para reformar totalmente Jos Estatutos Sociales de la Sociedad. --------m-r---v--n-vrrmmv
En desahogo del primer punto del orden del dia el Presidente de la Asamblea propuso a los presentes que, por ast convenir a los

intereses de la Sociedad, era necesario modificar en su totalidad los Estatutos Sociales de la Sociedad, por lo que procedid a leer a los

presentes el proyecto de reforma, mismo que Se anexa a la presente Acta como documento adjunto.

Después de discutir exhaustivamente la propuesta presentada por el Presidente de la Asamblea, los presentes por unanimidad de rotos

tomaron la siguiente:

RESOLUCION
I “SE RESUELVE modificar en su totalidad los Estatutos Sociales de la Sociedad, mismos que quedardn en los términos

contenidos en el Documento que se adjunta a la presente Acla. "

2. Nombramiento, revocacion o reeleccion, en su caso, de los miembros del Consejo de Gerentes de la Sociedad,

En relacion con el segundo punto del orden del dia, of Presidente de ia Asamblea propuse a los presentes revocar el nombramiento del

Gerente Unico, dejando Ja administracion de la S ociedad a cargo de un Consegjo de Gerentes integrado por la seiora Maria Teresa
Abdala Basila como Presidente del Consejo de Gerentes, designada acorde con los estatutos por Alimentaria Group LLC, y los
seriores Carlos Romano Hadid, Luis Fernando Talavera Abdala y Juan Mannel Gallastegni como Consejeros Propietarios.
Asimismo, el Presidente de la Asamblea propuso nombrar como Secretario de la Sociedad, sin ser miembro del Consejo de Gerentes,
4l seiior Ernesto Silva Sortibrand, a efecto de qne todos desemperen su cargo ya sea por un periodo de tiempo definido o indefinido,

nombramientos que deberdn ser ratificados al término de su periodo o en su defecto de manera annal, podrin ser removidos en

cualguier tiempo por os socios que los eligieron y continnardn en s cargo hasta que sus suesores hayan sido electos y tomado posesion

de sus cargos.

Después de discutir exchaustivamente la propuesta presentada por el Presidente de la Asamblea, los presentes por unanimidad de rotos

tomaron las signienles:
RESOLUCIONES
I- “SE RESUELV'E revocar el nombramiento de la sefiora Maria Teresa Abdala Basila como Gerente Unico de la Sociedad,

agradeciendo los esfuersos realizados durante su encargo en beneficio de la Sociedad, y en este acto se e libera de cnalquier

responsabifidad en la que pudiere baber incurrido en el desemperio de su cargo.”
1L.- “SE RESUELVE nombrar a la sefora Maria Teresa Abdala Basila como Presidente del Consejo de Gerentes, a efecto de

que desemperie su cargo por un periodo de tiempo indsfinidb, nombramiento que deberd ser ratificado de manera annal, podrd ser

removida en cualguier tiempo por el socio que la eligid y continnardn en sn cargo hasta que su sucesor haya sido electo y tomado

posesion de su cargo.”
[ “SE RESUELLVE nombrar a Jos seriores Carlos Romano Hadid, Luis Fernando Talavera Abdala y Juan Manuel

Gallastegui como Consejeros del Consejo de Gerentes, a efecto de que desempesien su cargo por un periodo de tiempo indefinido,

siombramientos que deberdn ser rafificados de manera annal y podrin ser removidos en cualguter tiempo por los socios que los.
eligieron y continsuardn en si cargo hasta que sus sscesores hayan sido electos y tomado posesion de sus cargos. o

117.“SE RESUELVE nombrar al sefior Ernesto Silva Sortibrand como Secretario de la Sociedad, sin ser miembro del Consejo de

Gerentes, a efecto de que desemperie sus funciones cono tal, por un periodo de tiempo indefinido, nombramiento que deberd ser
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sucesor baya sido electa y tomado posesion de su cargo.”

En vista de las anteriores resoluciones, el Consejo de Gerentes de la Sociedad guedard formado por las siguientes personds: —-=--—--—---
PRESIDENTE: Maria Teresa Abdala Basila.
CONSEJEROS PROPIETARIOS: Carlos Romano Hadid, Luis Fernando Talavera Abdala y Juan Manuel Gallastegé. —-
SECRETARIO NO MIEMBRO DEL CONSEJO DE GERENTES DE LA SOCIEDAD: Ernesto Silva
Sortibrand,

3. Propuesta, discusion y aprobacion, en su caso, de Jos Emolumentos que percibirin los miembros del Consejo de Gerentes de la

Soctedad.

En relacion con el tercer panto del orden del dia, ¢l Presidente de la Asamblea propuso a los presentes, por asi convenir a los intereses
de la Sociedad, que la Asamblea de Socios quedari facultada para decidir el monto de la remuneracién que pervibird ef Consejo de
Gerentes, en su caso, por ¢l desemperio de su cargo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo Trigésimo Séptimo de Jos Estatutos

Sociales de la Sociedad,

Por lo que en este acto se propone que los emolumentos gue percibird cada uno de los integrantes del Consejo de Gerentes serd de

$20,000.00 (veinte mil pesos 00/ 100 M.N.) por cada sesion a la que asistan.

Después de discutir exhaustivamente las propuestas presentadas por el Presidente de la Asamblea, los presentes por unanimidad de

votos tomaron la siguiente:

RESOLUCION
L “SE RESUELVE que la Asamblea de Socios quede facultada para decidir el monto de la remuneracion que pervibirin los

miembros del Consejo de Gerentes, en su caso, por ¢l desemperio de su cargo.”

1. *SE RESUELV’E que los emolumentos que percibird cada uno de los integrantes del Consejo de Gerentes serd de $§20,000.00
(veinte mil pesos 00/ 100 M.N.) por cada sesién a la que asistan.”

4. Otorgamiento de poderes.

Pasando a tratar el cuarto punto del orden del dia, el Presidente de la misma propuse a los presentes olorgar todos los poderes de la
Saciedad, a la Sra. Maria Teresa Abdala Basila, para que los ¢jersa en forma individual, en beneficio de la Sociedad, —mnmmenemeer

Después de discutir exchanstivamente la propuesta presentada por ¢/ Presidente de la Asamblea, los presentes por unanimidad de votos
P
7 g

tomaron la signiente:

RESOLUCION ; \1

L “SE RESUELV'E oforgar a favor de la Sra. Maria Teresa Abdala Basila, los siguientes poderes, a efecty/de que sean «i/ﬁ!i:‘}/ﬂf

por ella en forma individual, en nombre y beneficio de la Sociedad: 7 f

L Poder general para pleitos y cobransas con todas las facultades generales y especiales que requieran ;l;iigf:;du especial de agierdo con
/ |

la ley, sin limitacion alguna, de conformidad con lo establecido en el primer pirrafo del articulo 2,554 fdos mil quinientos fincuenta y

cuatro) y 2,587 (dos mil quinientos ochenta y siete) del Codigo Civil Federal y en sus corvelatifos de los Cidigos Chviles de las

entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos. E! apoderado (asi) estari por consiguiente facultado, en fo

mias no Limitativa, para desisiirse de las acciones que intentare, atin de juicios de amparo; transigir; someterse a m‘bi/;?y's: articular y
/
absolver posiciones; hacer cesiin de bienes; recusar jueces; recibir pagos y gjecutar todos los actos determinados por Id ley, entre los que

se incluyen representar a la sociedad ante antoridades judiciales y administrativas, penales, civiles o de otra i) con la facultad de

presentar denuncias y querellas penales, otorgar perdones, constituirse en parte ofendida o coadynvante con el mifiisterio priblico en los

procedimientos de orden penal, ante antoridades y tribunales de trabajo. 7

IL. Poder general para actos de administracion, en los términes del pdrrafo segundo del citado articulo 2,554 (dos mil quinientos
cincuenta y cnatro) del Cidigo Civil Federal'y de sus correlativos de las entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos, ------
II1. Poder general para suscribir y de cualquier otra forma negociar, suscribir, endosar y avalar titulos de crédito, en los términos del

articulo 9 (noveno) de la Lgy General de Titulos y Operaciones de Crédito.

IV, Poder general para actos de dominio de acuerdo con lo previsto en el tercer pdrrafo del articulo 2,554 (dos mil quinientos
cincuenta y cuatro) del Codigo Civil Federal y sus corvelativos de los Cidigos Civiles de las entidades federativas de los Estados

Unidos Mexicanos. ---
7. Ejercer el poder general de la sociedad, para actos de administracion en cuanto a asuntos laborales, para los efectos de los articulos

692 (seiscientos noventa y dos), 786 (setecientos ochenta y seis), 876 (ochocientos setenta y seis) y sigutentes asi como el 870
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(ochocientos setenta) y demds aplicables de la Ley Federal del Trabajo en vigor, para que comparesea ante las antoridades laborales
en asuntos laborales en que esta sociedad sea parte o fercera interesada, tanto en andiencia inicial, en cualgniera de sus etapa, como a
dbsolver posiciones; para pleitos y cobranzas para que, de manera ensnciativa mds no limitativa, representen a la soctedad de
conformidad con lo dispuesto por ol artionl 2,587 (dos mil quinientos ochenta y siete) del Codigo Civil Federal y sus correlativos de
los Cédigos Civiles de las entidades Sfederativas que integran los Estados Unidos Mexicanos, ante las antoridades y tribunales del
trabajo, locales y federales, especialmente ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, asi como ante Jas antoridades y tribunales
penales, civiles y administrativas, quedando facultado expresamente para intervenir en todo el procedimiento de las reclamaciones

laborales y en el amparo; para transigir, articular y absolver posiciones y gjecutar toda clase de actos a nombre de la sociedad, como

representante de la misma.

V'L Abrir, gperar y cerrar cuenlas bancarias y de inversion en nombre de la sociedad, y designar o remover a Jas personas que predan

girar contra las mismas, con las limitaciones que estimen convenientes.

VL. Conferir poderes generales y especiales, con o sin facultades de substitucion, asi como revocar los poderes que hubieren sido

otorgados por Ja Sociedad.

5. Asuntos varios relacionados con los anteriores.
Por unanimidad de votos de Jos presentes se antorié a fos seriores Leapoldo Eugenio Masimiliano Aréchiga Burillo, Victor Hugo
Ramos Carlos, Sara Ipanema Silvas Urgniza, Estela Diaz Bolaiios, Jesica Algjandra Ibarra Mendosa, Mariana Anrora
Martines; Herndndesy Pedro Reynoso Ramin, para comparecer cotjunta o separadamente como delegados de esta Asamblea ante ef

notario o fedatario priblico de su eleccin a protocoligar esta acta o cualguier parte de la misma y para efectnar cualguier ofra

formalidad que fuere necesaria.

No habiendo ningrin otro asunto gue iratar, 5¢ suspendid la Asamblea para la elaboracion de ésta acta, la cual habiendo sido leida,

fue aprobada, transcrita en ¢l libro de actas correspondiente y firmada por fodos los presentes.

Esta Asamblea terming a las 12:00 boras del dia mencionads al principro.

Se agregan al legajo de esta acta los sigutentes documentos:

a) Estatutos Sociaks de-la Sociedad;

b) Lista de asistencia; y

¢) Cartas poder...”

(Siguen firmas).

Los nuevos estatutos sociales de la sociedad a que hace referencia el acta relacionada con anterioridad

fos transctibo a continuacion:

"

Estatutos Sociales
- Distribuidora de Alimentos ST, S. de RL. dCV.

Capitulo 1

De la Denominacién, Domicilio, Objeto, Nacionalidad y

Duracién de la Sociedad

Articulo Primero. La denominacion de la sociedad serd “Distribuidora de Alimentos SL” e ird segnida por las palabras
«sOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARLABLE” o por su abreviatura “S. de
R.L. de CV.”y se regird por estos estatutos . en lo o previsto, por la Ley General de Sociedades Mercantiles. -----smmr--svrmnmmon-mes
Articulo Segundo. El domicilio social serd Ja Cindad de México, sin perjnicio de que la sociedad pueda establecer agencias o
ssucursales en cualguier otro lugar del pais o del extranjero; someterse conven: tonalmente por cnalguier aclo, confralo o convenio a la
aphicacién de leyes extranjeras o de cnalquier Estado de los Estados Unidos Mexicanos y @ las _jurisdicciones de los tribunales
respectivos; asi como sefialar domicilios convencionales en los Estados Unidos Mexicanos o en ¢l extranjero, con objeto de recibir foda

clase de notificaciones o emplasamientos. judiciales o exctrajndiciales, designando apoderados especiales 0 generales en el extranjero para

dichos efectos o para cualquier otro efecto, sin que se entienda por ello cambiado su domicitio social, -

Articulo Tercero. La sociedad tendrd por objeto:-

a) La adgquisicion, sUscripeion, tenencia, control y enajenacion por cualquier vitnlo, de acciones, valores o partes sociales de todo fipo de

soctedades o empresasy la participacion en toda clase de negoctos.

b) Comersializar la prestacion de servicios de personal, equipo, alimentos (naturales e industrialigados) y en general, todo lo necesario

para el funcionamiento de fodo tipo de restaurantes y servicios de banguetes.
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¢) La compra-ven EEW&QJ}, exportacion, fabricasion y maquila o cualquier otro acto de comercio permitido por la Ley de toda

clase de bienes, productos y mercancias, industrializados, semi-industrializados, o en estado natural y materia prima de cualquier

nainralesa.
d) Establecer, arrendar, subarrendar, usar, poseer, adquirir, administrar u operar por cualquier titnlo legal oficinas, bodegas, plantas,
[fabricas, instalaciones indusiriales y establecimientos necesarios o convenientes para el desarrollo de su objeto social, incluyendo la

adquisicion de bienes muebles ¢ inmmebles y derechos reales.

¢) Establecer sucursales, subsidiarias, oficinas de comisién mercantily de representacion en México y en el exctranjero.-----—-—-------—--
) Actuar como comisionista, agente, representante o intermediario de toda clase de personas, sociedades 0 nggoCios. -—---=---rrmwr-raveraecs

&) Adguirir por cualquier titulo toda clase de bienes muebles ¢ inmuebles, asi como tomar y dar en arrendamiento, poseer y utilisar

por cualguier titulo toda clase de personas, sociedades o negocios.

h) Suscribir y emitir toda clase de titulos de crédito, bonos u obligaciones y otorgar avales con relacion a los negocios en gue lenga

interés la sociedad y sean congruentes con su objeto social. N

i) Dar y tomar dinero a préstamo, otorgar las garantias reales o personales que fueren necesarias o convenientes, constituir hipoteca o

prenda y olorgar fianzas o cualquier otra clase de garantias en negocios en que tenga interés la soctedad,
J) Adguirir o utiligar patentes, marcas y nombres comercials, asi como inventos, mejoras, procesos, dibmjos_y diseiios industriales y

toda clase de tecnologia y conceder y otorgar licencias sobre Jos mismos.

k) En general, celebrar toda clase de contratos y actos juridicos que sean necesarios o convenientes para la realizaciin de su objelo

social,
1} Ovorgar fiansas, subrogarse, constituirse en aval, obligada solidaria, y en general cualguier forma garantizar y asumir obligaciones
@ cargo de la socdedad y de terceros, ya sean personas fisicas o morales, con garantias sin ellas, en forma onerosa y/o gratuita,

pudiendo ademds aceptar o construir Qarantias reales Yf 0 PersoRales. —--------msemmre e

m) Oblener financiamientos para el logro de sus fines y otorgar prestamos (asi) a las comparias de que sea accionista o socia, 0 a las

asoctaciones o sociedades civiles en las que tenga pariicipacion.

1) Realicar toda clase de emisiones y operaciones con titulos o valores que coticen entre ¢l gran psiblico inversionista en términos de Jo

dispuesto en la kegislacion aplicable.

™ o o D o o a oo 8.0 D . .-/ : D
Articalo Cuarto. La sociedad es de nacionalidad mexicana. La sociedad podrd admitir participacion extranjerd. Tody exctranjero que
en ¢l acto de la constitucidn o en cualquier tiempo ulterior, adquiera un interés o participacion social en la sbciedad, se fonsiderard por

ese 56lo hecho mescicano respecto de uno y otra, y se entenderd que conviene en no invocar la protecién de su G ul::'m:?, bajo la pena,

en caso de faltar a su convenio, de perder dicho interés o participacion en beneficio de la Nacion Mexifana.

|
]
Articulo Ouinto. La duracion de la sociedad serd indefinida. _ /
/
Capitulo 11 /

/
/

Del Capital Socialy lus Partes Sociales f
Abrticulo Sexcto.  El capital social es variable. El capital minimo fijo sin derecho a n'liroé_r de $100,000.00 M.N. (CIEN MIL

00/ 100 Moneda Nacional) cada una, o miltiplos de dicha cantidad

Articulo Octavo. Todas las partes sociales conferirin Jos mismos derechos y obligaciones a sus titulares.

Capitulo 111

De Jos Aumentos y Disminnciones del Capital Social

Articulo Noveno. El capital social podrd ser aumentado o disminuido por acuerdo de la Asamblea de Socios, conforme a las

siguientes reglas y sujeto @ las limétaciones establecidas en estos estatutos sociales.
(i) E/ capital minimo fijo de Ja sociedad no podri anmentarse si, ademds de ser acordado el aumento por la Asamblea de Sovios, no

se reforman consecuentemente los estatutos soviales, y se inseribe el lestimonio notarial respectivo en el Registro Piblico de Comercio del

domicilio social.
(ii) La parte variable del capital de la sociedad podrd variar con la dnica formalidad de que los aumentos o disminiiones sean

acordados por una Asamblea de Sovios. Por tanto, su protocolizaciin notarial e inscripcion en el Registro Piiblico de Comeriio no

SETan necesarias.
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(i5i) El capital social no podra ser disminuido @ una cantidad menor al minimo fijo establecido en estos estatutos $0ctalpS. -mmremmmeenee

(iv) La Asamblea de Socios que decrete el anmento, o cualguier Asamblea postertor, fijard los términos y bases en que debe levarse a

cabo dicho anmento.
(v) La amortizaciin de las partes sociales, a menos que los socios Jo acuerden de otra manera, serd llevada a cabo entre Jos soctos en
proporcién al valor total de a parte social que cada uno posea y de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 71 de la Ley General

de Sociedades Mercantiles. _

(vi) Los socios tendrdn derecho de preferencia para suscribir los anmentos de capital en proporcin al porcentaje de su participacion en

ol capital soctal, conforme al articulo 72 (setenta y dos) de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
(vii) Los socios tendrdn derecho preferente, en proporcion a sus aportaciones, para suscribir el aumento del capital social que determine
la Asamblea de Socios. Este derecho deberd gjercitarse dentro de los 15 (quince) dias sigiientes a Ja publicacion en el sistema
electrinico establecido por la Secretaria de Economia, del acuerdo de la Asamblea sobre el aumento del capital s00ial. ===
Si cualquiera de los socios no gjerve en s totalidad su derecho preferente dentro del periodo de 15 (quince) dias antes mencionato,
entonces los olros socios tendrdn un segundo derecho de preferencia para suscribir, en proporcion al valor de sus partes sociales, la parte
del capital sobre el que no fue gjercido el primer derecho de preferencia. Para este objeto, el Gerente Unico o el Secretario del Consejo
de Gerentes de la sociedad, segiin sea el caso, notificard por escrito 4 los socios que hubieren jercido su primer derecho de preferencia, el
monto del capital disponible para su suscripcion y dichos socios gosardn de un periodo de 15 (quince) dias siguientes a partir de la
fecha en que reciban la notificacion antes mencionada, para ejercer su segundo derecho de preferencia respecto de dicho capital, ---------
Nytienlo Décimo. Todo aumento o disminusion del capital social se registrard en un libro que al efecto Hevard la socieded. ~-——---=----
Articnls Désimo Primero. Las partes sociales, onya propiedad solo podrd ser transmitida en los términos de estos estatntos sociales y

de los articulos G5 (sesenta y cinco), 66 (sesenta y seis) y 67 (sesenta y siete) de la Ley General de Sociedades Mercantiles, estardn

representadas por certificados nominativos que no serdn titulos de crédito.
Articuls Décimo Segnndo. La sociedad Nevard un Libro Especial de Socios en ef que se hardn constar todas las emisiones de partes
sociales, las exchibiciones totales o parciales que respecto de su valor se realicen, las fechas y condiciones de su amortisacion o retiro, las

transmisiones que de las mismas se realicen y el no bre, domisilio y nacionalidad de los socios. Este registro serd Jevado por el

Gerente Unico o por el Secretario del Consegjo de Gerentes de la sociedad, segiin sea el caso, a menos que los socios designen a nna

persona distinta para tal efecto. Las transmisiones de partes sociales solo serdn efectivas hasta que hayan sido inscritas en el Libro

Exspecial de Soctos.

Capitulo 1

De la Cesién o Transmision de Partes Soctales
Articnlo Décimo Tercero. Cualquier venta, cesidn, transmision, gravasnen. afectacion en fideicomiso, prenda o cnalguter otro aclo que
fenga como consecuencia el cambio de propiedad de una parte social (en lo sucesivo, la “Transmision”) a favor de cualguier tercero
deberd ser aprobada por los socios que representen el 80% (ochenta por ciento) del capital social mediante Asamblea General de
Socios y deberd someterse al procedimiento de enajenacion a terceros qne se describe mds adelante (en o sucesivo, la “Enajenacion a

Jfavor de Terceros”), salvo por Jo dispuiesto en el numeral 11 signiente. Cualguier Transmisién entre soctos de la Sociedad dnicamente

requerird de nolificacion por escrito a Ios demds socios a efecto de que, en su caso, gersan su derecho al tanto de conformidad con o

dispuesto en el articulo 66 de la Ley General de Sociedades Mercantiles. Cualquier Transmision de partes sociales en infraccion de fa

restriccion anterior serd nulay no se le reconocerd efecto Jegal algnno.

En toda Transmisién de partes sociales, salvo que se trate de una transmision a tiinlo gratuito, los socios tendrén el derecho de

preferencia para adquirir cualesquiera partes sociales que sean ofvecidas en proporcion a sus aportaciones.
La propiedad de las partes sociales representativas del capital social de la Sociedad se transmitiri mediante cesion. Los certificados
nominativos que amparen las partes sociales representativas del capital de la S ociedad deberdn contener la signiente leyenda: -
“CUALQUIER TRANSMISION DE LAS PARTES SOCLALES AMPARADAS POR ESTE CERTIFICADO
NOMINATIVO, ESTA SUJETA A LAS DISPOS. ICIONES DE LOS ESTATUTOS SOCLALES DE LA
S. OCIEDAD Y A 1A APROBACION QUE SE DE A DICHA VENTA POR PARTE DE L.A ASAMBLEA
DE $OCIOS, SIEMPRE QUE SE HAY.AN SEGUIDO LOS PROCEDIMIENTOS AHI CONTEMPLADOS
Y QUE EL.ADQUIRENTE CONVENGA EN ADHERIRSE A LOS TERMINOS DE LOS PROPIOS
ESTATUTOS SOCIALES Y SUS RESTRICCIONES.”

I.- Enajenacién a favor de Terceros



ic. Gerardo Gonzalez Meza Hoffmann 9.

Notaria 79 D.F. 64,505

,g".q\‘ AN
LN
igraiOfe
T mrrat)
en cualquier momento, pretenda levar a cabo una Transmision, en una o mds operaciones de cualquier naturale3a, de partes sociales

1 ;zag‘f_‘};,xﬁw que algin socio de la Sociedad (en lo sucesivo, el “Socio V'endedor”), directa o indirectamente,
de la Sociedad (en conjunto referidos como la “Parte Social Ofrecida”), en virtud de haber recibido una oferta de cualguier tercero o
terceros no relacionados que actiien de buena fe (cualgniera de ellos, un “Tercero Interesado”), deberd notificar al resto de los Socios de
la Sociedad, mediante notificacion por escrito (en lo sucesivo, el “Aviso de Primera Oferta”) que espectfique (a) la parte social de la
Sociedad, o instrumentos convertibles en partes sociales de la Sociedad, o derechos respecto de Jos mismos que pretendan ser enajenadas,
(b) el precio o contraprestaciin en efectivo_y/ o en especie a ser pagado por el Tercero Interesado al Socio Vendedor de que se trate (en
lo sucesivo, el “Precio Ofecido”), (c) los términos y condiciones importantes de la enajenacion propuesta (incluyendo la fecha de

conclusion propuesta), (d) la identidad y demds caracteristicas del Tercero Interesado, y (e) ¢l tipo de operacidn (incluyendo una copia

de la oferta presentada por ¢! Tercero Interesads). --- e
ii, Periodo de Preferencia. Cualquier socio de la Sociedad distinto del Socio Vendedor, tendrd el derecho de adquirir la Parte Social
Ofiecida, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que haya recibido el Aviso de Primera Oferta (en lo sucesivo, el
“Periodo de Preferencia”). Para ello, dicho socio deberd notificar por escrito (en lo sucesivo, ¢/ "‘Aviso de Aceptaciin”) al Socio
Vendedor, su intencién de comprar la Parte Social Ofrecida al Precio Ofrecido, en el entendido de que, si varios socios de la Sociedud
excpresaren al Socio Vendedor su intencidn de adguirir Parte Sacial Ofrectda, el Socio Vendedor enajenard las mismas, a prorrata, a
los socios que envien un Aviso de Aceptaciin, tomando en consideracion el monto de su parte social en ese momento en la Soviedad.
iti. Enajenacion. Si uno o varios socios distintos del Sovio Vendedor envian un Aviso de Aceptacion dentro del Periodo de
Preferencia, sealando su intencion de adquirir la Parte Sovial Ofrecida, la enajenacion de la Parte Social Ofrecida deberd realizarse

y efectuarse el pago dentro de los sesenta (60) dias calendario sigutentes a la entroga del dltimo Aviso de Aceptacion, plago que podrd

prorrogarse por treinta (30) dias calendario adicionales, de ser necesaria cualquier antorisacion gubernamental.
iv. Vencimiento, Si al vencimiento del Periodo de Preferencia, cualquier socio distinto del Socio Vendedor no hubiere entregado un
Aviso de Aceptacion en tiempo al Socio Vendedor, o habiendo presentado dicho Aviso de Aveptaciin dentro del Periodo de
Preferencia, el socio correspondiente no concluyera la compra de la Parte Social Ofrecida dentro del periodo de sesenia (60) dias
calendario seiialado en el ingiso anterior por causas no tmputables al Socio Vendedor, entonces el Socio Vendedor tendri el derecho de
vender la Parte Social Ofrecida al Tercero Interesado, dentro de un periodo que no excederd de treinta (30) dias naturales, contados a
partir del término del plazo para la enajenacion de las Partes Sociales Ofrecidas establecido en el inciso iii antertor, en los mismos
términos y condiciones que los indicados en el Aviso de Primera Oferta. No obstante lo anterior la Asamblea de Socios que apruebe
la venta podrd proponer a olro tercero para la adquisicion de la Parte Social Ofrecida por el Socto Vendedor en los mismos términos y
condiciones ofrecidos por el Tercero Interesado, el cual tendrd preferencia respecto al Tercero Interesado elegido por el Socio Oferente.

”
En caso que la enajenacién a un lercero de la Parte Social Ofrecida no se realizare dentro de  dicho plazo, los derechos r‘/amarfw' en

este Articulo al resto de los socios de la Sociedad distintos del Socio Vendedor serdn reestablecidos. f

v. Adbesion. Cualguier Transmision realizada por el Sovio Vendedor en favor de un tercero o Tercero Inipfesado solo .ru/;:' efica; si el
adquirente, simultaneanmente con la fecha propuesta para que la transferencia de que se trate surta ¢ fitos, m;winiere,ﬁw adberirse y
estar obligado conforme a los términos de los presentes estatutos, en el entendido que cualguier Transmision realizgda por ¢l Socio
Vendedor, sin dar cumplimiento a esta obligacion, no producird efecto alguno frente a la Sociedad o los socios de la/ Sociedad, sin que

/
¢/ adguirente psieda ejercer derecho alguno respecto de la Parte Social Ofrecida y sin que el Consejo de Gem.y esté facultado para

inscribir la transferencia de que se trate en el libro de registro de partes sociales de la Sociedad. 7 \
/

IL. V'enta de partes sociales a filiales
Tratindose de cualquier enajenacion de paries sociales a sociedades en que la Sociedad sea parte o sovio (c{’q icesivo, la “Venta”),
se requerird de resoluciin de la Asamblea General de Socios con el voto undnime y totalitario de las partes sociales con derecho a voto

representativas del capital social de la Sociedad,

Cualguier Venta de partes sociales se considerard incondicional y sin reserva respecto a la Sociedad; por lo tanto, la persona que
adquiera una o mds partes sociales representativas del capital social de la Sociedad asumird todos los derechos y obligaciones del socio
gue se las hubiere vendido por cualguier medio, para con la Sociedad. La propiedad de una o mds partes sociales significa la

aceptacin y el otorgamiento por parte de su titular de todas y cada una de las disposiciones contenidas en los presentes estatutos

soctales.
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Los certificados nominativos que hubieren sido transmitidos en los términos sefialados anteriormente deberdn entregarse, dentro de los
15 (quince) dias naturales siguientes a la fecha de Venta respectiva, al Secretario del Consejo de Gerentes de la Sociedad para st
cancelacion, la expedicion de nuevos certificados a favor del adguirente y la respectiva inscripcion en el Libro de Registro de Socios. —--
Artiinlo Décimo Cuarto. Las transmisiones ‘mortis cansa’ de partes sociales no requerirdn del consentimiento previo de los socios. -
La sucesion del Socio fallecido podrd ofrecer en venta Ja parte social del socio fallecido a Jos demds socios, quienes tendrdn el derecho,
mas no la obligacidn, de adquirir dicha parte soctal en proporcidn a sus respectivas aportaciones. En caso de que fiere 1 infencion
gjercer dicho derecho y, ast, adguirir la parte social correspondiente, el socio o socios interesados deberdn notificarlo por escrito al
Gerente Unico 0 al Secrotario del Consejo de Gerentes. Dicha notificaciin deberd efectuarse dentro de Jos 15 (quince) dias siguientes a
la fecha en que la parte soctal sea ofrecida en venta. Si cualquiera de Jos socios no ejerce en’su fotalidad el derecho de adquirir la parte
social dentro del término de 15 (quince) dias antes mencionads, entonces, los otros socios tendrdn un segnndo derecho preferente para
adguirir aquella porvion de la parte social respecto de la cual el primer derecho de compra 1o fue ejervido, en proporcidn a sus
aportaciones. Al efecto, el Gerente Unico 0 ¢l Secretario notificard por escrito a aguellos socios que st hicieron ejercicio de su primer
derecho de compra respecto de la porcidn de la parte social del socio fallecido disponible para ser adquirida, y dichos socios gosardn de

nn periodo de 15 (quince) dias contados a partir de la fecha de recepcion del aviso antes mencionado, para gjercer su segundo derecho

preferente con respecto a tal porvion de Ja parte social que se prefende vender.
En el caso de que Jos socios o alguno de los socios no giersa su derecho de adquirir la parte social del socto fallecido como se menciona
anteriormente, o 5i dicho derecho no se eferce en st totalidad, se considerard que los socios han otorgado su consentimiento de manera
implicita para que la sucesién del socio fullecido ofresga en venta la parte social o cualguier porcion de la parte social respecto de lu
cual ninguno de los soctos ejercid su derecho preferente a cnalquier tercero, en cHyo caso, 10 5 requerird aprobacidn adicional algnna.
E/ derecho de la sucesién del socéo fallecido de ofrecer Ebremente en venta a cualguier tercero la parte social o cualguier porvidn de la
parte social respecto de la cal ninguno de los socios ejercid su derecho preferente, deberd ser gjervido en un periodo de 60 (sesenta) dias
signientes a que vencid el derecho de compra de los demds socios, de lo contrario, la sucesién del socio fallecido deberd nuevamente

ofrecer en venta la parte social a los demds socios segrin lo prevé el presente articulb.

En caso de que la suceséin del socio fallecido deseare ofrecer en venta la parte social @ cualguier tercero antes de ofvecer la misma a Jos

demdis socios, entonces la sucesion del socto fallecido deberd cumplir con lo dispuesto por el primer parrafo del articulo décimo tervero de

estos estatulos.

Capitulo 11
De las Asambleas de Socios

Articulo Décimo Quinto. La Asamblea de Socios es el drgano supremo de la sociedad y sus resoluciones serdn obligatorias para todos
Jos socios, atin para los ausentes o disidentes, quienes gozardn de los derechos que Jes conceden los articulos 38 (treinta y ocho) y 42
(cuarentay dos) de la Ley General de Sociedades Mercantiles en los términos del articulo 86 (ochenta y seis) de la misma. Las

Asambleas de Socios serdn Ordinarias o Extraordinarias y se celebrardn en of domicilio social, salvo caso fortuito o cansa de fuersa

mayor.
Artisulo Décimo Sexcto. Serdn Asambleas Generales Ordinarias aquellas que se retinan para iratary resolver respecto de cnalquiera
de asunto NO reservado expresamente para Asambleas Generales Extraordinarias en los términos del articulo Décimo Séptimo

siguiente. Las Asambleas de Socios se reunirdn por lo menos una veg, al aiio dentro de los entatro primeros meses signtentes al cierre

del ejervicio sovial inmediato anterior.
Para gue exista qudrum en las Asambleas Generales Ordinarias de Socios celebradas en primera o ulteréor convocatoria, deberd estar

presente o debidamente representado, por lo menos ¢l 76% (setenta y seis por ciento) del capital social y sus resoluciones serdn vdlidas

cuando se tomen por mayoria de votos de los socios presentes o representados en la Asamblea.

Articulo Décimo Séptimo. Las Asambleas Generales Extraordinarias de Socios serdn aquellas que se resinan para tratar los

sigutentes lemas:

1. Exxigir, en su caso, las aportaciones suplementarias y las prestaciones accesorias.
IL. Intentar contra los drganos sociales o contra Jos socios, las acciones que correspondan para eigirles dafios y perjuicios. -=——-s---------

TIL. Modificar el objeto social de la S octedad.

11", Decidir sobre los asimentos y reducciones del capital soctal fijo.

L". Decidir sobre la disolucién de la sociedad, y -

171, Las demds gue les correspondan conforme a la Ley 0 al contrato
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Para que exist wirk B WasLsambleas Generales Exctraordinarias de Sovios celebradas en primera o ulteréor convocatoria, deberd

estar presente o debidamente representado, por lo menos ¢l 80% (ochenta) del capital social y sus resoluciones serdn vdlidas cuando se

tomen por la totalidad del capital social representade en la Asamblea.
Avrticulo Décimo Octavo. Los asuntos convenidos a continuacion solo se considerarin aprobados por el Consejo de Gerentes o por la
Asamblea, ya sea Ordinaria o Extraordinaria, de la Sociedad, segrin cada nno sea competente, si (i) en el caso del Consefo de
Gerentes, el Presidents del Consejo de Gerentes, quien stempre serd designado por la sociedad Alimentaria Gronp, LLC, vota
Javorablemente respecto del asunto de gue se trate, y (if) en el caso de la Asamblea de Socios de la Sociedad, cuando menos el 80%

(ochenta por ciento) de las partes sociales con derecho a voto representativas del capital social de la Sociedad voten favorablemente

respecto del asunto de que se Irate:
L cnalgnier modificacion a los estatutos sociales de la Sociedad o de cualquiera de sus subsidiarias; salvo por la modificacion del objeto

social de la Sociedad, mismo que deberd ser aprobada por unanimidad de votos.

IL e/ listado n oferta piiblica de lus partes sociales representativas del capital social de la Sociedad o de cualguiera de sus subsidiarias,

en cualguier mercado de valores o sistema de cotigacion, nacional o extranjero, directa o indirectamente;
IIL. /a venta, transferencia o disposicion de cualquier activo de la Sociedad o las subsidiarias com un valor superior a
$10,000,000.00 (dies; mitllones de pesos 00/ 100 M.N.) o su equivalente en cualquier otra moneda o cualquier serie de ventas,
transferencias o disposiciones de activos de la Sociedad o sus subsidiarias que en conjunto exceda de la cantidad de $10,000,000.00

(dies; millones de pesos 00/100 M.N.) o su equivalente en cualguier otra moneda (salvo por lo que haya sido previsto en el

presupuesto ansal);

IV, [a seleccion y reemplazo del anditor excterno de la Soctedad y sus subsidiarias;

V" Ja presentacion de cualguier solicitud de concurso mercantil, quiebra, lignidacion, reorganizacion voluntaria, disolucion, o

cualgquier olra terminacion del negocio de la Sociedad o cualguiera de sus Subsidiarias;

VL la fusidn, consolidacion u ofra combinacion de la Sociedad o sus subsidiarias con cualguter otra sociedad, entidad, fideicomiso o

negocio, ast como cualguier escision de la Sociedad o de cualguiera de sus subsidiarias;
V1L /a contratacion de cualguier pasive (directo, contingente o de cualguier otra naturalega) por parte de la Sociedad o cnalquiera de
sus subsidiarias o bien el refinanciamiento de cnalquier pasivo de cuvlguier naturalesu incurrido por la Sociedad o sus subsidiarias,

cuyo monto agregado sea superior a los $5,000,000.00 (cinco millones de pesos 00/ 100 M.N.);

LTIL. el otorgamiento de cualquier garantia o la constitucion de cnalquier gravamen sobre los activos de la Sociedad o de cnalguiera
de sus subsidiarias salvo que sea en el curso ordinario de los negocios y que estén contempludas en ¢f presupuesto anual, cuyo monto
agregado sea superior a los §5,000,000.00 (cinco millones de pesos 00/ 100 M.N.);

IX. ¢l inicio por parte de ln Sociedad o de cualguiera de sus subsidiarias de cualguier litigio o arbitraje o cualquier otra d:)}wa que

represente (o pueda Negar a representar) un costo, valor o contingencia superior a §1,000,000.00 (m:v_.;‘}m'/fdu de pesos |00/ 100

M.N.) asi como la transaciin o cnalguier otro arreglo o terminacion de cualguier litigio, arbt'trzy'e},éf disputa que imphque dicho

4 J
maonlo; r e ;;

X. Ja constitucion de cualguier subsidiaria de la Sociedad o de cualguiera de sus subsidiarias, 4 como la inversion ppr parte de la

Soviedad o cualguiera de sus subsidiarias en cualguier persona moral o negocto; #
/

XL Ja cestdn de derechos de los contratos celebrados por la Sociedad con sus clientes y empresas de negocios asociadasf —----venverevernv

XIL ¢l aumento y disminucion de capital de la Sociedad tanto en su parte fija como en su parte variable; {""

XIII. /a autorizaciin para el pago de dividendos; - }L
/

XIV'. la aprobacidn del presupuesto annal de la Sociedad; y 4{1 \
2d. -———/ ---------------------

X17. ef nombramients y remocion del Director General y funcionarios de primery segundo nivel de la Socie
 Articulo Décimo Noveno. Las convocatorias para Asambleas de Socios deberdn ser realizadas por el Gerente Tnico 0 por ¢l Consejo
de Gerentes a través de cualquiera de sus miembros o, en su defecto, por el Consgjo de Vigilancia. Sin embargo, los sociosr que
representen mds de la tercera parte del capital social podran solicitar por escrito, en cualguier tiempo, que ¢l Gerente, Consegjo de
Gerentes o el Consejo de Vigilancia, en su caso, convoquen a una Asamblea de Socios para tratar los asuntos especificados en su
solicitud. Si el Gerente o Consejo de Gerentes o el Consejo de V'igilancia, en su caso, no hicieren la convocatoria dentro de los 15
(quince) dias signientes a la fecha de la solicitud, un Jues; de lo Civil 0 de Distrito del domicilio de Ja sociedad hard la convocatoria a

peticion de los socios interesados, quienes deberdn acreditar gue su participacion en la sociedad representa mas de la fercera parte del

capital soctal.
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Articulo Vigésimo. Las convocatorias para Jas Asambleas de Socios se hardn mediante carta certificada con acuse de recibo 0, en st
caso, por correo electrénico, cuando el socio correspondiente haya antorigado por escrito dicho método de recepcion de avisos ¢
informado al Gerente Unico 0 al Secretario del Consgjo de Gerentes de la sociedad la direccion de correo electrinico correspondiente, a
elecvion de quien realice la convocatoria, con al menos 15 (quince) dias de calendario de anticipacién a la fecha de la Asamblea.
Adiconalmente, las convocatorias deberdn ser publicadas en el portal de Publicaciones de Soviedades Mercantiles, de la Secretaria de

Economia. Las convocatorias deberdn contener, por lo menos, la fecha, hora, lugar y Orden del Dia de la Asamblea de Sovios

respectiva, y serdn firmadas por la persona o personas que la realicen. -

Toda resolucion tomada con infraccion de lo gue dispone esta Clinsula, serd nula, salvo que en el romento de la votacion haya estado
representada la totalidad de las partes sociales con derecho a volo. No serd necesaria la convocatoria mencionada cnando se encuenfren
presentes o representados en a Asamblea de Socios los socios que integren la totalidad del capital social con derecho a 101, ===
Articulo Viigésimo Primero. Excepto en ¢l caso de orden judicial en contrario, solo aquellas personas fisicas o morales ciyos nombres
o denominaciones sociales estén insoritos en el Libro Especial de Socios serdn reconacidas como propietarios de partes soctales de o

sociedad para efectos de su asistencia a Asambleas de Socios, y dicha inscripcion bastard para la adwisién de dichas personas a la

Asamblea.

Articulo Vigésimo Segundo. Los socios podrin ser representados en Jas Asambleas por la persona o personas que designen mediante
simple carta poder firmada ante dos testigos, o por cualguier otra forma mandato conferido de acnerdo con la ley.--—-s----srmmerme
Articulo Vigésimo Tercero. Las Asambleas serin presididas por el Gerente Unico o por ¢l Presidente del Consegjo de Gerenfes, segiin
sea el caso, y en caso de que estuviese ansente, presidird las Asambleas agnella persona que sea designada por resolucion de la propia
Asarmblea de Socios. Asimismo, el Secretario de la sociedad actuard como Secretario de las Asambleas de Socios; sin embargo, en su
ausencia, actuard como tal la persona designada por sesolucion de la Asamblea de Socios. El Presidente nombrard a uno o mds
escrutadores, quitnes deberdn hacer ol recuento de los socios presentes o representados en la Asamblea; las partes sociales de que son

titulares y el nimero de volos a que cada socio tiene derecho, a efecto de gue. en su caso, ¢l Presidente de la Asamblea la declare

legalmente instalada.
Articulo Vigésimo Cuarto. Cada socio tendrd derecho a un woto por cada $1,000.00 M.N. (Mil pesos 00/ 100 Moneda

Nacional) del valor total de su participacion en el capital social. Las volaciones se harin en forma abierta, salvo que por mayorta de

volos, en votacion abierta, se resnelva que el voto sea secreto, para decidir sobre determinados asuntos. -
Articule Vigésimo Quinto. Las actas de Asambleas de Socios, sean ordinarias o extraordinarias, se transcribiran a un Libro de
Actas de Asambleas que al efecto levard la sociedad y deberdn firmarse por las personas que hayan fungido como Presidente y
Secretario de la Asamblea, asi como por los socios o represeniantes de socios que hubieren asistido y desearen hacerlo. Al efecto, el
Secretario preparard un expediente en el que se conservardn los sigusentes documentos: (i) ejemplar del acta; (it) copias de las
convocatorias o de las propuestas de resoluciones, en s 6aso, (i) la Lista de Asistencia a Ja Asamblea firmada por ¢l o los
escrutadores; (iv) las cartas poder, en su caso; (1) los documentos presentados en la Asamblea para su aprobacion v/ 0 como referencia
para adoptar resoluciones, como son énformes del Gerente Unico, del Consejo de Gerentes o del Consejo de Vigilancia y estados

financieros de la sociedad; y (vi) 5i nna Asamblea de Socios debidamente convocada no pudiere celebrarse, el Secretario anotard en el

Libro de Actas y en el expediente a gue s refiere este articnlo, las razones correspondientes.
Articulo Vigésimo Sexto.  Las resoluciones que deban ser adoptadas por la Asamblea de Socios podrdn ser adoptadas sin ser
necesaria la celebracidn de una Asamblea de Socios, a través del consentimiento undnime, por escrito, de todos los socios con derecho a
voto. Las resoluciones tomadas en estos Wérminos tendrin los mismos efectos y consecuencias egales que fas resoluciones adoptadas
durante la celebracion de nna Asamblea de Socios. Los documentos que contengan resoluciones adoptadas fuera de Asamblea a través
del consentimiento undnime por escrito de todos Jos socios con derecho a voto, podrin ser adberidas o transcritas en el libro a qre se

refiere el artionlo vigésimo quinto de estos estatutos, 0 podrdn mantenerse en expedientes por separado bajo la responsabilidad del

Gerente Unico o del Secretario del Consgjo de Gerentes, segrin sea el caso.

Capitnlo Vi - ¥

De la Administracion de la Sociedad
Articulo Vigésimo Séptimo. La administracion de la sociedad estard a cargo de un Gerente Unico o un Consgo de Gervnfes
integrado por al menos 3 micmbros gue determine la Asamblea de Socios. En caso de que se designe a un Consgjo de Gerentes, la
Asamblea podrd designar suplentes hasta por un niimero ignal al de los miembros propictarios. Los socios o grupo de socios que

representen por lo menos el 25% (veinticinco por ciento) del capital social de las partes sociales con derecho a voto, tendrdn derecho a
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caso de que ningin socio gjerviera el derecho de las minorias establecido en este articulo, todos los miembros del Consejo de Gerentes

serdn designados por mayoeria de votos.
Articulo Vigésimo Octavo. El Gerente Unico o los miemibros del Consejo de Gerentes y sus suplentes podrdn ser o no soiios de la
sociedad; serdn elegidos por un periods definido o indefinido de tiempo; nombramientos que deberdn ser ratificados de manera annal o

antes del término del periodo para el que fueron nombrados, podrin ser removidos en cualguier tiempo por Jos soctos que los eligieron y

continuarin en su cargo hasta que sus sucesores hayan sido electos y tomado posesion de sus cargos.
Articulo Vigésimo Noveno. El Secretario no requerird ser miembro del Consejo de Gerentes. EI Consejo podri designar ademds a

las personas que ocupen los demids cargos que estime conveniente para el mejor desemperio de sus funciones.

Articulo Trigésimo. Habri quirum y, por lo tanto, se considerardn legalmente instaladas aquellas Sesiones del Consejo de Gerentes

celebradas en virtud de primera o wlterior convocatoria cuando estén presentes la mayoria de sus miembros propielarios o sus

respectivos suplentes, segin sea el caso.
Articulo Trigésimo Primero. El Consejo de Gerentes podra reanirse en cualguier lugar dentro de los Estados Unidos Mexicanos o en
¢l extranjero, anunciando dicho lugar en la convocateria de la Sesiin. EI Consgjo de Gerentes celebrard sesiones cuando sea convocado
al efecto por su Presidente, el Secretarto, o por cualquiera de sus miembros. La convocatoria deberd constar por escrito a través de
cualguicra de los siguientes medios: correo certificado, correo electrinico o cualguier medio de comnnicacion electronica, confirmdndose
su recepeion al domicilio, lugares, o medio electronico que se bubiere sefialado por escrito para ese fin. La convocatoria serd enviada a
todos Jos miembros del Consejo de Gerentes y a todos los miembros del Consejo de Vigilancia por lo menos con 15 (quince) dias de
calendario de anticipaviin a la fecha de celebraciin de la Sesion. Las convocatorias deberdn contener la hora, feL:/m, lugar y Orden del
Dia. E/ Presidente del Consejo de Gerentes podrd invitar a personas ajenas al Consejo para que rindan informes, asesoren o auxilien

al citado Consejo de Gerentes en sus deliberaciones, dichos invitados tendrdin derecho de vog, pero no de voto.

Cualguier Sesion del Consejo de Gerentes serd considerada vilida, sin imporiar la forma en que hubiere sido convocada, cuando estén

presentes en ella todas las pegsonas que integren el Consejo de Gerentes.

Ninguna Sesion del Consgjo de Gerentes serd celebrada sin la presencia del Presidente del mismo, a menos que sea nombrado en

términos del articulo Trigésimo Tercero de los estatutos sociales.
E! Constjo de Gerentes, resolvera, entre ofros, asuntos no reservados a la Asamblea de Socios, respecto de los .rz"gztieﬂte:}ﬂm_f:\-‘—---

1.- Constitucion de sociedades que serdn controladus por la Sociedad.

7
/

2.- Dedisiones Patrimoniales, tales como inversiones y/ o retiro o venta de inversiones controladas por la Sociedagll-—-— - wvrvrun -
3.- Trasmisién de acciones o partes sociales de comparitas controladas por la Sociedad, siempre que estas §6 comprometan los adivos
Sfundamentales de Ia sociedad, es decir aguellos actives cwyo valor, ya sea en lo individual o y/ el agregado sea supegor a

£5,000,000.00 (cinco millones de pesos 00/ 100, moneda nacional). Y /

+4.- Gestion de Juicios cuyo valor o contingencia sea superior a $2,000,000.00 (dos millones de pyfsos 00/ 100 M. N. ). ———fme-mnnes

5.- Gestion amplia de las marcas cuyo titular sea la Socedad o alguna de sus controladas, sin que esto impligue la facultad de ceder o

enajendr las marcas a tereras personas. /

6.- Aprobacién del plan anual'y estratégico, estados contables anuales y similares. /

7.- Eleccién del Anditor Externo. /

8.- Determinacion de los Comités que sean necesarios para el gobierno corporativo y correcto funcionamiento de Gedad, -----e-----
9.- Eleccion, ratificacion y remocion del Consejo Consultivo. l )

10.- Determinactdn del plan annal del control interno.

11.- Decisiones respecto de la remuneracion del director general y ofros funcionarios de primery segundo nivel, a5t como también su

HOMBIAIIEENIO § FEIMOCIGN, nmmmmmmmmmm e o e e i s e e e

12.- Determinacion del nivel adecwado de endendamiento de la sociedady sus subsidiarias.

13.- Determinacion respecto al olorgamiento y revocacion de poderes.
Cualguier resolucion que sea tomada respecto de los asuntos seiialados en los numerales 2, 3, 6, 7, 10, 11 y 12 deberdn, para ser
wilidos y aprobados, contar con el voto favorable del Presidente del Consejo de Gerentes, de conformidad con el articulo décimo octave

de los Estatutos.
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Las decisiones serin tomadas por el Consejo de Gerentes siempre y cuando dichas decisiones 10 representen mds del 20% (veinte por
ciento) del total de activos del grupo econdmico al gue pertenece la S aciedad de conformidad con el ultimo estado financiero anditado de
la Sociedad, en caso de gue se exceda dicho porcentaje, Jas resoluciones deberdn ser tomadas en Asamblea General de Socios. -
E/ Consejo de Gerentes y la Asamblea de socios podrd delegar, siempre dentro de su dmbito de actuacion, amplias faculfades tanto en
¢l Consejo Consultivo como en los funcionarios que considere sea necesario o conveniente para cumplir satisfactoriamente con e/ objeto

de la Sociedad.

Articulo Trigésimo Segundo. Salvo lo dispwesto en otros articulos de estos estalittos. cada miembro del Consjo de Gerentes tendri
derecho @ emitir un volo con respecto @ cualguier asunto que requiera del mismo en una Sesién de Consejo. Las resoluciones del

Consgjo de Gerentes serdn vilidas cuando sean aprobadas por mayoria de votos de los miembros del Consejo presentes en la seston

respectiva. El Presidente del Consgjo de Gerentes tendri, siempre, voto de calidad en caso de empate.
Articulo Trigésimo Tercers. EI Presidente del Consejo de Gerentes presidird las Sesiones del Consejo de Gerentes. Si el Presidente no
se encuentra presente en la sesion, su cargo serd desemperiado por el Gerente designado por mayoria de votos de los miembros presentes.
Dicho Gerente no contard, por el hecho de presidir Ja Asamblea, con las facultades inherentes al Presidente del Consejo de Gerentes. -
Articulo Trigésimo Cuarto. Las actas que contengan Jos acuerdos del Consejo de Gerentes deberdn ser - firmadas por quienes bubieren

actuado como Presidente y Secretario de la S esidn correspondiente y serdn transcritas en un libro espectfico que la sociedad llevard para

dichos efectos.
Artioulo Trigésimo Quinto. Las resoluciones del Consejo de Gerentes podrdn ser adoptadas sin necesidad de celebrar una sesion, por
consentimiento undnime de todos los miembros del Consejo de Gerentes confirmado por escrito. Los Consejeros podrin o no acudr
presencialmente a Jas sesiones, pudiendo hacerse presentes mediante aparatos de comunicacion, lales coma teléforos o computadoras.
Las resoluciones asi adoptadas tendrdn el mismo valor y efectos legales que aquellas resoluciones adaptadas en Sesion del Consgo de
Gerentes. Las resoluciones adoptadas por consentimiento nndnime de todos los miembros del Consejo de Gerentes fuera de Sesion
deberdn constar en un documento suserito por fodos los miembros del Consejo de Gerentes, sin necesidad de que exista convocatoria

previa o ninguna olra forma/idad, _y podrin ser adberidas o transcritas en el lbro a gne se refiere el articulo trigésimo cuarto gue

anfecede.
Artizulo Tricésimo Sexto. El Secretario del Consgjo de Gerentes tendrd las siguientes obligaciones y Jacultades: (}) actuar como
Secretario en las Sesiones del Consgjo de Gerentes y en las Asambleas de Socios; (i) preparar las actas de dichas sesiones )
Asambleas, antorigndolas con s# Sfirma; excpedir certificaciones de evidencia respecto de las actas y otros documentos adheridos al
Jibro o a los apéndices; y (iti) encargarse de la conservacién y actualizacion de los libros corporativos de la soctedad, asi como integrar

los expedientes de los apéndices correlativos. Los socios de la sociedad podran tener acceso en cualquier tiempo a los libros societarios

custodiados por el S ecretario.

Articulo Trigésimo Séptimo. Los miiemtbros del Consejo de Gerentes y sus suplentes podrin a eleccion de la Asamblea de Socios

percibir remuneracion por el desermperio de su cargo.

Articnlo Trigésimo Octavo. Bl Gerente Unico o ¢l Consejo de Gerentes como drgano colegiado, en su caso, serd el representante legal

de la sociedad y tendrd las siguientes facultades, con ¢l objeto de desarrollar mejor los fines de la sociedad:
1 Poder general para pleitos y cobransas con todas las faculiades generales y especiales que requieran clinsula especial de acnerdo con
la ley, sin limitacion alguna, de conformidad con o establecido en el primer pdrrafo del articutly 2,554 (dos mil quinientos cincnenta y
cuatro) y 2,587 (dos mil quinientos achenta y siete) del Cédigo Ciril Federal y en sus correlativos de los Cidigos Civiles de las
entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos. El Gerente Unico o el Consejo de Gerentes estard por consiguiente
fam/fado, en _farma enunciativa, mas no limitativa, para desistirse de las acciones que inlentare, atin de juicios de amparo; transigir;
someterse a arbitraje; articular y absolver pasiciones; hacer cesion de bienes; recusar jueces; recibir pagos y egecutar todos los actos
determinados por la ley, entre los que se incluyen representar a la sociedad ante autoridades judiciales y administrativas, penales,
civiles o de otra indole, con Ja Jacultad de presentar denuncias y querellas penales, otorgar perdones, constitnirse en parte ofendida o
coadyuvante con el ministerio priblico en los procedimientos de orden penal, ante autoridades y tribunafes de trabajo;-----------=------===
11. Poder general para actos de administracion, en los términos del pdrrafo segundo del citado articulo 2,554 (dos mil quinientos

) N

dinewenta y cnatro) del Codigo Civil Federal y de sus correlativos de las entidades federativas de los Estados Upnidos Mexicanos; ------

111 Poder general para suseribir y de cualguier otra forma negociar, suscribir, endosar y avalar litulos de crédifo, en los términos del

articulo 9 (noveno) de la Ley C ~eneral de Titulos y Operaciones de Crédito;-
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Upidoes Mexicanos; i

V. Ejercer el poder general de la soviedad, para actos de administracin en cuanto a asunlos laborales, para los efectos de los artéculos
692 (seiscientos noventa y dos), 786 (setecientos ochenta y seis), 876 (ochocientos setenta y seis) y siguientes asi como el 870
(ochocientos setenta) y demds aplicables de la Ley Federal del Trabajo en vigor, para que comparezca ante las antoridades laborales
¢n asuntos laborales en que esia sociedad sea parte o tercera interesada, tanto en andiencia inicial, en cnalqusera de sus elapa, como a
absolver posiciones; para pleitos y cobransas para que, de manera enunciativa mds no limitativa, representen a la sociedad de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2,587 (dos mil quinientos ochenta y siete) del Cddigo Civil Federal y sus corvelativos de
los Codigos Civiles de las entidades federativas que integran los Estados Unidos Mexicanos, ante las antoridades y tribunales del
trabajo, locales y federales, especialmente ante las Juntas de Conciliaciin y Arbitraje, asi como ante las autoridades y tribunales
penales, civiles y administrativas, quedando facultado expresamente para intervenir en todo el procedimiento de las reclamaciones

laborales y en el amparo; para transigir, articnlar y absolver posiciones y ejecutar toda clase de actos a nombre de la sociedad, como

representante de la misma;

VL. Abrir, aperar y cerrar cuentas bancarias y de inversiin en nombre de la sociedad, y designar o remover a las personas que puedan

irar contra las mismas, con las limitaciones que estimen convenientes;

VL Designar y remover al Director General de lua sociedad, asi como nombrar y remover a los demds funcionarios y empleados de la

soctedad y determinar sus condiciones de trabajo, remuneraciones y facultades;

VI Convocar a Asambleas de Socios y efecutar sus resoluciones;

IX. Ejecutar todos los actos permitidos por estos estatutos o que sean consecuencia de los mismos, y

X. Conferir poderes generales y especiales en los términos de Jos incisos L I IIL, IV, V" y VT anteriores, con o sin facultades de
substitucion, asé coma revocar los poderes que bhubieren sido otorgados por la seciedad, reservindose siempre el geriicio de sus
Jfacultades. EJ drgano de administracién, en los poderes que otorgue en ejercicio del conferido en este inciso, podrd jacultar para conferir
y revocar poderes, y ast sucgsivamente quien vaya siendo apoderado con facultad para ello, podrd en su caso conferir dicha facultad.

Esta facultad sélo serd excluida o limitada cnando expresamente asi se seialk.

La _Asamblea Ordinaria de Socios o el Consejo de Gerentes podra designar uno o mds Juncionarios de la Sociedad entre los que se
encrientran un Presidente, un Tesorero, uno o varios | iepresidentes, un Secretario y uno o varios Pro-Secretarios; segrin s considere

necesario o conveniente. E Presidente deberd forgosamente ser miembro del Consejo de Gerentes de la Sociedad, sin epbargo, para

ocupar alguno de los otros cargos como funcionario de la Soctedad, no serd necesario ser Gerente. , I

Capitulo V1I BIS

Del Consejo Consultivo de la Sociedad.

/

Trigésimo Noveno. La Sociedad contard con un dorgano asesor, denominado Consejo Consnltivo, qju; funciones serdin
;-

Presidente del Consejo Consultivo quien siempre serd el Presidente del Consejo de Gerentes.
Para elegir a los Consejeros, el Consejo de Gerentes deberd tomar en cuenta aspectos tales como conocimientos acadéicos, lécnicos,

experiencia profesional, cardcter, visidn_y valores, enire otros, Jos miembros del Consejo Consultivo se denominardn Cgnsejeros. ------—---

E/ Presidente del Consejo Consultivo podrd invitar a personas ajenas al Consejo para que asesoren al citad Q de Gerentes en

sus deliberaciones, dichos invitados tendrdn derecho de vog; pero no de volo.
Las opiniones emitidas por el Consgjo Consultivo deben ser aprobadas por el Presidente del Consejo; el Organp de Afdministracion de
la Sociedad podri convocar al Presidente del Consejo Consultiv o, a cualesquiera de los miembros a las Asambitas de Socios o a las
Sesiones del Consejo de Gerentes que se celebren, a fin de que éste viltimo analice, en su caso las propuesias y recomendaciones
planteadas por el Consgjo Consultivo, en beneficio de la Sociedad; ¢l Consejero Presidente estard a cargo de emitir la opinidn de!

Consejo Consultivo en la Asamblea de Socios o Sesion del Consgjo de Gerentes, segsin corresponda, asi como de responder a las

preguntas planteadas por los Socios 0 Funcionarios, de conformidad con lo acordado por los Consejeros.
La eleccion, ratificacién o remocion de los Consejeros se Hevard a cabo anunalmente en Sesion del Consejo de Gerentes o en su defecto,

antes de que se termine el periodo para el gue fueron nombrados. E/ Consgjo Consultivo se reunird en el domicilio de la Sociedad con
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la periodicidad que determine la Asamblea, los Consejeros discutirdn asuntos relacionados con las operaciones administrativas ¥

comerciales presentes o futuras de la Sociedad.

Los miembros del Consejo Consultive no recibirdn emolumentos por su participacion como miembros de dicho Consefo. -----------—=-=--

E/ Consejo de Gerentes determinard las reglas de operacion del Consgjo asi como sus funciones y rembros.

E! Consejo Consultivo podré emitir sus recomendaciones sobre los siguientes asuntos:

1.- Sequimiento mensual del plan anual y estratégico, asi como el control de gestion y demds relativos, aprobados por el Consejo de

Gerentes.

2.- Seguimiento del Plan de Inversiones aprobado por el Consejo de Gerentes.

3.- Otros seguimientos relevantes que requiera el Consejo de Gerentes, que se realicen por periodos menores a las reuniones gue

determine el Consejo de Gerentes.

4. Renision permanente de oportunidades de negocio y ejecucion de las mismas siempre que se encuenire dentro de los limites

antorizados por el Consgjo de Gerentes.

Capituio VI

De los Funcionarios

Apticulo Cuadragésimo. La Asamblea de Socios, el Gerente Unico o el Consejo de Gerentes podrén designar uno o mds funcionarios
de la soctedad, segsin se considere necesario o conventente. Una misma persona podrd desersperiar uno o mds cargos como Jfuncionario
de la sociedad, asimismo, podrin nombrar a los apoderados que estimen pertinentes para la mejor administracion de la sociedad. -

1 Asamblea de Socios, el Gerente Unico o el Consgjo de Gerentes tendrin la facultad discrecional de remover a cualguter persona

designada en los términos de este artictilo.

1a Asamblea de Socios o Consejo de Gerentes tendrd la facultad discrecional de crear Comités para segnimiento y control de los

asuntos que les sean encomendados. Al Mowmento de su creacion la Asamblea de Socios o el Consgjo de Gerentes, segiin sea el caso,
)

determinardn las reglas de operaciin de cada Comité ast como sus funciones y miembros.

Capitulo IX

De la Vigilancia de la Sociedad

Articuls Cuadragésimo Primero. La vigilancia de la sociedad podri ser confiada a un Consgjo de | ioilancia cuando ast lo decida la
Asamblea de Socios, el cual estard formado por uno o mds miembros y sus respectivos suplentes, quienes podrin ser o no souios.
Cuando el Consejo de | 'igilancia haya sido constitsiido, sus miembros tendrdn Jos derechos y obligaciones establecidas en los articulos
166 (cento sesenta y seis), 167 (ciento sesentay siete), 169 (ciento sesenta y nueve) y 170 (ciento setenta) de la Ley General de

Sociedades Mercantiles, ademds de que les serd aplicable lo dispuesto en el articulo 171 (ciento setenta y uno) de dicho ordenamiento

legal: durardn en sus cargos hasta que sus sucesores hayan sido elegidos y tomado posesion de sus cargos y percibirn la remuneracidn

gue determine la Asamblea de Socios.
Articnlo Cuadragésimo Segundo. En caso de que la Asamblea de Socios determine la necesidad de designar un Consejo de
Vigilancia, cualguier socio 0 grupo de socios gue represente el 25% (veinticinio por ciento ) del capital soctal con derecho a voto, tendri
¢l derecho de designar un miiembro del Consejo de Vigilancia y su suplente, en caso de que ex istan suplentes. En caso de que ningin

socio 0 gripo de socios gersan el derecho de minoria establecido en este articnto, todos los miembros del Conssjo de | Tgilancia serdn

designados por el voto de la mayoria de los socios con derecho a voto.

Capitnlo X

Del Ejercicio S ocial, los Estados Financieros,—-

Reservas y la Responsabilidad Limitada
Articnls Cuadragésimo Tervero. Las ejercicios sociales corverin del 1 de enero al 31 de diciembre de cada aifo. Dentro de fos +
(cuatro) meses siguientes al cierre de cada ejervicio social, el Gerente Uhiéco o el Consejo de Gerentes, segiin sea el caso, preparard un

reporte que inclyya la informaciin prevista en of articule 172 (ciento setenta y dos) de Ja Ley General de Sociedades Mercantiles, el

cual deberd ser sometido a la aprobacién de la Asamblea de Socios.
Articulo Cuadragésimo Carto. Al cierre del avio fiscal se practicard un balance general gne contendrd la informacion que Sed
necesaria para delerminar la situacion Sfinanciera de la sociedad. E/ balance general serd preparado bajo la responsabilidad del
Gerente Unico o del Consejo de Gerentes dentro de los cnatro meses signientes al cierre de cada gjercicio fiseal y serd sometido junto con

los demds documentos, al Consgjo de Vigilancia y a los socios, en términos de los ardiculos 172 (ciento setenia y dos) y 173 (ciento

setenta y tres) de la Ley General de S, oviedades Mercantiles.
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creacion o aumerzta de ftmdo de reserva legal hasta que aliance la quinta parte del capital social, las utilidades que oblenga la sociedad

de acuerdo con los estados financieros aprobados se aplicardn en la formay términos que determine la Asamblea de Socios, -———mmeaes

Articulo Cuadragésimo Sexto. Los fundadores de la soviedad no se reservan participacion especial alguna en las witlidades de la

sociedad,

Articulo Cuadragésimo Séptimo. La responsabilidad de cada socio quedard limitada al valor total de las partes sociales de su

Pml. Aad

Capitunlo X1

De la Disolucion y Liguidaciin
Articulo Cuadragésimo Octavo. La sociedad se disolverd en los casos enumerados en ¢l artioulo 229 (doscientos veintinueve) de la Ley
General de Sociedades Mercantiles, de acuerdo con lo previsto por el articulo 232 (doscientos treinta y dos) de dicha ley. En caso de
que uno de los socios fallesva, la sociedad no se disolverd y se aplicard lo relativo en ¢! articulo décimo cuarto de estos estatutos soctales.

Articulo Cuadragésimo Noveno. La liguidacion de la sociedad deberd sujetarse a lo dispuesto en el Capitnlo X1 de la Ley General

de Sociedades Mercantiles.

Articulo Quincunagésimo. Durante la liguidacién de la sociedad, los liquidadores tendrdn las mismas facuftades y obligaciones que o

Gerente Uniio 0 Consejo de Gerentes de Ja sociedad, et
Articulo Quincuagésimo Primero. Mientras no haya sido inscrito en ¢l Registro Priblico de Comercio el nombramiento de los
lignidadores y éstos no hayan entrado en funciones, el Gerente Unico o Consejo de Gerentes de la sociedad continuard desempenando

54 cargo, pero 1o podri iniciar nuevas operaciones despus de haber sido aprobada por los socios la resolucin de hquidaciin de la

sociedad o de que se compruebe la existencia de la cansa legal de ésta.”
IV.- Declara la compareciente que el texto y las firmas que aparecen en la acta antes transcrita son auténticos, y
que se otorgaron por las personas legitimadas para actuar con el aludido carécter en la sociedad, reconociendo

como suya la firma que aparece en la misma, ratificindome su contenido con el caricter conferido en la citada

asamblea.

Expuesto lo anterior se otorgan las siguientes:
CLAUSULAS
PRIMERA.- Queda prowocolizada el Acta de Asamblea General Extraordinaria dg” socigs de
«DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI”, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE, celebrada el dia veintinueve de junio del dos mil dieciséis, transcrisa en el antecpdente

tercero de este instrumento y formalizados los acuerdos en ella tomados. ' 4

SEGUNDA.- Queda formalizado el acuerdo que contiene la REFORMA TOTAL d_,e los estatutos so}mlu de
«DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI”, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMleDA DE
CAPITAL VARIABLE, de acuerdo al acta de Asamblea General Extraordingtia de socios celel‘}tada el dia

veintinueve de junio de dos mil dieciséis, la cual, en unién de su respetivo documento ane)jb, quedaron

transcritos en el antecedente tercero de este instrumento.
TERCERA.- Queda formalizado el acuerdo que contiene el nombramiento del nuevo consejq de gerentes de
“DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI”, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD%IMITADA DE
CAPITAL VARIABLE, de acuerdo con el acta de Asamblea General Extraordinaria de S dubmda con
fecha veintinueve de junio de dos mil dieciséis, que ha quedado transcrita en el antecedgnte t rcero de este

instrumento, el cual estard integrado por las siguientes personas y los cargos que a continuaci S’L indicar; --------

----------------------- NOMBRE CAR

------------- MARIA TERESA ABDALA BASILA: PRESIDENTE

------------- CARLOS ROMANO HADID CONSEJERO PROPIETARIO ---------
------------- LUIS FERNANDO TALAVERA ABDALA---------------CONSEJERO PROPIETARIO ----------
------------- JUAN MANUEL GALLASTEGUI CONSEJERO PROPIETARIO-———
------------- ERNESTO SILVA SORTIBRAND SECRETARIO NO MIEMBRO DEL

CONSE]JO
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CUARTA.- Queda formalizado el acuerdo que contiene el nombramiento de la sefiora MARfA TERESA
ABDALA BASILA como apoderada de “DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS §I7, SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, de acuerdo al acta de Asamblea General
Extraordinaria de Socios celebrada con fecha veintinueve de junio de dos mil dieciséis, quien gozard de las
facultades relacionadas en la referida acta, la cual quedé transcrita en el antecedente tercero de este instrumento.-
YO, EL NOTARIO, CERTIFICO Y DOY FE:

I.- Que a mi juicio la compareciente se encuentra capacitada legalmente para la celebracién de este acto, y que me

aseguré de su identidad de acuerdo con el documento que en copia cotejada agrego al apéndice de este

instrumento con la letra “B”.
I1.- Que me identifiqué plenamente ante la compareciente como notario de la Ciudad B Lo s ————
IIL- Que la compareciente manifiesta que su representada se encuentra legalmente capacitada para la celebracién

de este acto y acredita la personalidad que ostenta, la cual declara no le ha sido revocada ni en forma alguna

modificada, con lo relacionado e inserto en los antecedentes de este instrumento.
IV.- Que adverti a la representante de «DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI”, SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, que en virtud de no haberme acreditado la

inscripcién de su representada en el Registro Nacional de Inversiones Extranjeras, procederé a dar el aviso

correspondiente ante la autoridad competente.
V.- Que para efectos de cumplir con el articulo veintisiete del Codigo Fiscal de la Federacién la compareciente
me exhibe la cédula de identificacién fiscal de la sefiora MARIA TERESA ABDALA BASILA que en copia

fotostitica cotejada de su original agrego al apéndice de esta escritura con la letra “C”.

V1.- Que declara la compareciente, de manera expresa y bajo protesta de decir verdad que “DISTRIBUIDORA
DE ALIMENTOS S$I”?, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL
VARIABLE, presentard por Jo que se refiere 2 ALIMENTARIA GROUP, LIMITED LIABILITY
COMPANY, ENCHANTED VENTURES, LIMITED LIABILITY COMPANY, ROMANO
INVESTMENTS, LIMITED LIABILITY COMPANY y GALORE INVESTMENT, LIMITED
LIABILITY COMPANY, la relacién a que se alude el cuarto pérrafo del articulo veintisiete del Cédigo Fiscal

de Ia Federacién, a més tardar el dia treinta y uno de marzo del dos mil diecisiete.

VIL- Que no tengo indicio alguno de la falsedad del acta ni de los documentos que se me exhibieron y que han

quedado relacionados en los antecedentes.
VIIL- Que la compareciente declara por sus generales ser mexicana, originaria del Distrito Federal (hoy Ciudad
de México), lugar donde naci6 el dia veintisiete de septiembre de mil novecientos ochenta y dos, casada, abogada,
con domicilio en Solén niimero trescientos cincuenta y dos, colonia Polanco, cédigo postal once mil quinientos

sesenta, Ciudad de México. -

IX.- Que advertf a la compareciente de las penas en que incurren, quienes declaran falsamente ante notario. ------

X.- Que tuve a la vista los documentos citados en este instrumento.

XI.- Que hice saber a la compareciente el derecho que tiene de leer personalmente este INStrumento. ----------------
XII- Que leido y explicado integramente por el suscrito notario este instrumento a la compareciente, manifestd

su plena comprensién 'y conformidad con €l y lo firmé el dia veintidés de septiembre de dos mil dieciséis, mismo

momento en que la autorizo.- DOY FE.
FIRMA DE LA SENORA ESTELA DfAZ BOLANOS. -
GERARDO GONZALEZ-MEZA HOFFMANN. FIRMADO.
EL SELLO DE AUTORIZAR.
LAS NOTAS COMPLEMENTARIAS SE ASENTARAN POR SEPARADO EN EL APENDICE DE ESTE
INSTRUMENTO.
Para cumplir con lo dispuesto por el articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cdigo Civil vigente en el
Distrito Federal (hoy Ciudad de México), a continuacién se transcribe DICHO PRECEPTO:
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“ARTICUMED&EQHOS los poderes generales para pleitos y cobranzas bastard que se diga que se otorga

con todas las facultades generales y las especiales que requieran cliusula especial conforme a la ley, para que se

entiendan conferidos sin limitaci6n alguna.
En los poderes generales para administrar bienes, bastard expresar que se dan con ese caricter, para que el

apoderado tenga toda clase de facultades administrativas.

En los poderes generales para ejercer actos de dominio, bastari que se den con ese caricter para que el
apoderado tenga todas las facultades de duefio, tanto en lo relativo a los bienes, como para hacer toda clase de

gestiones a fin de defenderlos.

Cuando se quisieren limitar, en los tres casos antes mencionados, las facultades de los apoderados, se consignarin

las limitaciones, o los poderes serdn especiales.

Los notarios insertaran este articulo en los testimonios de los poderes que otorguen.”
ES PRIMER TESTIMONIO PRIMERO EN SU ORDEN QUE EXPIDO PARA CONSTANCIA DE
“DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI”, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE, CONSTA DE DIECINUEVE PAGINAS UTILES, COTEJADAS,
CORREGIDAS Y PROTEGIDAS CON KINEGRAMAS, LOS CUALES PUEDEN TENER O NO
NUMERACION CONSECUTIVA. DOY FE.
CIUDAD DE MEXICO, A VEINTIDOS DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS, ------nnseuue-e-
NNMM/ kma*.

WNMM
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En la Ciudad de México, siendo las 10:00 horas del dia 29 de junio de 2016, los socios de
la sociedad denominada “DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI, S. DE R.L. DE C.V.” se
reunieron a efecto de celebrar una Asamblea General Extraordinaria de Socios de dicha
Sociedad.

El sefior Leopoldo Eugenio Maximiliano Aréchiga Burillo fungié como Presidente de la
Asamblea y el sefior Victor Hugo Ramos Carlos como Secretario, ambos habiendo sido elegidos
para ocupar dichos cargos por el voto undnime de todos los presentes.

El Presidente de la Asamblea, nombré a Estela Diaz Bolafios como escrutadora, quien,
habiendo aceptado su nombramiento, procedi6 a realizar el conteo de las partes sociales que se
encuentran representadas en esta Asamblea. La escrutadora informé al Presidente que los socios
presentes son los que se listan a continuacién y el ntimero de partes sociales que se especifica
junto a su nombre:

SOCIOS PARTES | VALOR | VALOR CAPITAL
SOCIALES | CAPITAL VARIABLE
FIjO {“'ﬁ “NIDOy
ALIMENTARIA 1 $99,000.00 $40,100,000.00 & ;?1(9‘399‘
GROUP, LLC !‘ & "y
MARIA TERESA 1 $1,000.00 $3,283,000.00 :
ABDALA BASILA /NG
/ v/ 2 " _1.:,,::__:.-
ENCHANTED 1 $40,199,000.( $40,199,000.00
VENTURES LLC
ROMANO 1 $40,199 600.00 $40,199,000.00
INVESTMENTS LLC
GALORE 1 $40,199,000.00 $40,199,000.00
INVESTMENT LLC
TOTAL 5 $100,000.00 |  $163,980,000.00 64,080,000.00

En consideracién a lo anterior, estando representada la totalidad de lag partes sociales, en
virtud de la certificacién hecha por la escrutadora, el Presidente declaré legalmente instalada la
Asamblea, no obstante no haberse publicado la convocatoria respectiva,~efi virtud de lo
dispuesto por el Articulo 188 de la Ley General de Sociedades Mercantiles y la cléusula Décima
Novena de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

A continuacion, el Secretario dio lectura al siguiente Orden del Dia, el cual fue
aprobado por unanimidad de votos, segtin certificacién hecha por el escrutador.

ORDEN DEL DIA
1. Propuesta, discusién y aprobacién, en su caso, para reformar
totalmente los Estatutos Sociales de la Sociedad. /
_ /
2. Nombramiento, revocacién o reeleccién, en su caso, de los /
miembros del Consejo de Gerentes de la Sociedad. //

3. Propuesta, discusién y aprobacién, en su caso, de los
Emolumentos que percibiran los miembros del Consejo de
Gerentes de la Sociedad.

4. Otorgamiento de poderes.

5. Asuntos varios relacionados con los anteriores.




Acto seguido los presentes pasaron a tratar cada uno de los asuntos incluidos en el
Orden del Dia como sigue:

1. Propuesta, discusion y aprobacion, en su caso, para reformar totalmente los Estatutos
Sociales de la Sociedad.

En desahogo del primer punto del orden del dia el Presidente de la Asamblea propuso a
los presentes que, por asi convenir a los intereses de la Sociedad, era necesario modificar en su
totalidad los Estatutos Sociales de la Sociedad, por lo que procedié a leer a los presentes el
proyecto de reforma, mismo que se anexa a la presente Acta como documento adjunto.

Después de discutir exhaustivamente la propuesta presentada por el Presidente de la
Asamblea, los presentes por unanimidad de votos tomaron la siguiente:

RESOLUCION

I “SE RESUELVE modificar en su totalidad los Estatutos Sociales

2. Nombramiento, revocacién o reeleccién, en su caso, de los miemb
Gerentes de la Sociedad. '

En relaci6n con el segundo punto del orden del dia, e’ Presidente de la" b L
a los presentes revocar el nombramiento del Gerente: Unico, dejando la adniidistiacion: de 1a
Sociedad a cargo de un Consejo de Gerentes integrado por la sefiora Maria Tg”resak?tb'd'&l {Basila
como Presidente del Consejo de Gerentes, designada acorde con los estatutos por Ali
Group LLC, y los sefiores Carlos Romano Hadid; Luis Fernando Talavera Abdala y Juan
Gallastegui como Consejeros Propietarios. Asimisino, el Presidente de¢/la Asamblea propuso
nombrar como Secretario de la Sociedad, sin ‘ser. miembro del Conseji) de Gerentes, /al sefior
Ernesto Silva Sortibrand, a efecto de que todos desempefien su cargo fa sea por un p¢riodo de
tiempo definido o indefinido, nombramieptos que deberan ser ragificados al térmjno de su
periodo o en su defecto de manera anual, podran ser removidos cualquier tiempo por los
socios que los eligieron y continuardn‘en su cargo hasta que sus sucésores hayan sido electos y
tomado posesién de sus cargos. 3 1

PPt
Después de discutir exhaustivamente la propuesta presentada por el Presidente
Asamblea, los presentes por unanimidad de votos tomaron las siguientes:

e la

RESOLUCIONES

I “SE RESUELVE revocar el nombramiento de la sefiora Maria
Teresa Abdala Basila como Gerente Unico de la Sociedad,
agradeciendo los esfuerzos realizados durante su encargo en
beneficio de la Sociedad, y en este acto se le libera de cualquier
responsabilidad en la que pudiere haber incurrido en el
desemperio de su cargo.”

Z 7L 11. “SE RESUELVE nombrar a la sefiora Maria Teresa Abdala Basila
/

como Presidente del Consejo de Gerentes, a efecto de que
desempefie su cargo por un periodo de tiempo indefinido,
nombramiento que deberé ser ratificado de manera anual, podrd
ser removida en cualquier tiempo por el socio que la eligié y
continuardn en su cargo hasta que su sucesor haya sido electo y
tomado posesién de su cargo.”

III. “SE RESUELVE nombrar a los sefiores Carlos Romano Hadid,
Luis Fernando Talavera Abdala y Juan Manuel Gallastegui
como Consejeros del Consejo de Gerentes, a efecto de que

LS




desempefien su cargo por un periodo de tiempo indefinido,
nombramientos que deberén ser ratificados de manera anual y
podran ser removidos en cualquier tiempo por los socios que los
eligieron y continuardn en su cargo hasta que sus sucesores
hayan sido electos y tomado posesién de sus cargos.”

Iv. “SE RESUELVE nombrar al sefior Ernesto Silva Sortibrand como
Secretario de la Sociedad, sin ser miembro del Consejo de
Gerentes, a efecto de que desempefie sus funciones como tal, por
un periodo de tiempo indefinido, nombramiento que deberd ser
ratificado de manera anual, podrd ser removido en cualquier
tiempo por el socio que lo eligié y continuaré en su cargo hasta
que su sucesor haya sido electo y tomado posesién de su cargo.”

En vista de las anteriores resoluciones, el Consejo de Gerentes
de la Sociedad quedara formado por las siguientes personas:

PRESIDENTE: Maria Teresa Abdala Basila.

CONSEJEROS PROPIETARIOS: Carlos Romano Hadi
Fernando Talavera Abdala’ y Juan

Gallastegui. 4 e \
o \* AN
SECRETARIO NO MIEMBRO DEL CONSEJO DE GEREN'TES}; - -
DE LA SOCIEDAD: Ernesto Silva Sortibrand. ¥ \Y[-L'

3. Propuesta, discusién y aprobacién, en su caso; de los Emolumentos gfie percibirin los
r I
/ |

miembros del Consejo de Gerentes de la Sociedad. / !.

En relacién con el tercer punto del orden del dia, el Presidente de/la Asamblea ]Jropuso a
los presentes, por asi convenir a los intereses de la Sociedad, que la Asafmblea de Sociq{; quedara
facultada para decidir el monto de la remuﬁé'ra{'c;;_g’m que percibird el Cpnsejo de Gerentes, en su
caso, por el desempetio de su cargo, de conformidad con lo dispuesto en el Articul Trigésimo
Séptimo de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

Por lo que en este acto se propone que los emolumentos que percibira cada urlo de los
integrantes del Consejo de Gerentes serd de $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.)/por cada
sesion a la que asistan.

Después de discutir exhaustivamente las propuestas presentadas por el Presidente de la
Asamblea, los presentes por unanimidad de votos tomaron la siguiente:

RESOLUCION
y,
/
I “SE RESUELVE que la Asamblea de Socios quede facultada para \Z
decidir el monto de la remuneracién que percibiran los Vi

miembros del Consejo de Gerentes, en su caso, por el desemperio
de su cargo.”

II.  “SE RESUELVE que los emolumentos que percibira cada uno de
( los integrantes del Consejo de Gerentes seré de $20,000.00 (veinte
mil pesos 00/100 M.N.) por cada sesi6n a la que asistan.”

4, Otorgamiento de poderes.

Pasando a tratar el cuarto punto del orden del dia, el Presidente de la misma propuso a los
presentes otorgar todos los poderes de la Sociedad, a la Sra. Maria Teresa Abdala Basila, para que
los ejerza en forma individual, en beneficio de la Sociedad.




Después de discutir exhaustivamente la propuesta presentada por el Presidente de la

Asamblea, los presentes por unanimidad de votos tomaron la siguiente:

RESOLUCION

I “SE RESUELVE otorgar a favor de la Sra. Maria Teresa Abdala
Basila, los siguientes poderes, a efecto de que sean ejercidos por
ella en forma individual, en nombre y beneficio de la Sociedad:

I. Poder general para pleitos y cobranzas con todas las
facultades generales y especiales que requieran clausula especial
de acuerdo con la ley, sin limitacién alguna, de conformidad con
lo establecido en el primer pérrafo del articulo 2,554 (dos mil
quinientos cincuenta y cuatro) y 2,587 (dos mil quinientos
ochenta y siete) del Cédigo Civil Federal y en sus correlativos de
los Cédigos Civiles de las entidades federativas de los Estados
Unidos Mexicanos. El apoderado estard por consiguiente
facultado, en forma enunciativa, mas no limitativa, p;
desistirse de las acciones que intentare, ain de juicigd ‘¢
amparo; transigir; someterse a arbitraje; articular y abbc
posiciones; hacer cesién de bienes, rc’cumr jueces; recibir #) " Y >\ 2

administrativas, penales, civiles o de otra indole, con la facﬂltaﬁ 3
de presentar denuncias y querellas penales, otorgar perdones." 0 1§
constituirse en parte ofendida .o coadyuvante con el ministerio
ptblico en los procedimientos de orden penal, ante autoridades

y tribunales de trabajo. -

I. Poder general para actos de administracién, en los térpinos
del parrafo segundo del citado articulo 2,554 (dos mil qujhientos
cincuenta y cuatro)  del Cédigo Civil Federal y/de sus
correlativos de las entldades federativas de los Estac}és Unidos
Mexicanos. §FF

IIl. Poder general para suscribir y de cualquier otra forma
negociar, suscribir, endosar y avalar titulos de crédito, en los
términos del articulo 9 (noveno) de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito.

IV. Poder general para actos de dominio de acuerdo con lo
previsto en el tercer parrafo del articulo 2,554 (dos mil
quinientos cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil Federal y sus
correlativos de los Cédigos Civiles de las entidades federativas
de los Estados Unidos Mexicanos.

V. Ejercer el poder general de la sociedad, para actos de
administracién en cuanto a asuntos laborales, para los efectos de
los articulos 692 (seiscientos noventa y dos), 786 (setecientos
ochenta y seis), 876 (ochocientos setenta y seis) y siguientes asi
como el 870 (ochocientos setenta) y demés aplicables de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, para que comparezca ante las
autoridades laborales en asuntos laborales en que esta sociedad
sea parte o tercera interesada, tanto en audiencia inicial, en
cualquiera de sus etapa, como a absolver posiciones; para pleitos
y cobranzas para que, de manera enunciativa méas no limitativa,
representen a la sociedad de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 2,587 (dos mil quinientos ochenta y siete) del Cédigo
Civil Federal y sus correlativos de los Cédigos Civiles de las
entidades federativas que integran los Estados Unidos



Mexicanos, ante las autoridades y tribunales del trabajo, locales
y federales, especialmente ante las Juntas de Conciliacién y
Arbitraje, asi como ante las autoridades y tribunales penales,
civiles y administrativas, quedando facultado expresamente
para intervenir en todo el procedimiento de las reclamaciones
laborales y en el amparo; para transigir, articular y absolver
posiciones y ejecutar toda clase de actos a nombre de la
sociedad, como representante de la misma.

VL. Abrir, operar y cerrar cuentas bancarias y de inversién en
nombre de la sociedad, y designar o remover a las personas que
puedan girar contra las mismas, con las limitaciones que
estimen convenientes.

VIL Conferir poderes generales y especiales, con o sin facultades
de substitucién, asi como revocar los poderes que hubieren sido
otorgados por la Sociedad.

5. Asuntos varios relacionados con los anteriores.

Por unanimidad de votos de los presentes se autorizé a los senlfds; 1@
Maximiliano Aréchiga Burillo, Victor Hugo Ramos Carlos; Sara 'Ipanemafifi; v

Diaz Bolafios, Jesica Alejandra Ibarra Mendoza, Mariana Autrora Martine 3)\ dez2) ARedro
Reynoso Ramin, para comparecer conjunta o separadamente como delegadot < é}gsm;g?}ﬁﬁblca

b

ante el notario o fedatario publico de su eleccién a protocolizar ésta acta o cualquierparte de la
misma y para efectuar cualquier otra formalidad que fuere necesaria.

No habiendo ningin otro asunto que tratar, se suspendié la Asar_ﬁblea para la
elaboracién de ésta acta, la cual habiendo sido leida, fue aprobada, transcrita ensl libro de adtas

correspondiente y firmada por todos los presentes. /

/
_.f'

Esta Asamblea terminé a las 12:00 horas: del dia mencionado al princi fio.
Se agregan al legajo de esta acta los siguientés documentos:

a) Estatutos Sociales de la Sociedad;

b) Lista de asistencia; y

<) Cartas poder.

T o 1 \\ _" \v—-*""'f“
Leopoldo Eugenio Maximiliarﬁ)_) =" Victor Hugo Ramos Qarlos
Aréchiga Burillo
Presidente Secretario



LISTA DE ASISTENCIA DE LA
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE
“DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS SI, S. DER.L. DE C.V.”
29 DE JUNIO DE 2016
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Alimentaria Grou}&\UgC
Por: Leopoldo Eugenio Maximilia
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Maria Teresa Abdala Basila
Por: Victor Hugo Ramos Carlos

Enchanted Ventures, LLC’
Por: Pedro Reynoso Ramin
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Galore Investment, LLC
Por: Leopoldo Eugenio Maximiliano Aréchiga Burillo

() /

Romano Inw}e'éﬁhénts, LLC
Por: Estela Diaz Bolafios

La suscrita escrutadora de la Asamblea General Extraordinaria de Socios, CERTIFICA: -

Que en la misma se encontraban presentes las personas cuyos nombres y firmas aparecen en la
lista de asistencia, desde su apertura hasta su terminacién.

Ciudad de México, a 29 de junio de 2016.

Estela Diaz Bolafios
Escrutadora




Estatutos Sociales
Distribuidora de Alimentos SI, S. de R.L. de C.V.

Capitulo I
De la Denominacién, Domicilio, Objeto, Nacionalidad y
Duracién de la Sociedad

Articulo Primero. La denominacién de la sociedad sera “Distribuidora de Alimentos SL”
e ird seguida por las palabras “SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE” o por su abreviatura “S. de R.L. de C.V.” y se regira por estos
estatutos y, en lo no previsto, por la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Articulo Segundo. El domicilio social ser4 la Ciudad de México, sin perjuicio de que la
sociedad pueda establecer agencias o sucursales en cualquier otro lugar de :
extranjero; someterse convencionalmente por cualquier acto, contrato o
aplicacion de leyes extranjeras o de cualquier Estado de los Estados Unidos
las jurisdicciones de los tribunales respectivos; asi como sefdly :
convencionales en los Estados Unidos Mexicanos o en el extranjero, con .-_' 'tgé tﬁi"
toda clase de notificaciones o emplazamientos judiciales o extrajudicialag; disiziand ;
apoderados especiales o generales en el extranjero para dichos efectos o p\ara/ﬁulquit
otro efecto, sin que se entienda por ello cambiado su domicilio social. N0 Bt

Articulo Tercero. La sociedad tendra por objeto:

a) La adquisicién, suscripcién, tenencia, control y enajenacién por cualg '!ier titulo, de
acciones, valores o partes sociales de todo tipo de sociedades o fmpresas y [la
participacién en toda clase de negocios. /

b) Comercializar la prestacién de servicios de personal, equipo, alimegntos (natura?s e
industrializados) y en general, todo lo necesario para el funcionamiento de todo/tipo
de restaurantes y servicios de banquetes. /

¢) La compra-venta, importacién, exportacion, fabricacién y maquila o cualquief otro
acto de comercio permitido por la Ley de toda clase de bienes, productos y mercancias,
industrializados, semi-industrializados, o en estado natural y materia prina de
cualquier naturaleza.

d) Establecer, arrendar, subarrendar, usar, poseer, adquirir, administrar u oper. Sr
cualquier titulo legal oficinas, bodegas, plantas, fabricas, instalaciones industriales y
establecimientos necesarios o convenientes para el desarrollo de su objeto social,
incluyendo la adquisicién de bienes muebles e inmuebles y derechos reales.

e) Establecer sucursales, subsidiarias, oficinas de comisién mercantil y de representacién
en México y en el extranjero.

f) Actuar como comisionista, agente, representante o intermediario de toda clase de
personas, sociedades o negocios.




g) Adquirir por cualquier titulo toda clase de bienes muebles e inmuebles, asi como
tomar y dar en arrendamiento, poseer y utilizar por cualquier titulo toda clase de
personas, sociedades o negocios.

h) Suscribir y emitir toda clase de titulos de crédito, bonos u obligaciones y otorgar avales
con relacién a los negocios en que tenga interés la sociedad y sean congruentes con su
objeto social.

i) Dar y tomar dinero a préstamo, otorgar las garantias reales o personales que fueren
necesarias o convenientes, constituir hipoteca o prenda y otorgar fianzas o cualquier
otra clase de garantias en negocios en que tenga interés la sociedad.

j) Adquirir o utilizar patentes, marcas y nombres comerciales, asi como inventos,
mejoras, procesos, dibujos y disefios industriales y toda clase de tecnologia y conceder
y otorgar licencias sobre los mismos.

k) En general, celebrar toda clase de contratos y actos juridicos que sean necesarios o
convenientes para la realizacién de su objeto social.

1) Otorgar fianzas, subrogarse, constituirse en aval, obligada solidaria, y en general
cualquier forma garantizar y asumir obligaciones a cargo de la sociedad y de terceros,
ya sean personas fisicas o morales, con garantias sin ellas, en forma Qm&EQ o
gratuita, pudiendo ademés aceptar o construir garantias reales y/0 persoficite

m) Obtener financiamientos para el logro de sus fines y otorgar préstamos £33
de que sea accionista o socia, 0 a las asociaciones o sociedades civiles
participacién. ;

n) Realizar toda clase de emisiones y operaciones con titulos o valores queréot
gran publico inversionista en términos de lo dispuesto en la legislacién apl

Articulo Cuarto. La sociedad es de nacionalidad mexicana. La sociedad podra adrhitir
participacién extranjera. Todo extranjero que en el acto de la constitucién o’en cualguier
tiempo ulterior, adquiera un interés o participacién social en la sociedad,/se conside
por ese s6lo hecho mexicano respecto de uno y otra, y se entenderd que/conviene e
invocar la proteccién de su Gobierno, bajo la pena, en caso de faltar & su conveni

perder dicho interés o participacién en beneficio de la Nacién Mexican?"{f /
Articulo Quinto. La duracién de la'sociedad serd indefinida. / /'
™ Capitulo 1

Del Capital Social y las Partes S&ciales

Articulo Sexto. El capital social es variable. El capital minimo fijo sin derecho a r -tirp: es
de $100,000.00 M.N. (CIEN MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), totalmente
suscrito y pagado. El capital variable ser4 ilimitado.

Articulo Séptimo. El capital social estd dividido en partes sociales, las cuales representan
la participacién de los socios en el capital social. Las partes sociales podran ser de valor y
categoria desiguales, pero en todo caso representaran un valor de $1.00 (un peso 00/100
Moneda Nacional) cada una, o multiplos de dicha cantidad

P~ = e




Articulo Octavo. Todas las partes sociales conferiran los mismos derechos y obligaciones
a sus titulares.

Capitulo III
De los Aumentos y Disminuciones del Capital Social

Articulo Noveno. El capital social podré4 ser aumentado o disminuido por acuerdo de la
Asamblea de Socios, conforme a las siguientes reglas y sujeto a las limitaciones
establecidas en estos estatutos sociales.

(i) El capital minimo fijo de la sociedad no podrd aumentarse si, ademéas de ser
acordado el aumento por la Asamblea de Socios, no se reforman
consecuentemente los estatutos sociales, y se inscribe el testimonio notarial
respectivo en el Registro Piblico de Comercio del domicilio social.

(ii) La parte variable del capital de la sociedad podré variar con la tnica f
de que los aumentos o disminuciones sean acordados por una
Socios. Por tanto, su protocolizacién notarial e inscripci6n en el R
de Comercio no seran necesarias.

e . . s . . . . ﬁ-_'_.\ <
(iii) El capital social no podré ser disminuido a una cantidad menor Emi
. . - PN

establecido en estos estatutos sociales. u;"‘,)’;;.

-;‘.:‘J‘ Y2
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(iv) La Asamblea de Socios que decrete el aumento, o cualquier Asamblea po{“ 'er'io'"r:\
fijara los términos y bases en que debe Hevarse a cabo dicho aumento. V' 4

(v) Laamortizacion de las partes sociales, a menos que los socios lo acuerden de otra :;
manera, serd llevada a cabo entre 1os socios en proporcién al valotr total de la |
parte social que cada uno posea y de conformidad con lo dispuestq/en el articulo/
71 de la Ley General de Sociedades Mercantiles. X

/

."‘ Jlr/

(vi) Los socios tendran derecho de preferencia para suscribir los aumentos de capifal
en proporcion al porcentaje de su participacién en el capital social, conformg al

articulo 72 (setenta y dos) de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

(vii) Los socios tendran derecho preferente, en proporcion a sus aportaciones,
suscribir el aumento del capital social que determine la Asamblea de Socios.
derecho debera ejercitarse dentro de los 15 (quince) dias siguientes a la
publicacién en el sistema electrénico establecido por la Secretaria de Economia,
del acuerdo de la Asamblea sobre el aumento del capital social.

Si cualquiera de los socios no ejerce en su totalidad su derecho preferente dentro del
periodo de 15 (quince) dias antes mencionado, entonces los otros socios tendrin un
segundo derecho de preferencia para suscribir, en proporcion al valor de sus partes
sociales, la parte del capital sobre el que no fue ejercido el primer derecho de preferencia.




e

Para este objeto, el Gerente Unico o el Secretario del Consejo de Gerentes de la sociedad,
segun sea el caso, notificard por escrito a los socios que hubieren ejercido su primer
derecho de preferencia, el monto del capital disponible para su suscripcién y dichos
socios gozaran de un periodo de 15 (quince) dias siguientes a partir de la fecha en que
reciban la notificacién antes mencionada, para ejercer su segundo derecho de preferencia
respecto de dicho capital.

Articulo Décimo. Todo aumento o disminucién del capital social se registrara en un libro
que al efecto llevara la sociedad.

Articulo Décimo Primero. Las partes sociales, cuya propiedad sélo podra ser transmitida
en los términos de estos estatutos sociales y de los articulos 65 (sesenta y cinco), 66
(sesenta y seis) y 67 (sesenta y siete) de la Ley General de Sociedades Mercantiles, estardn
representadas por certificados nominativos que no serén titulos de crédito.

Articulo Décimo Segundo. La sociedad llevara un Libro Especial de Socios e
hardn constar todas las emisiones de partes sociales, las exhibiciones totaleg -
que respecto de su valor se realicen, las fechas y condiciones de su amortiz
las transmisiones que de las mismas se realicen y el nombre, domicilio y naciogali
los socios. Este registro sera llevado por el Gerente Unico o por el Secretatg}'dé g
de Gerentes de la sociedad, segtn sea el caso, a menos que los socios o\;f: B3
persona distinta para tal efecto. Las transmisiones de partes sociales s6lo sé ',kﬁu.ci‘
hasta que hayan sido inscritas en el Libro Especial de Socios.

Capitulo V.
De la Cesion o Transmisién de Partes Sociales

Articulo Décimo Tercero. Cualquier venta, cesién, transmisién, gravamen/ afectacién
fideicomiso, prenda o cualquier otro acto ‘que tenga como consecuencyi' el cambio dle
propiedad de una parte social (en lo sucesivo, la “Transmisién”) a fayor de cualqujer
tercero debera ser aprobada por los socies que representen el 80% (ochehta por ciento) del
capital social mediante Asamblea General de Socios y deberd someterse al procedimignto
de enajenacién a terceros que se describe méas adelante (en lo sucesivo, la “Enajenacién a
favor de Terceros”), salvo por ‘lo dispuesto en el numeral II siguiente. Cualquier
Transmisién entre socios de la Saciedad tinicamente requerira de notificacién por esgeito
los demas socios a efecto de que, en su caso, ejerzan su derecho al tanto de conforrhidad
con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley General de Sociedades Mercantiles. Cuz qui
Transmisién de partes sociales en infraccién de la restriccién anterior sera nula y nose le
reconocerd efecto legal alguno.

En toda Transmisién de partes sociales, salvo que se trate de una transmisién a titulo
gratuito, los socios tendran el derecho de preferencia para adquirir cualesquiera partes
sociales que sean ofrecidas en proporcién a sus aportaciones.




La propiedad de las partes sociales representativas del capital social de la Sociedad se
transmitird mediante cesion. Los certificados nominativos que amparen las partes sociales
representativas del capital de la Sociedad deberéan contener la siguiente leyenda:

“CUALQUIER TRANSMISION DE LAS PARTES SOCIALES AMPARADAS POR
ESTE CERTIFICADO NOMINATIVO, ESTA SUJETA A LAS DISPOSICIONES DE
LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD Y A LA APROBACION QUE SE DE
A DICHA VENTA POR PARTE DE LA ASAMBLEA DE SOCIOS, SIEMPRE QUE SE
HAYAN SEGUIDO LOS PROCEDIMIENTOS AHI CONTEMPLADOS Y QUE EL
ADQUIRENTE CONVENGA EN ADHERIRSE A L.OS TERMINOS DE LOS PROPIOS
ESTATUTOS SOCIALES Y SUS RESTRICCIONES.”

I.  Enajenacién a favor de Terceros

i.  Aviso de Primera Oferta. En caso que algun socio de la Sociedad (enwlfé} oy
el “Socio Vendedor”), directa o indirectamente, en cualquier momeng&sH qﬁafg:%\
llevar a cabo una Transmisién, en una o mas operaciones Jié*feﬁ’)a i
naturaleza, de partes sociales de la Sociedad (en conjunto refe idg
“Parte_Social Ofrecida”), en virtud de haber recibido una ofertc{?‘él‘
tercero o terceros no relacionados que actiien de buena fe (cualquieﬁ-"di
“Tercero Interesado”), debera notificar al resto de los Socios de *L;L-{ Saciedad, -
mediante notificacién por escrito (en lo sucesivo, el “Aviso de Primera OkeTta’) Ry
que especifique (a) la parte social de la Sociedad, o instrumentos convcl_;tﬁ.)'l"és t\‘l ’
partes sociales de la Sociedad, o derechos respecto de los mismos que Pretendan
ser enajenadas, (b) el precio o contraprestacién en efectivo y/o en egpecie a ser
pagado por el Tercero Interesado al Socio Vendedor de que se/trate (en I
sucesivo, el “Precio Ofrecido”), (c) los términos y condiciones imp‘brtantes del
enajenacion propuesta (incluyendo la fecha de conclusién ?ipuesta), (d) 1

identidad y demds caracteristicas del Tercero Interesado, y (e) el tipo de
operacién (incluyendo una copia de la oferta presentad por el Terceyo
Interesado). /

ii. Periodo de Preferencia. Cualquier socio de la Sociedad distinto del Sofio
Vendedor, tendra el derecho de adquirir la Parte Social Ofrecida, dentro de/1os
treinta (30) dias siguientes a la fecha en que haya recibido el Aviso de Primiera
Oferta (en lo sucesivo, el “Periodo de Preferencia”). Para ello, dicho socio de crﬁ
notificar por escrito (en lo sucesivo, el “Aviso de Aceptacién”) al Socio Vendeéddr,
su intencién de comprar la Parte Social Ofrecida al Precio Ofrecido, en el
entendido de que, si varios socios de la Sociedad expresaren al Socio Vendedor su
intencién de adquirir Parte Social Ofrecida, el Socio Vendedor enajenara las
mismas, a prorrata, a los socios que envien un Aviso de Aceptacién, tomando en
consideracion el monto de su parte social en ese momento en la Sociedad.

fii.  Enajenacién. Siuno o varios socios distintos del Socio Vendedor envian un Aviso
de Aceptacién dentro del Periodo de Preferencia, sefialando su intencién de
adquirir la Parte Social Ofrecida, la enajenacién de la Parte Social Ofrecida debera




iv.

II.

realizarse y efectuarse el pago dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes
a la entrega del tltimo Aviso de Aceptacién, plazo que podrd prorrogarse por
treinta (30) dias calendario adicionales, de ser necesaria cualquier autorizacién
gubernamental.

Vencimiento. Si al vencimiento del Periodo de Preferencia, cualquier socio
distinto del Socio Vendedor no hubiere entregado un Aviso de Aceptacién en
tiempo al Socio Vendedor, o habiendo presentado dicho Aviso de Aceptacién
dentro del Periodo de Preferencia, el socio correspondiente no concluyera la
compra de la Parte Social Ofrecida dentro del periodo de sesenta (60) dias
calendario sefialado en el inciso anterior por causas no imputables al Socio
Vendedor, entonces el Socio Vendedor tendra el derecho de vender la Parte Social
Ofrecida al Tercero Interesado, dentro de un periodo que no excederé de treinta
(30) dias naturales, contados a partir del término del plazo para la enajenacién de
las Partes Sociales Ofrecidas establecido en el inciso iii anterior, en los mMismos

términos y condiciones que los indicados en el Aviso de Primera .i
>

otro tercero para la adquisicién de la Parte Social Ofrecida por el
en los mismos términos y condiciones ofrecidos por el Tercero Inke: ;
tendré preferencia respecto al Tercero Interesado elegido por el Sotio!

caso que la enajenacién a un tercero de la Parte Social Ofrecida&?i’{}‘:
dentro de dicho plazo, los derechos otorgados en este Articulo 1al*x'\e
socios de la Sociedad distintos del Socio Vendedor seran reestablecidos:

Adhesién. Cualquier Transmisién realizada por el Socio Vendedor en favor de u
tercero o Tercero Interesado sélo serd eficaz si-el adquirente, simultdneéamente cor

la fecha propuesta para que la transferencia de que se trate Surta efectos,
conviniere en adherirse y estar obligado conforme a los términos de los present‘?’s
estatutos, en el entendido que cualquier Transmisién realizada por el Socjo
Vendedor, sin dar cumplimiento a esta obligacién, no producifa efecto algu_y[lo
frente a la Sociedad o los socios de la Sociedad, sin que el adquirente pueda ejerger
derecho alguno respecto de la Parte Social Ofrecida y sin que el Consejo/de
Gerentes esté facultado para inscribir la transferencia de que se trate en el libr:’é de
registro de partes sociales de la Sociedad.

Venta de partes sociales a filiales

Tratandose de cualquier enajenacién de partes sociales a sociedades en qu\é“[l:n
Sociedad sea parte o socio (en lo sucesivo, la “Venta”), se requerira de resolucién
de la Asamblea General de Socios con el voto undnime y totalitario de las partes
sociales con derecho a voto representativas del capital social de la Sociedad.

Cualquier Venta de partes sociales se considerara incondicional y sin reserva
respecto a la Sociedad; por lo tanto, la persona que adquiera una o mas partes
sociales representativas del capital social de la Sociedad asumird todos los
derechos y obligaciones del socio que se las hubiere vendido por cualquier medio,
para con la Sociedad. La propiedad de una o mas partes sociales significa la




aceptacion y el otorgamiento por parte de su titular de todas y cada una de las
disposiciones contenidas en los presentes estatutos sociales.

Los certificados nominativos que hubieren sido transmitidos en los términos
sefialados anteriormente deberdn entregarse, dentro de los 15 (quince) dias
naturales siguientes a la fecha de Venta respectiva, al Secretario del Consejo de
Gerentes de la Sociedad para su cancelacién, la expedicién de nuevos certificados a
favor del adquirente y la respectiva inscripcién en el Libro de Registro de Socios.

Articulo Décimo Cuarto. Las transmisiones “mortis causa” de partes sociales no
requeriran del consentimiento previo de los socios.

La sucesion del Socio fallecido podré ofrecer en venta la parte social del socio fallecido a
los demaés socios, quienes tendran el derecho, mas no la obligacién, de adquirir dicha
parte social en proporcién a sus respectivas aportaciones. En caso de que fuere su
intencién ejercer dicho derecho y, asi, adquirir la parte social cqrrespondiente, el ..wp;e-‘u.‘m
socios interesados deberdn notificarlo por escrito al Gerente Unico o al Socte ‘;rr@-é:o.l\z A
Consejo de Gerentes. Dicha notificacién debera efectuarse dentro de los 1?@;!}{/1.@9?)?{ \\;\.
siguientes a la fecha en que la parte social sea ofrecida en venta. Si cualquiefa | c;k?:;;b
no ejerce en su totalidad el derecho de adquirir la parte social dentro del Edrfhino el
(quince) dias antes mencionado, entonces, los otros socios tendran un sebiu _
preferente para adquirir aquella porcién de la parte social respecto de la ,1:1‘{51‘1. 1 primer
derecho de compra no fue ejercido, en proporcién a sus aportaciones. Al efect'bf;‘fél_‘-ﬁérlei:j‘t‘c_ K
Unico o el Secretario notificara por escrito a aquellos socios que si hicieron ejercicio,de.su”
primer derecho de compra respecto de la porcién de la parte social del socio
disponible para ser adquirida, y dichos socios gozaran de un periodo de 15 (quince) dfas
contados a partir de la fecha de recepcién del aviso antes mencionado, pard ejercer s
segundo derecho preferente con respecto a tal porcién de la parte social q)ﬂ/;e pretende
vender. g - .

En el caso de que los socios o alguno de los socios no ejerza su derecho de adquiri
parte social del socio fallecido como se menciona anteriormente, o si dicho derecho ng se
ejerce en su totalidad, se considerard que los socios han otorgado su consentimientd de
manera implicita para que la sucesién del socio fallecido ofrezca en venta la parte social o/
cualquier porcién de la parte social respecto de la cual ninguno de los socios ejcrciz;l;‘.d'
derecho preferente a cualquier tercero, en cuyo caso, no se requerird aprobacién adicional
alguna. El derecho de la sucesién del socio fallecido de ofrecer libremente en venta a
cualquier tercero la parte social o cualquier porcién de la parte social respecto de la cual
ninguno de los socios ejercié su derecho preferente, deberd ser ejercido en un periodo de
60 (sesenta) dias siguientes a que venci6 el derecho de compra de los demads socios, de lo
contrario, la sucesién del socio fallecido deberé nuevamente ofrecer en venta la parte
social a los demds socios segtin lo prevé el presente articulo.

En caso de que la sucesién del socio fallecido deseare ofrecer en venta la parte social a
cualquier tercero antes de ofrecer la misma a los demas socios, entonces la sucesién del
socio fallecido debera cumplir con lo dispuesto por el primer pérrafo del articulo décimo
tercero de estos estatutos.




Capitulo VI
De las Asambleas de Socios

Articulo Décimo Quinto. La Asamblea de Socios es el érgano supremo de la sociedad y
sus resoluciones serdn obligatorias para todos los socios, atin para los ausentes o
disidentes, quienes gozardn de los derechos que les conceden los articulos 38 (treinta y
ocho) y 42 (cuarenta y dos) de la Ley General de Sociedades Mercantiles en los términos
del articulo 86 (ochenta y seis) de la misma. Las Asambleas de Socios serdn Ordinarias o
Extraordinarias y se celebrarén en el domicilio social, salvo caso fortuito o causa de fuerza
mayor.

Articulo Décimo Sexto. Serdn Asambleas Generales Ordinarias aquellas que se retinan
para tratar y resolver respecto de cualquiera de asunto NO reservado expresamente para
Asambleas Generales Extraordinarias en los términos del articulo Décimo f T
siguiente. Las Asambleas de Socios se reuniran por lo menos una vez al afio d W{\%
cuatro primeros meses siguientes al cierre del ejercicio social inmediato anterj ’:;,&f G5 ~9;\"
o o (L1
Para que exista quérum en las Asambleas Generales Ordinarias de Socios J:ﬁ el o
primera o ulterior convocatoria, debera estar presente o debidamente repres rad; P
menos el 76% (setenta y seis por ciento) del capital social y sus resoluciones St:}\:@.t‘ : :
cuando se tomen por mayoria de votos de los socios presentes o representaiﬁﬂf}en-;
Asamblea. e

%)
\

Articulo Décimo Séptimo. Las Asambleas Generales Extraordinarias de/Socios serd
aquellas que se retinan para tratar los siguientes temas: /
, f
I Exigir, en su caso, las aportaciones suplementarias y las prestacighes accesorias.
II.  Intentar contra los o6rganos sociales o contra los sociosr las acciones que
correspondan para exigirles dafios y perjuicios.

III.  Modificar el objeto social de la Sociedad.
IV. Decidir sobre los aumentos y reducciones del capital social fijo.

V.  Decidir sobre la disolucién de la sociedad, y f

VL. Las demds que les correspondan conforme a la Ley o al contrato ( /

Para que exista quérum en las Asambleas Generales Extraordinarias de Socios celebradas
en primera o ulterior convocatoria, deberd estar presente o debidamente representado,
por lo menos el 80% (ochenta) del capital social y sus resoluciones seran vélidas cuando se
tomen por la totalidad del capital social representado en la Asamblea.

Articulo Décimo Octavo. Los asuntos convenidos a continuacién sélo se considerarén
aprobados por el Consejo de Gerentes o por la Asamblea, ya sea Ordinaria o
Extraordinaria, de la Sociedad, segun cada uno sea competente, si (i) en el caso del
Consejo de Gerentes, el Presidente del Consejo de Gerentes, quien siempre seréd designado
por la sociedad Alimentaria Group, LLC, vota favorablemente respecto del asunto de que
se trate, y (ii) en el caso de la Asamblea de Socios de la Sociedad, cuando menos el 80%
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(ochenta por ciento) de las partes sociales con derecho a voto representativas del capital
social de la Sociedad voten favorablemente respecto del asunto de que se trate:

L. cualquier modificacién a los estatutos sociales de la Sociedad o de cualquiera de
sus subsidiarias; salvo por la modificacién del objeto social de la Sociedad, mismo
que debera ser aprobada por unanimidad de votos.

Il el listado u oferta ptblica de las partes sociales representativas del capital social de
la Sociedad o de cualquiera de sus subsidiarias, en cualquier mercado de valores o
sistema de cotizacién, nacional o extranjero, directa o indirectamente;

II.  la venta, transferencia o disposicién de cualquier activo de la Sociedad o las
subsidiarias con un valor superior a $10,000,000.00 (diez millones de pesos 00/100
M.N.) o su equivalente en cualquier otra moneda o cualquier serie de ventas,
transferencias o disposiciones de activos de la Sociedad o sus subsidiarias que en
conjunto exceda de la cantidad de $10,000,000.00 (diez millones de pesos 00/100
M.N.) o su equivalente en cualquier otra moneda (salvo por lo que haya _si
previsto en el presupuesto anual);
IV.  laseleccién y reemplazo del auditor externo de la Sociedad y sus subsigl

reorganizacion voluntaria, disolucién, o cualquier otra terminacién el

=1
la Sociedad o cualquiera de sus Subsidiarias; .. EAN
V1. la fusi6n, consolidacién u otra combinacién de la Sociedad o sus su '?{}{

cualquier otra sociedad, entidad, fideicomiso o negocio, asi comﬁé&?lﬁ'
escisién de la Sociedad o de cualquiera de sus subsidiarias; by <L
VII.  la contratacién de cualquier pasivo (directo, contingente o de cualgfiier otra\
naturaleza) por parte de la Sociedad o cualquiera de sus subsidiariaé o bien el
refinanciamiento de cualquier pasivo de cualquier naturaleza incyrrido por la,’
Sociedad o sus subsidiarias, cuyo monto agregado sea superior a 1oé $5,000,000.0(}’
(cinco millones de pesos 00/100 M.N.); - -
VIIL. el otorgamiento de cualquier garantia o la constitucién de cualquier gravamt%:

sobre los activos de la Sociedad o de cualquiera de sus subsi%ifrias salvo que sea

en el curso ordinario de los negocios y que estén contempladas en el presupugsto
anual, cuyo monto agregado sea superior a los $5,000,000.00"(cinco millone;é de
pesos 00/100 M.N.); /

IX.  elinicio por parte de la Sociedad o de cualquiera de sus subsidiarias de cua
litigio o arbitraje o cualquier otra disputa que represente (o0 pueda lldgar a
representar) un costo, valor o contingencia superior a $1,000,000.00 (un millén dé
pesos 00/100 M.N.) asi como la transaccién o cualquier otro arreglo o termirtaci6n
de cualquier litigio, arbitraje o disputa que implique dicho monto;

X.  la constitucién de cualquier subsidiaria de la Sociedad o de cualquiera de sus
subsidiarias, asi como la inversién por parte de la Sociedad o cualquiera de sus
subsidiarias en cualquier persona moral o negocio;

XL lacesién de derechos de los contratos celebrados por la Sociedad con sus clientes y
empresas de negocios asociadas;

XIL. el aumento y disminucién de capital de la Sociedad tanto en su parte fija como en
su parte variable;
XIIL.  la autorizacién para el pago de dividendos;
XIV.  laaprobacién del presupuesto anual de la Sociedad; y

s
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XV. el nombramiento y remocién del Director General y funcionarios de primer y
segundo nivel de la Sociedad.

Articulo Décimo Noveno. Las convocatorias para Asambleas de Socios deberén ser
realizadas por el Gerente Unico o por el Consejo de Gerentes a través de cualquiera de sus
miembros o, en su defecto, por el Consejo de Vigilancia. Sin embargo, los socios que
representen mas de la tercera parte del capital social podran solicitar por escrito, en
cualquier tiempo, que el Gerente, Consejo de Gerentes o el Consejo de Vigilancia, en su
caso, convoquen a una Asamblea de Socios para tratar los asuntos especificados en su
solicitud. Si el Gerente o Consejo de Gerentes o el Consejo de Vigilancia, en su caso, no
hicieren la convocatoria dentro de los 15 (quince) dias siguientes a la fecha de la solicitud,
un Juez de lo Civil o de Distrito del domicilio de la sociedad hara la convocatoria a
peticién de los socios interesados, quienes deberan acreditar que su participacion en la
sociedad representa mas de la tercera parte del capital social.

Articulo Vigésimo. Las convocatorias para las Asambleas de Socios se harj
carta certificada con acuse de recibo o, en su caso, por correo electrénico, ¢
correspondiente haya autorizado por escrito dicho método de recepciop
informado al Gerente Unico o al Secretario del Consejo de Gerentes de {i&
direccién de correo electrénico correspondiente, a eleccién de quigke

Asamblea. Adicionalmente, las convocatorias deberan ser publicadas en eTfffSB‘ftall__-,de@H\_ . 4
Publicaciones de Sociedades Mercantiles, de la Secretaria de Economia. Las copﬁ@fﬁﬁéé '
deberan contener, por lo menos, la fecha, hora, lugar y Orden del Dia de la Asamblea\ de
Socios respectiva, y seran firmadas por la persona o personas que la realicen.

Toda resolucién tomada con infraccién de lo que dispone esta Clausuld, serd nula, sglvo
que en el momento de la votacién haya estado representada la totalidad de las partes
sociales con derecho a voto. No sera necesaria la convocatoria mqﬁcionada cuando se
encuentren presentes o representados en la Asamblea de Socios los gocios que integren la
totalidad del capital social con derecho a voto. (

Articulo Vigésimo Primero. Excepto en el caso de orden judicial en contraric
aquellas personas fisicas 0 morales cuyos nombres o denominaciones socialed G5tor
inscritos en el Libro Especial de Socios seran reconocidas como propietarios de|partes
sociales de la sociedad para efectos de su asistencia a Asambleas de Socios, y\dichar
inscripcién bastara para la admisién de dichas personas a la Asamblea. &

V.
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Articulo Vigésimo Segundo. Los socios podran ser representados en las Asambleas por la
persona o personas que designen mediante simple carta poder firmada ante dos testigos,
0 por cualquier otra forma mandato conferido de acuerdo con la ley.

Articulo Vigésimo Tercero. Las Asambleas seran presididas por el Gerente Unico o por el
Presidente del Consejo de Gerentes, segtin sea el caso, y en caso de que estuviese ausente,
presidird las Asambleas aquella persona que sea designada por resolucién de la propia
Asamblea de Socios. Asimismo, el Secretario de la sociedad actuara como Secretario de las
Asambleas de Socios; sin embargo, en su ausencia, actuara como tal la persona designada




por resoluciéon de la Asamblea de Socios. El Presidente nombrard a uno o mds
escrutadores, quiénes deberdn hacer el recuento de los socios presentes o representados
en la Asamblea; las partes sociales de que son titulares y el niimero de votos a que cada
socio tiene derecho, a efecto de que, en su caso, el Presidente de la Asamblea la declare
legalmente instalada.

Articulo Vigésimo Cuarto. Cada socio tendra derecho a un voto por cada $1,000.00 M.N.
(Mil pesos 00/100 Moneda Nacional) del valor total de su participacién en el capital
social. Las votaciones se haran en forma abierta, salvo que por mayoria de votos, en
votacién abierta, se resuelva que el voto sea secreto, para decidir sobre determinados
asuntos.

Articulo Vigésimo Quinto. Las actas de Asambleas de Socios, sean ordinarias o
extraordinarias, se transcribirdn a un Libro de Actas de Asambleas que al efecto llevard la
sociedad y deberén firmarse por las personas que hayan fungido como Presidente

conservardn los siguientes documentos: (i) ejemplar del acta; (ii) c
convocatorias o de las propuestas de resoluciones, en su caso, (iii) la Lista de.
la Asamblea firmada por el o los escrutadores; (iv) las cartas poder, en s{zcpg
documentos presentados en la Asamblea para su aprobacién y/o como rt%ﬁﬁ

adoptar resoluciones, como son informes del Gerente Unico, del Consejo devGiee

del Consejo de Vigilancia y estados financieros de la sociedad; y (vi) si una Abamblea §
Socios debidamente convocada no pudiere celebrarse, el Secretario anotara e el Libro c
Actas y en el expediente a que se refiere este articulo, las razones correspon_;;{'ientes. f

e

Articulo Vigésimo Sexto. Las resoluciones que deban ser adoptadas qu; la Asamblea dle
Socios podrén ser adoptadas sin ser necesaria la celebracién de una Asamblea de Socios] a
través del consentimiento unanime, por escrito, de todos los socios q{m derecho a vdto.
Las resoluciones tomadas en estos términos tendran los mismos efedtos y consecuendias
legales que las resoluciones adoptadas durante la celebracién de und Asamblea de Sodios.
Los documentos que contengan resoluciones adoptadas fuera de Asamblea a travéd del
consentimiento undnime por escrito de todos los socios con derecho a voto, podrap ser
adheridas o transcritas en el libro a que se refiere el articulo vigésimo quinto dgjestos
estatutos, o podran mantenerse en expedientes por separado bajo la responsabilidad del
Gerente Unico o del Secretario del Consejo de Gerentes, segtin sea el caso.

Capitulo VII

De la Administracién de la Sociedad

Articulo Vigésimo Séptimo. La administracién de la sociedad estara a cargo de un
Gerente Unico o un Consejo de Gerentes integrado por al menos 3 miembros que
determine la Asamblea de Socios. En caso de que se designe a un Consejo de Gerentes, la
Asamblea podrd designar suplentes hasta por un ntimero igual al de los miembros
propietarios. Los socios o grupo de socios que representen por lo menos el 25%
(veinticinco por ciento) del capital social de las partes sociales con derecho a voto, tendran




derecho a designar un miembro propietario y a un suplente, quien tnicamente podra
suplir al miembro propietario de que se trate. No obstante lo anterior, el Presidente del
Consejo de Gerentes tinicamente podré ser nombrado por la sociedad Alimentaria Group,
LLC. En caso de que ningtin socio ejerciera el derecho de las minorias establecido en este
articulo, todos los miembros del Consejo de Gerentes serdn designados por mayoria de
votos.

Articulo Vigésimo Octavo. El Gerente Unico o los miembros del Consejo de Gerentes y
sus suplentes podrédn ser o no socios de la sociedad; seran elegidos por un periodo
definido o indefinido de tiempo; nombramientos que deberan ser ratificados de manera
anual o antes del término del periodo para el que fueron nombrados, podrdn ser
removidos en cualquier tiempo por los socios que los eligieron y continuaran en su cargo
hasta que sus sucesores hayan sido electos y tomado posesién de sus cargos.

Gerentes. El Consejo podra designar ademas a las personas que ocupen los
que estime conveniente para el mejor desemperio de sus funciones.

aquellas Sesiones del Consejo de Gerentes celebradas en virtud de pri ﬁ_exa"wfi‘l\
convocatoria cuando estén presentes la mayoria de sus miembros propiet
respectivos suplentes, seguin sea el caso.

Articulo Trigésimo. Habra quérum y, por lo tanto, se considerarén legal gite

Articulo Trigésimo Primero. El Consejo de Gerentes podré reunirse en cyalquier lugar
dentro de los Estados Unidos Mexicanos o en el extranjero, anunciando di¢ho lugar en|la
convocatoria de la Sesién. El Consejo de Gerentes celebrard sesiomes cuando

convocado al efecto por su Presidente, el Secretario, o por cualquiera de $us miembros.
convocatoria debera constar por escrito a través de cualquiera de los Aiguientes medjos:
correo certificado, correo electrénico o cualquier medio de comunicacién electrérica,
confirméndose su recepcién al domicilio, lugares, o medio electréhico que se hubiere
sefialado por escrito para ese fin. La convocatoria sera enviada a t(zos los miembrds del
Consejo de Gerentes y a todos los miembros del Consejo de Vigilancia por lo me
15 (quince) dias de calendario de anticipacién a la fecha de celebracién de la Seéfdn. Tas
convocatorias deberan contener la hora, fecha, lugar y Orden del Dia. El Presidehte del
Consejo de Gerentes podr4 invitar a personas ajenas al Consejo para que rindan informes
asesoren o auxilien al citado Consejo de Gerentes en sus deliberaciones, dichos inyitadgs
tendrén derecho de voz pero no de voto. 7

Cualquier Sesién del Consejo de Gerentes serd considerada vélida, sin importar la forma
en que hubiere sido convocada, cuando estén presentes en ella todas las personas que
integren el Consejo de Gerentes.

Ninguna Sesién del Consejo de Gerentes ser4 celebrada sin la presencia del Presidente del
mismo, a menos que sea nombrado en términos del articulo Trigésimo Tercero de los
estatutos sociales.




El Consejo de Gerentes, resolverd, entre otros, asuntos no reservados a la Asamblea de
Socios, respecto de los siguientes asuntos:

1.- Constitucién de sociedades que serdn controladas por la Sociedad.
2.- Decisiones Patrimoniales, tales como inversiones y/o retiro o venta de inversiones
controladas por la Sociedad.

3.- Trasmisién de acciones o partes sociales de compaiifas controladas por la Sociedad,
siempre que estas no comprometan los activos fundamentales de la sociedad, es decir
aquellos activos cuyo valor, ya sea en lo individual o en el agregado sea superior a
$5,000,000.00 (cinco millones de pesos 00/100, moneda nacional).

4.- Gesti6n de Juicios cuyo valor o contingencia sea superior a $2,000,000.00 (dos millones
de pesos 00/100 M. N.).

5.- Gestién amplia de las marcas cuyo titular sea la Sociedad o alguna de sus controladas,
sin que esto implique la facultad de ceder o enajenar las marcas a terceras personas.

6.- Aprobacion del plan anual y estratégico, estados contables anuales y similares.
7.- Eleccién del Auditor Externo.

correcto funcionamiento de la Sociedad. :
9.- Eleccién, ratificacién y remocién del Consejo Consultivo. ! .y
10.- Determinacién del plan anual del control interno. , ’11 - \ g
11.- Decisiones respecto de la remuneracién del director general y otros fu
primer y segundo nivel, asi como también su nombramiento o remocién. \
12.- Determinaciéon del nivel adecuado de endeudamiento de la socwd"
subsidiarias. '
13.- Determinacién respecto al otorgamiento y revocacién de poderes.

Cualquier resolucién que sea tomada respecto de los asuntos sefialados efi los numerales
2,3,6,7,10, 11 y 12 deberan, para ser vélidos y aprobados, contar con £ voto favoyable
del Presidente del Consejo de Gerentes, de conformidad con el artlculq‘decuno octa ode
los Estatutos. /

Las decisiones serdn tomadas por el Consejo de Gerentes siempre y cuando /dichas
decisiones no representen més del 20% (veinte por ciento) del total de activos
econémico al que pertenece la Sociedad de conformidad con el ultimo estad§” financidro
auditado de la Sociedad, en caso de que se exceda dicho porcentaje, las resdluciones
deberan ser tomadas en Asamblea General de Socios.

El Consejo de Gerentes y la Asamblea de socios podra delegar, siempre dentro de su
ambito de actuacién, amplias facultades tanto en el Consejo Consultivo como en los
funcionarios que considere sea necesario o conveniente para cumplir satisfactoriamente
con el objeto de la Sociedad.

Articulo Trigésimo Segundo. Salvo lo dispuesto en otros articulos de estos estatutos,
cada miembro del Consejo de Gerentes tendra derecho a emitir un voto con respecto a
cualquier asunto que requiera del mismo en una Sesién de Consejo. Las resoluciones del
Consejo de Gerentes seran vélidas cuando sean aprobadas por mayoria de votos de los
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miembros del Consejo presentes en la sesién respectiva. El Presidente del Consejo de
Gerentes tendré, siempre, voto de calidad en caso de empate.

Articulo Trigésimo Tercero. El Presidente del Consejo de Gerentes presidird las Sesiones
del Consejo de Gerentes. Si el Presidente no se encuentra presente en la sesion, su cargo
serd desempefiado por el Gerente designado por mayoria de votos de los miembros
presentes. Dicho Gerente no contard, por el hecho de presidir la Asamblea, con las
facultades inherentes al Presidente del Consejo de Gerentes.

Articulo Trigésimo Cuarto. Las actas que contengan los acuerdos del Consejo de
Gerentes deberdn ser firmadas por quienes hubieren actuado como Presidente y
Secretario de la Sesién correspondiente y seran transcritas en un libro especifico que la
sociedad llevaré para dichos efectos.

Articulo Trigésimo Quinto. Las resoluciones del Consejo de Gerentes p
adoptadas sin necesidad de celebrar una sesién, por consentimiento unanime
miembros del Consejo de Gerentes confirmado por escrito. Los Consejero
acudir presencialmente a las sesiones, pudiendo hacerse presentes mediar

del Consejo de Gerentes. Las resoluciones adoptadas por consentimiento 1.1:;1’ fme
todos los miembros del Consejo de Gerentes fuera de Sesién deberdn constat
documento suscrito por todos los miembros del Consejo de Gerentes, sin *camdatl 'de
que exista convocatoria previa o ninguna otra formalidad, y podran ser adheridas o
transcritas en el libro a que se refiere el articulo trigésimo cuarto que antecgde.

Articulo Trigésimo Sexto. El Secretario del Consejo de Gerentes tendrd las siguientes
obligaciones y facultades: (i) actuar como Secretario en las Sesionés del Consejo|de
Gerentes y en las Asambleas de Socios; (ii) preparar las actas d¢ dichas sesiones y
Asambleas, autorizandolas con su firma; expedir certificaciones de ¢videncia respectp de
las actas y otros documentos adheridos al libro o a los apéndices; y (iii) encargarse de la
conservacion y actualizacién de los libros corporativos de la sociedad, asi como integrar
los expedientes de los apéndices correlativos. Los socios de la sociedad podran /tener
acceso en cualquier tiempo a los libros societarios custodiados por el Secretario.

su cargo.

Articulo Trigésimo Octavo. El Gerente Unico o el Consejo de Gerentes como dérgano
colegiado, en su caso, sera el representante legal de la sociedad y tendra las siguientes
facultades, con el objeto de desarrollar mejor los fines de la sociedad:

L. Poder general para pleitos y cobranzas con todas las facultades generales y especiales
que requieran clausula especial de acuerdo con la ley, sin limitacién alguna, de
conformidad con lo establecido en el primer pérrafo del articulo 2,554 (dos mil quinientos
cincuenta y cuatro) y 2,587 (dos mil quinientos ochenta y siete) del Cédigo Civil Federal y




en sus correlativos de los Cédigos Civiles de las entidades federativas de los Estados
Unidos Mexicanos. El Gerente Unico o el Consejo de Gerentes estara por consiguiente
facultado, en forma enunciativa, mas no limitativa, para desistirse de las acciones que
intentare, atin de juicios de amparo; transigir; someterse a arbitraje; articular y absolver
posiciones; hacer cesién de bienes; recusar jueces; recibir pagos y ejecutar todos los actos
determinados por la ley, entre los que se incluyen representar a la sociedad ante
autoridades judiciales y administrativas, penales, civiles o de otra indole, con la facultad
de presentar denuncias y querellas penales, otorgar perdones, constituirse en parte
ofendida o coadyuvante con el ministerio publico en los procedimientos de orden penal,
ante autoridades y tribunales de trabajo;

II. Poder general para actos de administracién, en los términos del péarrafo segundo del
citado articulo 2,554 (dos mil quinientos cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil Federal y de

sus correlativos de las entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos;
‘gull"‘
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III. Poder general para suscribir y de cualquier otra forma negociar, suscribjf e SBRELY N
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IV. Poder general para actos de dominio de acuerdo con lo previsto en eliii,féfcéi_i;f-‘fﬁé
del articulo 2,554 (dos mil quinientos cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil Fedr.;ra

correlativos de los Cédigos Civiles de las entidades federativas de los Estados.’ nidub
Mexicanos; P

S d 5 .
avalar titulos de crédito, en los términos del articulo 9 (noveno) de la L¢g “ﬁeﬁ:ﬁa&
P

V. Ejercer el poder general de la sociedad, para actos de administracién £n cuanto a /
asuntos laborales, para los efectos de los articulos 692 (seiscientos noventa y dos), 786 |
(setecientos ochenta y seis), 876 (ochocientos setenta y seis) y siguientes #si como el 870,-!
(ochocientos setenta) y demas aplicables de la Ley Federal del Trabajo eyt vigor, para qu
comparezca ante las autoridades laborales en asuntos laborales en que_;/:esta sociedad s
parte o tercera interesada, tanto en audiencia inicial, en cualquiera d¢’sus etapa, comq/a
absolver posiciones; para pleitos y cobranzas para que, de manera KZHunciativa mas /no
limitativa, representen a la sociedad de conformidad con lo dispuesté por el articulo 2/587
(dos mil quinientos ochenta y siete) del Cédigo Civil Federal y sus correlativos d¢ los
Codigos Civiles de las entidades federativas que integran los Estados Unidos Me&id.
ante las autoridades y tribunales del trabajo, locales y federales, especialmente
Juntas de Conciliacién y Arbitraje; asi como ante las autoridades y tribunales penales,
civiles y administrativas, quedando facultado expresamente para intervenir en fodo el
procedimiento de las reclamaciones laborales y en el amparo; para transigir, artidular’y
absolver posiciones y ejecutar toda clase de actos a nombre de la sociedad, como
representante de la misma;

VL. Abrir, operar y cerrar cuentas bancarias y de inversién en nombre de la sociedad, y
designar o remover a las personas que puedan girar contra las mismas, con las
limitaciones que estimen convenientes;




VIL. Designar y remover al Director General de la sociedad, asi como nombrar y remover
a los demas funcionarios y empleados de la sociedad y determinar sus condiciones de
trabajo, remuneraciones y facultades;

VIIIL Convocar a Asambleas de Socios y ejecutar sus resoluciones;

IX. Ejecutar todos los actos permitidos por estos estatutos o que sean consecuencia de los
mismos, y

X. Conferir poderes generales y especiales en los términos de los incisos I, II, I, IV, V y VI
anteriores, con o sin facultades de substitucién, asi como revocar los poderes que
hubieren sido otorgados por la sociedad, reservéndose siempre el ejercicio de sus
facultades. El 6rgano de administracién, en los poderes que otorgue en ejercicio del
conferido en este inciso, podra facultar para conferir y revocar poderes, y asi
sucesivamente quien vaya siendo apoderado con facultad para ello, podréd en su caso

asi se sefiale.

La Asamblea Ordinaria de Socios o el Consejo de Gerentes podra desi
funcionarios de la Sociedad entre los que se encuentran un Presidente, ur}’ g
varios Vicepresidentes, un Secretario y uno o varios Pro-Secretarios; seg SR nsidere.”
necesario o conveniente. El Presidente debera forzosamente ser miembro &{éij;ﬁgpsep@w <
Gerentes de la Sociedad, sin embargo, para ocupar alguno de los otros casg B Eomo-
funcionario de la Sociedad, no sera necesario ser Gerente. S

Capitulo VII BIS .1
Del Consejo Consultivo de la Sociedad. |

Trigésimo Noveno. La Sociedad contard con un érgano asesor, denominado Conbejo
Consultivo, cuyas funciones serdn las de proponer, asesofar, opinar y epitir
recomendaciones, las cuales deberan ser acatadas por el Consejo(ae Gerentes. El Cgnsejo
Consultivo estard integrado por al menos tres miembros quienes serdn nombrados en
Sesion del Consejo de Gerentes, excepto El Presidente del Consejo Consultivo Jquien
siempre sera el Presidente del Consejo de Gerentes.

Para elegir a los Consejeros, el Consejo de Gerentes debera tomar en cuenta aspedtos talés
como conocimientos académicos, técnicos, experiencia profesional, caracter, Wision y
valores, entre otros, los miembros del Consejo Consultivo se denominaran Consejeros.

El Presidente del Consejo Consultivo podra invitar a personas ajenas al Consejo para que
asesoren al citado Consejo de Gerentes en sus deliberaciones, dichos invitados tendran
derecho de voz pero no de voto.

Las opiniones emitidas por el Consejo Consultivo deben ser aprobadas por el Presidente
del Consejo; el Organo de Administracién de la Sociedad podra convocar al Presidente
del Consejo Consultivo o, a cualesquiera de los miembros a las Asambleas de Socios o a




las Sesiones del Consejo de Gerentes que se celebren, a fin de que éste tltimo analice, en
su caso las propuestas y recomendaciones planteadas por el Consejo Consultivo, en
beneficio de la Sociedad; el Consejero Presidente estaré a cargo de emitir la opinién del
Consejo Consultivo en la Asamblea de Socios o Sesién del Consejo de Gerentes, segtn
corresponda, asi como de responder a las preguntas planteadas por los Socios o
Funcionarios, de conformidad con lo acordado por los Consejeros.

La eleccién, ratificacién o remocién de los Consejeros se llevard a cabo anualmente en
Sesion del Consejo de Gerentes o en su defecto, antes de que se termine el periodo para el
que fueron nombrados. El Consejo Consultivo se reunira en el domicilio de la Sociedad
con la periodicidad que determine la Asamblea, los Consejeros discutirdn asuntos
relacionados con las operaciones administrativas y comerciales presentes o futuras de la
Sociedad.

Los miembros del Consejo Consultivo no recibiran emolumentos por su participacién
como miembros de dicho Consejo.

El Consejo de Gerentes determinara las reglas de operacién del Consejo
funciones y miembros. g

El Consejo Consultivo podra emitir sus recomendaciones sobre los siguientcaj)
1.- Seguimiento mensual del plan anual y estratégico, asi como el control de gesion: ¥
demas relativos, aprobados por el Consejo de Gerentes. g
2.- Seguimiento del Plan de Inversiones aprobado por el Consejo de Gerentes. ;
3.- Otros seguimientos relevantes que requiera el Consejo de Gerentes, que se rgalicen por|
periodos menores a las reuniones que determine el Consejo de Gerentes. ,
4.- Revisién permanente de oportunidades de negocio y ejecucién de las miémas siemprd
que se encuentre dentro de los limites autorizados por el Consejo de Gerentes. ’
A, : /

Capitulo VIII -~ /
De los Funcionarios : '
¥ I /

Articulo Cuadragésimo. La Asamblea de Socios, el Gerente Unico o el Cor

Gerentes podran designar uno o més funcionarios de la sociedad, seguin se considere
necesario o conveniente. Una misma persona podra desempefiar uno o mas cargog com
funcionario de la sociedad, asimismo, podran nombrar a los apoderados que ebtim
pertinentes para la mejor administracién de la sociedad. -

La Asamblea de Socios, el Gerente Unico o el Consejo de Gerentes tendran la facultad
discrecional de remover a cualquier persona designada en los términos de este articulo.

La Asamblea de Socios o Consejo de Gerentes tendré la facultad discrecional de crear
Comités para seguimiento y control de los asuntos que les sean encomendados. Al
Momento de su creacién la Asamblea de Socios o el Consejo de Gerentes, segun sea el

g Rl e




caso, determinaran las reglas de operacién de cada Comité asi como sus funciones y
miembros.

Capitulo IX
De la Vigilancia de la Sociedad

Articulo Cuadragésimo Primero. La vigilancia de la sociedad podréa ser confiada a un
Consejo de Vigilancia cuando asf lo decida la Asamblea de Socios, el cual estard formado
por uno o mas miembros y sus respectivos suplentes, quienes podréan ser o no socios.
Cuando el Consejo de Vigilancia haya sido constituido, sus miembros tendrén los
derechos y obligaciones establecidas en los articulos 166 (ciento sesenta y seis), 167 (ciento
sesenta y siete), 169 (ciento sesenta y nueve) y 170 (ciento setenta) de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, ademés de que les sera aplicable lo dispuesto en el articulo 171
(ciento setenta y uno) de dicho ordenamiento legal; durarén en sus cargos hasta que sus
sucesores hayan sido elegidos y tomado posesién de sus cargos y percib'm g
remuneracion que determine la Asamblea de Socios. S,

Articulo Cuadragésimo Segundo. En caso de que la Asamblea de Socios
necesidad de designar un Consejo de Vigilancia, cualquier socio o grupo d B0
represente el 25% (veinticinco por ciento) del capital social con derecho a vo
derecho de designar un miembro del Consejo de Vigilancia y su suplente, en chs €
existan suplentes. En caso de que ningtin socio o grupo de socios ejerzan el detech

minoria establecido en este articulo, todos los miembros del Consejo de Vigilancia seran
designados por el voto de la mayoria de los socios con derecho a voto.

Capitulo X i

Del Ejercicio Social, los Estados Financieros, .‘ /
Reservas y la Responsabilidad Limitada . [

Articulo Cuadragésimo Tercero. Los ejercicios sociales correran dél 1 de enero al 3‘{ de
diciembre de cada afio. Dentro de los 4 (cdatro) meses siguientes al cierre de cada ejegeicio
social, el Gerente Unico o el Consejo de Gerentes, segun sea el caso, preparard un‘tepor

que incluya la informacién prevista en el articulo 172 (ciento setenta y dos) de Ja Ley
General de Sociedades Mercantiles, el tual debera ser sometido a la aprobacién| de I
Asamblea de Socios. ™ g

Articulo Cuadragésimo Cuarto. Al cierre del afio fiscal se practicard un balance general
que contendra la informacién que sea necesaria para determinar la situacién financiera de
la sociedad. El balance general serd preparado bajo la responsabilidad del Gerente Unico
o del Consejo de Gerentes dentro de los cuatro meses siguientes al cierre de cada ejercicio
fiscal y serd sometido junto con los demés documentos, al Consejo de Vigilancia y a los
socios, en términos de los articulos 172 (ciento setenta y dos) y 173 (ciento setenta y tres)
de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

ho dein,. >




Articulo Cuadragésimo Quinto. Después de efectuar las provisiones necesarias para el
pago de impuestos, reparto de utilidades y creacién o aumento de fondo de reserva legal
hasta que alcance la quinta parte del capital social, las utilidades que obtenga la sociedad
de acuerdo con los estados financieros aprobados se aplicarén en la forma y términos que
determine la Asamblea de Socios.

Articulo Cuadragésimo Sexto. Los fundadores de la sociedad no se reservan
participacién especial alguna en las utilidades de la sociedad.

Articulo Cuadragésimo Séptimo. La responsabilidad de cada socio quedara limitada al
valor total de las partes sociales de su propiedad.

Capitulo XI

De la Disolucién y Liquidacién

Articulo Cuadragésimo Octavo. La sociedad se disolvera en los casos enu
articulo 229 (doscientos veintinueve) de la Ley General de Sociedades Mk
acuerdo con lo previsto por el articulo 232 (doscientos treinta y dos) de dichpsté g
de que uno de los socios fallezca, la sociedad no se disolvera y se aplicara lo\el 1fi
articulo décimo cuarto de estos estatutos sociales.

Articulo Cuadragésimo Noveno. La liquidacién de la sociedad debera suje
dispuesto en el Capitulo XI de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Articulo Quincuagésimo. Durante la liquidacién de la sociedad, los liquidadores te11dr411
las mismas facultades y obligaciones que el Gerente Unico o Consejo de Gerentes de [la
sociedad. f
: /
Articulo Quincuagésimo Primero. Mientras no haya sido inscrito eif el Registro Pﬁln/ico
de Comercio el nombramiento de los liquidadores y éstos no hayan entrado en funcignes,
el Gerente Unico o Consejo de Gerentes de la sociedad continuara desempenando su
cargo, pero no podrd iniciar nuevas operaciones después de haber sido aprobad 5
socios la resolucién de liquidacién de la sociedad o de que se compruebe la exister
la causa legal de ésta.
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CERTIFICACION DE ESTATUTOS SOCIALES

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 34, fraccién V, de las Disposiciones de
Carécter General aplicables a las Emisoras de Valores y a otros participantes del mercado de
valores, el suscrito, Alvaro Orvafianos Mérquez, Secretario No Miembro del Consejo de
Gerentes de Distribuidora de Alimentos SI, S. de R.L. de C.V. (la “Sociedad”), cargo en el
que fui designado mediante Resoluciones adoptadas fuera de Asamblea de Socios de la
Sociedad de fecha 27 de noviembre de 2019, por medio de la presente certifico que la escritura
ptblica nimero 64,505, de fecha 21 de septiembre de 2016, otorgada ante la fe del Lic. Gerardo
Gonzélez-Meza Hoffmann, titular de la notaria ptblica nfimero 79 de la Ciudad de México,
cuyo primer testimonio se inscribi6 en el Registro Publico de Comercio de la Ciudad de
México bajo el folio mercantil ntimero 519047-1, de fecha 24 de octubre de 2016, copia simple
de la cual se adhiere a esta certificacion, contiene los estatutos sociales vigentes de la Sociedad.
Asimismo, certifico que dichos estatutos sociales no han sufrido modificacién o reforma
alguna a esta fecha.

EN CONSTANCIA DE LO CUAL, firmo la presente certificacién el 24 de junio de 2020.

hrot m} s J\X(irquez
Secretario No ! @r()iﬁel Consejo de Gerentes de
Distribuidora de Alimentos SI, S. de R.L. de C.V.



