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Convocatoria de Asamblea Ordinaria — G r u po B M v

FECHA: 25/09/2023 LL,@

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:

CLAVE DE COTIZACION UNIFIN

RAZON SOCIAL UNIFIN FINANCIERA, S.A.B. DE C.V.
SERIE N/A

TIPO DE ASAMBLEA ORDINARIA
FECHA DE CELEBRACION 12/10/2023
HORA 09:00

LUGAR Ciudad de México
¢PROPONE DERECHO? Si

CUPON

IMPORTE

TIPO DE DERECHOS SPLIT INVERSO

ORDEN DEL DIiA

I. Presentacion del informe de la administracion de la Sociedad y sus asesores externos en relacion con el proceso de
concurso mercantil de la Sociedad y ciertas de sus subsidiarias, incluyendo un informe sobre la actualizacion del proceso
final de negociacién y aprobacién del plan de reestructura de la Sociedad o convenio concursal (el "Convenio Concursal")
presentado por la Sociedad, a través del Conciliador designado en dicho proceso de concurso mercantil, para su
subsecuente aprobacion por la mayoria requerida de los "Acreedores Reconocidos" de la Sociedad y sus subsidiarias
declaradas en concurso mercantil. Aprobacion de la celebracién y firma del Convenio Concursal y documentos relacionados
o derivados del mismo, y delegacién de facultades necesarias para llevar a cabo su suscripcion, formalizacion e
implementacion, incluyendo, enunciativamente, la celebracion de las principales acciones necesarias para que dicho
Convenio Concursal surta plenos efectos legales.

Il. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacién, para los efectos del articulo 47 de la Ley del Mercado de Valores, de los
acuerdos necesarios para la implementacién del Convenio Concursal, de conformidad con los estatutos de la Sociedad y la
ley aplicable, sujeto a la condicién de que ocurra la fecha de entrada en vigor del mismo (la "Fecha Efectiva") incluyendo (i)
la contratacidn de un financiamiento de salida, de conformidad con lo previsto en la version definitiva del Convenio
Concursal; (ii) la cancelacion de acciones representativas del capital social de la Sociedad, adquiridas con motivo de
operaciones realizadas en términos de lo dispuesto por el articulo 56 de la Ley del Mercado de Valores, y la consecuente
disminucion del capital social; (iii) el aumento en la parte variable del capital social de la Sociedad y la emisién de las
acciones correspondientes, a efecto de llevar a cabo la (a) capitalizacidon de ciertos pasivos reconocidos de conformidad con
el Convenio Concursal, y (b) la implementacion del Plan de Compensacion e Incentivos para Funcionarios y Empleados de
la Sociedad (Management Incentive Plan) en términos del alcance del Convenio Concursal; (iv) la reclasificacion y
concentracion (Split inverso) de las acciones representativas del capital social reestructurado de la Sociedad; y (v) los
demas actos corporativos, convenios y actividades relacionados con la implementacion del Convenio Concursal, incluyendo
cualesquiera tramites y autorizaciones ante las autoridades gubernamentales correspondientes.

lll. Propuesta para aprobar e implementar, sujeto a la Fecha Efectiva, un Plan de Compensaciones e Incentivos para
Funcionarios y Empleados de la Sociedad (Management Incentive Plan o MIP).

IV. Sujeto a la Fecha Efectiva, renuncia, designacion y/o ratificacion de (i) los miembros del Consejo de Administracion,
previa calificacion de su independencia; (ii) el Secretario y Prosecretario, no miembros del Consejo de Administracion; y (iii)
el Presidente del Comité de Auditoria y Practicas Societarias y de las personas que integran dicho Comité. Determinacion
de los emolumentos correspondientes.

V. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacién de la modificacién parcial de los estatutos sociales de la Sociedad.

VI. Designacion de delegados especiales de la Asamblea para formalizar e implementar las resoluciones adoptadas.
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REQUISITOS DE ASISTENCIA

(i) formato de poder; y (ii) tarjeta de admision
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