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Evento Relevante 

 
 
HR Ratings ratifica la calificación de largo plazo en HR AAA para 

Megacable y sus emisiones MEGA 22 y MEGA 22-2, con 
Perspectiva Estable. 

 

Guadalajara, Jalisco a 29 de septiembre de 2023. Megacable Holdings S.A.B. de C.V. 

(BMV: MEGA.CPO), informa que la calificadora HR Ratings a través de un comunicado 

emitido el día de ayer, ratificó las calificaciones corporativas de Megacable en HR AAA de 

largo plazo y HR+1 de corto plazo, obteniendo el grado más alto en ambas escalas y con 

Perspectiva Estable. 

Asimismo, ratificó la calificación de HR AAA para sus emisiones MEGA 22 y MEGA 22-2. 

Con lo cual, la Compañía mantiene su grado de inversión. 

La ratificación de las calificaciones para Megacable y sus emisiones se fundamenta en la 
sólida posición financiera de la Compañía.  

Para consultar el comunicado completo, da clic en el siguiente link: 
https://www.hrratings.com/rating_detail.xhtml?rel=17033 
 

 

 

 

 

Acerca de Megacable 

 
Megacable es uno de los operadores de Telecomunicaciones por cable más grande de México y 
Latinoamérica con base en número de suscriptores, así como uno de los principales proveedores de 
servicios de Internet de alta velocidad y telefonía fija por cable. 
 
La Compañía tiene presencia en 32 estados del país y en más de 550 municipios entre los que 
destacan Guadalajara, Ciudad de México, Toluca, León, Veracruz, Chihuahua, Tijuana, Monterrey, 
Querétaro y Zapopan. Al cierre de junio 2023, Megacable cuenta con cerca de 4.7 millones de 
suscriptores únicos, más de 4.4 millones de suscriptores de Internet de banda ancha, cerca de 3.9 
millones de TV por Cable y más de 3.7 millones en el servicio de telefonía. La red de Megacable se 
extiende por más de 86.2 mil kilómetros, cubriendo cerca de 13.5 millones de hogares. 
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