Walmart de México y Centroamérica
Informa Sobre los Principales Acuerdos de su Asamblea de
Accionistas y Consejo de Administracion

Ciudad de México, a 20 de abril de 2026

Wal-Mart de México,S.A.B.de C.V. (BMV/BIVA: WALMEX) informa a sus accionistas y al publico en general, que
eldiadehoy sellevé acabo en la Ciudad de México la Asamblea General Anual Ordinaria de Accionistas, seguida
de una sesion del Consejo de Administracién. Entre otros puntos, se aprobd lo siguiente:

Aplicacion de Resultados
Se aprobaron los resultados del ejercicio 2025, que incluyen:

i) El pago de un dividendo ordinario en efectivo por $1.16 pesos por accidn. Se pagara en dos exhibiciones
de $0.58 pesos por accion durante el 2026: la primera el 18 de noviembre y la segunda el 9 de diciembre.

i) Un monto $10,000 millones de pesos como el monto maximo de recursos que la Sociedad podra
destinar para la compra de acciones propias, el cual estara vigente a partir de la presente fecha y hasta
la proxima asamblea general anual ordinaria de accionistas de la Sociedad, en el entendido de que su
ejecucion requerira de las aprobaciones internas correspondientes.

iii) El pago de un dividendo extraordinario por el monto que determine el Consejo de Administracion, con
base en el remanente del monto maximo destinado a la recompra de acciones propias que no hubiere
sido utilizado al 30 de noviembre de 2026.

Los dividendos propuestos provendrian de utilidades retenidas de ejercicios anteriores y de la cuenta de
utilidad fiscal neta (CUFIN) de la Sociedad, disponible a la fecha de pago de los dividendos propuestos. Los
dividendos que excedan del saldo de CUFIN disponible estaran sujetos al pago del impuesto sobre la renta
correspondiente conforme alas disposiciones fiscales aplicables. Asimismo, los dividendos propuestos estaran
sujetos a la retencion del 10% de impuesto sobre la renta aplicable a los accionistas que sean personas fisicas
residentes en México y personas fisicas y morales residentes en el extranjero sujeto, en su caso, a las
disposiciones de los tratados internacionales para prevenir la doble tributacion.

Consejo de Administracion

Se aprobo gue el Consejo de Administracion quede integrado por once consejeros propietarios y que no haya
consejeros suplentes. El Consejo quedd conformado por las siguientes personas:

Consejeros Propietarios

Kyle Kinnard - Presidente
Cristian Barrientos
Venessa Yates
Rachel Brand

Las referencias que en este documento se hagan respecto al futuro desempefio de Wal-Mart de México S.A.B. de C.V. deberan considerarse como meras
estimaciones que de buena fe ha realizado la Compafiia. Dichas referencias son simplemente el reflejo de las expectativas de la administracion de la Companhia
y se basan en los datos que actualmente se encuentran disponibles. Los resultados reales dependeran en su totalidad de los acontecimientos, riesgos e
incertidumbres que se pudieran presentar en el futuro y que llegaran a afectar el desempenfio real de la Compafifa.
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Jorge Mora*
Gillian Larkins
Eric Pérez-Grovas*
Maria Teresa Arnal*
Elizabeth Kwo*
Viridiana Rios*
*Consejeros Independientes

Asimismo, se aprobd nombrar al decimoprimer consejero con posterioridad.
Comités de Auditoria y Practicas Societarias, y Comité de Compensacion y Planeacion de Sucesion

Los Comités de Auditoria y Practicas Societarias quedaron integrados en su totalidad por tres consejeros
independientes: Jorge Mora, Elizabeth Kwo y Eric Pérez-Grovas.

Se ratificé la designacion de Jorge Mora como Presidente de los Comités de Auditoria y Practicas Societarias.

ElComité de Compensacion y Planeacidon de Sucesion quedd integrado en su totalidad por tres consejeros: Kyle
Kinnard, como Presidente, y por Maria Teresa Arnal y Viridiana Rios, que son consejeras independientes.

Posiciones en el Consejo de Administracion

Se ratifico a Kyle Kinnard en su cargo como Presidente del Consejo de Administracion. Asimismo, se nombro a
Michelle Benavides como Secretaria y a Sandra Varela como Secretaria Suplente sin ser parte del Consejo.

Aprobacion de los honorarios a consejeros y miembros de los Comités

Se aprobd otorgar los honorarios propuestos a los miembros que integran el Consejo de Administracion, los
Comités de Auditoria y Practicas Societarias, y el Comité de Compensacion y Planeacion de Sucesion, por el
desempeno de sus cargos durante el periodo que comprende del 1 de mayo de 2026 al 30 de abril de 2027, en
los montos y demas términos que se divulgaron en el comunicado del pasado 25 de marzo de 2026, con la
posibilidad para los consejeros que tengan derecho a percibir remuneracion, de recibir toda o una parte de su
remuneracion en instrumentos (acciones unitarias restringidas) ligados a las acciones de Walmex. Las
especificaciones referentes a esta alternativa seran definidas por el Consejo.

Resultados del Ejercicio 2025

Se aprobaron los informes anuales del Consejo de Administracion, del Director General y de los Comités de
Auditoria y Practicas Societarias, mismos que forman parte del informe anual de Walmart de México y
Centroamérica, que estara disponible en nuestras paginas de internet corporativa y de Relacion con
Inversionistas.

Asimismo, se aprobaron en todas y cada una de sus partes los estados financieros consolidados al 31 de
diciembre de 2025, dictaminados sin salvedades por los auditores externos de la Sociedad, Mancera, S.C. (Ernst
& Young).

Las referencias que en este documento se hagan respecto al futuro desempefio de Wal-Mart de México S.A.B. de C.V. deberan considerarse como meras
estimaciones que de buena fe ha realizado la Compafiia. Dichas referencias son simplemente el reflejo de las expectativas de la administracion de la Companhia
y se basan en los datos que actualmente se encuentran disponibles. Los resultados reales dependeran en su totalidad de los acontecimientos, riesgos e
incertidumbres que se pudieran presentar en el futuro y que llegaran a afectar el desempenfio real de la Compafifa.
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Compra de Acciones Propias

Se informd que la Sociedad utilizé la totalidad del monto maximo de recursos para la compra de acciones
propias, aprobado en la pasada Asamblea General Anual Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el
10 de abril 2025.

Asimismo, se aprobo¢ cancelar la totalidad de las 154,110,374 acciones propias de la Sociedad a la fecha,
recompradas con los recursos aprobados para la recompra de acciones propias durante 2024 y 2025, y se
delego al Consejo de Administracion la facultad de determinar el momento especifico para llevar a cabo dicha
cancelacion.

Reporte sobre el Plan de Acciones para el Personal

Seinformd que, al 31de diciembre de 2025, el fondo para el plan de acciones para el personal estaba constituido
por 195,461,706 acciones de la Sociedad, las cuales se encuentran en un fideicomiso creado para tal fin. Todas
las acciones son asignadas tomando como referencia el precio promedio de las operaciones de compraventa
en el mercado secundario de dichas acciones.

Contactos
Relacion con Inversionistas Comunicacion Corporativa
Salvador Villasenor Claudettee Uribe
(52-56) 4916 - 8153 (52-56) 1222 - 4153
salvador.villasenor@walmart.com Claudettee.A.Uribe@walmart.com

Las referencias que en este documento se hagan respecto al futuro desempefio de Wal-Mart de México S.A.B. de C.V. deberan considerarse como meras
estimaciones que de buena fe ha realizado la Compafiia. Dichas referencias son simplemente el reflejo de las expectativas de la administracion de la Companhia
y se basan en los datos que actualmente se encuentran disponibles. Los resultados reales dependeran en su totalidad de los acontecimientos, riesgos e
incertidumbres que se pudieran presentar en el futuro y que llegaran a afectar el desempenfio real de la Compafifa.

3 Walmart /<

México y Centroamérica




