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Comunicado de Prensa

HR Ratings anuncia el cambio de sus oficinas en Estados Unidos de
Nueva York, NY a Miami, Florida

e Larelevancia de Miami como hub financiero en Estados Unidos y el compromiso de HR Ratings de continuar su
crecimiento en el pais norteamericano, fueron las razones principales de la decisién del cambio de sede para sus
oficinas.

Ciudad de México, a 2 de febrero de 2023.- HR Ratings anuncié hoy su cambio de sede en los Estados Unidos, al
trasladar sus oficinas de Nueva York, NY, a Miami, Florida, desde donde continuara atendiendo a entidades e
inversionistas en este importante mercado.

El cambio obedece al crecimiento que ha tenido HR Ratings como calificadora en Estados Unidos, en donde actualmente
realiza calificaciones de entidades americanas principalmente para el area de Corporativos, con lo que el movimiento permitira
continuar con la cercania a las entidades calificadas, al tiempo que mantiene la transparencia que caracteriza a la calificadora
y la calidad en el servicio.

“Uno de los principales motivos para movernos a Miami es el enorme crecimiento que ha tenido la ciudad como hub financiero.
Eso nos da la capacidad de seguir atendiendo a entidades e inversionistas de una forma éptima, dentro de una plataforma
global”, sefialé Alberto Ramos, Presidente del Consejo de Administracion de HR Ratings.

Desde 2012, HR Ratings inicié operaciones en Estados Unidos y se convirtié en la primera Agencia Calificadora de Valores
latinoamericana en obtener el registro por la US Securities and Exchange Commission (SEC), para emitir calificaciones
crediticias de valores gubernamentales en Estados Unidos. Cuatro afios después, en 2016, fue certificada por la SEC para
calificar a corporativos e instituciones financieras y fue incluida en la lista de proveedores de la National Association of
Insurance Comissioners (NAIC) en Estados Unidos.

Las oficinas de HR Ratings ahora se encontraran ubicadas en 2990 Ponce de Leon, Suite 401, Coral Gables, FL 33134.

Sobre HR Ratings

HR Ratings es la calificadora global lider en el mercado mexicano, emitiendo mas de 2,000 calificaciones anuales, y con
presencia en Norteamérica, Latinoamérica y Europa. Estamos registrados ante la SEC —-regulador de E.U.A.—, ESMA
—regulador europeo— y FCA —regulador britanico—, quienes nos permiten operar en sus regiones, siguiendo sus mas altos
estandares de mercado. Gracias a esto, cada afio logramos incrementar nuestra presencia global en el sector de calificadoras
de valores y sobresalir gracias a nuestra calidad en cada proceso de calificacion.

Nos distinguimos por la transparencia de nuestras metodologias, las cuales reflejan el profundo conocimiento que tenemos
sobre las industrias en las cuales operamos. Nuestras metodologias integran los criterios ASG, por lo que cada evaluacién

conlleva un andlisis riguroso que se apega a ellos, gracias a la capacitacion de nuestros equipos de andlisis respaldada por
el CFA Institute. Asimismo, contamos con alianzas estratégicas que nos permiten expandir nuestra huella global.
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Datos de Contacto

Pedro Latapi Verénica Cordero

Director General Directora Ejecutiva Sr de Desarrollo de Negocios
Tel: 1500 3130 Tel: 1500 3130

E-mail: pedro.latapi@hrratings.com E-mail: veronica.cordero@hrratings.com

México: Guillermo Gonzélez Camarena No. 1200, Piso 10, Colonia Centro de Ciudad Santa Fe, Del. Alvaro Obregén, C.P. 01210, Ciudad de México. Tel. +52 (55) 15 00 31 30
Estados Unidos: 2990 Ponce de Leon Boulevard, Suite 401, Coral Gables, FL 33134. Tel +1 (212) 220 5735

HR Ratings de México, S.A. de C.V. (HR Ratings), es una institucién calificadora de valores autorizada por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores (CNBV),
registrada ante la Securities and Exchange Commission (SEC) como una Nationally Recognized Statistical Rating Organization (NRSRO) para los activos de finanzas
publicas, corporativos e instituciones financieras, segun lo descrito en la clausula (v) de la Seccion 3(a)(62)(A) de la U.S. Securities Exchange Act de 1934 y certificada
como una Credit Rating Agency (CRA) por la European Securities and Markets Authority (ESMA).

Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad crediticia y/o a la capacidad de administracién de
activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan
exclusivamente en las caracteristicas de la entidad, emisién y/u operacién, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la entidad o emisora. Las
calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o
mantener algln instrumento, ni para llevar a cabo algun tipo de negocio, inversion u operacion, y pueden estar sujetas a actualizaciones en cualquier momento, de conformidad
con las metodologias de calificaciéon de HR Ratings, en términos de lo dispuesto en el articulo 7, fraccién Il y/o Ill, segun corresponda, de las “Disposiciones de caracter general
aplicables a las emisoras de valores y a otros participantes del mercado de valores”.

HR Ratings basa sus calificaciones y/u opiniones en informacion obtenida de fuentes que son consideradas como precisas y confiables, sin embargo, no valida, garantiza, ni
certifica la precision, exactitud o totalidad de cualquier informacién y no es responsable de cualquier error u omisién o por los resultados obtenidos por el uso de esa informacién.
La mayoria de las emisoras de instrumentos de deuda calificadas por HR Ratings han pagado una cuota de calificacion crediticia basada en el monto y tipo de emisién. La bondad
del instrumento o solvencia de la emisora y, en su caso, la opinion sobre la capacidad de una entidad con respecto a la administracion de activos y desempefio de su objeto social
podran verse modificadas, lo cual afectara, en su caso, al alza o a la baja la calificacion, sin que ello implique responsabilidad alguna a cargo de HR Ratings. HR Ratings emite
sus calificaciones y/u opiniones de manera ética y con apego a las sanas practicas de mercado y a la normativa aplicable que se encuentra contenida en la pagina de la propia
calificadora www.hrratings.com, donde se pueden consultar documentos como el Cédigo de Conducta, las metodologias o criterios de calificacion y las calificaciones vigentes.

Las calificaciones y/u opiniones que emite HR Ratings consideran un analisis de la calidad crediticia relativa de una entidad, emisora y/o emisién, por lo que no necesariamente
reflejan una probabilidad estadistica de incumplimiento de pago, entendiéndose como tal, la imposibilidad o falta de voluntad de una entidad o emisora para cumplir con sus
obligaciones contractuales de pago, con lo cual los acreedores y/o tenedores se ven forzados a tomar medidas para recuperar su inversion, incluso, a reestructurar la deuda debido
a una situacién de estrés enfrentada por el deudor. No obstante lo anterior, para darle mayor validez a nuestras opiniones de calidad crediticia, nuestra metodologia considera
escenarios de estrés como complemento del andlisis elaborado sobre un escenario base. Los honorarios que HR Ratings recibe por parte de los emisores generalmente varian
desde US$1,000 a US$1,000,000 (o el equivalente en otra moneda) por emisién. En algunos casos, HR Ratings calificara todas o algunas de las emisiones de un emisor en
particular por una cuota anual. Se estima que las cuotas anuales varien entre US$5,000 y US$2,000,000 (o el equivalente en otra moneda).
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