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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:

CLAVE DE COTIZACION HR

RAZON SOCIAL HR RATINGS DE MEXICO, S.A. DE C.V.
LUGAR Ciudad de México
ASUNTO

HR Ratings ratificé las calificaciones de HR A- con Perspectiva Estable y de HR2 para Eureka-Re

EVENTO RELEVANTE
18 de septiembre de 2024

La ratificacion de las calificaciones para Eureka-Re se basa en el desempefio que presentd la situacion financiera de la
Reaseguradora al cierre de marzo de 2024 (1T24), con un incremento en su rentabilidad, lo cual se reflejo en un resultado neto
12 meses (12m) de USD$9.3m, asi como un ROA y ROE Promedio en niveles de 3.2% y 20.5% al 1724 (vs. USD$2.8m, 1.8%,
7.5% al 1T23 y USD$21.1m, 8.8%, 37.2% en un escenario base). Lo anterior es resultado del incremento en las primas emitidas
en los Ultimos 12m y por el ingreso que se presentd en el rubro de costo neto de adquisicion por un monto total de USD$4.4m,
asociado a una transaccion con una empresa retrocedente. Adicional a lo anterior, Eureka mantiene adecuados niveles en el
indice de cobertura a reservas técnicas ajustadas, ya que se observé un incremento a 1.2x al 1T24, lo que se compara con 0.7x
al 1723 (vs. 0.8x en un escenario base). De igual manera, la razén de capital contable a reservas técnicas ajustadas se coloco
en niveles de 0.6x al 1T24, en linea con las expectativas planteadas en un escenario base (vs. 0.5x al 1T23). En este sentido, la
Reaseguradora se ha enfocado en mantener niveles adecuados de coberturas, ya que ha implementado mejoras a su
estructura de analisis de riesgos. Por otro lado, Eureka mantiene la estrategia de robustecer el Gobierno Corporativo y, en este
sentido, se integré un 6rgano de soporte con seis directivos especialistas en temas legales, inversiones y recursos humanos,
con una experiencia promedio de 25 afios por integrante. De igual manera, Eureka también integré a cuatro nuevos
colaboradores dentro de la estructura de la Reaseguradora, donde destaca la integracién de un nuevo contralor financiero con
mas de 25 afios de experiencia. Finalmente, se integré un nuevo director consultivo al Consejo Administrativo, el cual tiene mas
de 40 anos en roles directivos en diferentes empresas del mercado asegurador.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracidn de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
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del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emisién y/u operacion, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun

tipo de negocio, inversién u operacion.
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