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CLAVE DE COTIZACION HR

RAZON SOCIAL HR RATINGS DE MEXICO, S.A. DE C.V.
LUGAR Ciudad de México
ASUNTO

HR Ratings revis6 a la baja la calificacion de HR AP3+ a HR AP3 y modificé la Perspectiva de Negativa a Estable para
AFIPYME

EVENTO RELEVANTE

25 de octubre de 2024

La revision a la baja para la calificacion de AFIPYME se basa en las constantes presiones en los indicadores operativos al
cierre del segundo trimestre del 2024 (2T24) donde los indices de morosidad y morosidad ajustada se mantienen en niveles
superiores a los historicos a pesar de presentar una disminucion a 4.5% y 6.5% respectivamente (vs. 3.9% y 8.4% al 2T23).
Asimismo, derivado de un gasto extraordinario asociado a operaciones con afiliadas, la Empresa vio un incremento en el indice
de eficiencia hasta 75.4% al 2T24 (vs. 72.0% al 2T23). Por otro lado, el portafolio de AFIPYME tuvo una contraccion anual de
23.9% al considerar un saldo de cartera de P$471.4 millones (m) como parte del vencimiento de varios créditos que no fueron
renovados, asi como por una disminucién del crédito promedio (vs. P$619.3m al 2T23). En linea con lo anterior, la reduccién en
el portafolio y el incremento extraordinario en los gastos terminaron por presionar la rentabilidad de la Empresa, que, al cierre
de junio del 2024 generd una utilidad neta 12 meses (12m) de P$1.1m que disminuy6 al ROA Promedio a 0.1% al 2T24 (vs.
P$11.0my 1.5% al 2T23). En términos de capital humano, la Empresa muestra bajos niveles de rotacion con un indice de 6.3%
al 2T24 gracias a una disminucién en el volumen de bajas y un aumento en el promedio de empleados (vs. 6.6% al 2T23).
También, se presentd un aumento en la capacitacion promedio de los empleados que alcanzaron un total de 27.5 horas por
colaborador, aunque, dicha capacitacién se encuentra altamente concentrada en tres de sus empleados de la Empresa, ya que
juntos acumulan el 65.7% de las horas impartida, lo que sesga la capacitacion promedio de los empleados de otras areas como
promocién y crédito que representan una mayor parte de la plantilla.
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Director Ejecutivo Sr. de Instituciones Financieras / ABS

Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracién de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emisién y/u operacion, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun
tipo de negocio, inversion u operacion.
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