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HR Ratings revisé al alza el nivel impacto de HR ESG 3+ a HR ESG 2-, modificando la Perspectiva de Positiva a Estable para
NAFIN

EVENTO RELEVANTE
11 de noviembre de 2024

La revision al alza del nivel ESG a HR ESG 2- con Perspectiva Estable para Nacional Financiera, S. N. C., Entidad de Banca de
Desarrollo (NAFIN y/o la Entidad) es resultado de que 29.2% de su cartera de primer piso esta destinada a actividades
sostenibles (vs. 19.6% en 2022). En relacion con el aspecto social, se considera su apego a las prestaciones establecidas en la
legislacion del Gobierno Federal y se observé una disminucion en la rotacion laboral debido a menores cambios estructurales
por la Administraciéon Publica. Por ultimo, se consider6 la capacidad y formalizacién del Gobierno Corporativo y sus
mecanismos de mitigacion eficientes, entre los cuales destaca la Estrategia Sostenible de la Entidad con un enfoque a largo
plazo. El nivel de impacto de HR ESG 2- significa que NAFIN mantiene un riesgo ESG reducido; asimismo, HR Ratings
considera que cuenta con mecanismos eficientes de mitigacién y considera que el dafio potencial de los riesgos ESG en el
mediano o largo plazo se mitigaran considerablemente con los mecanismos existentes. El signo "-" refiere a una posicion con
areas de oportunidad dentro de la misma escala de evaluacion.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracion de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emisién y/u operacion, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun
tipo de negocio, inversion u operacion.
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