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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:

CLAVE DE COTIZACION FNCOT

RAZON SOCIAL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES
LUGAR Ciudad de México
ASUNTO

HR Ratings asigné la calificacion de HR+1 para la porcién de Corto Plazo el Programa Dual de CEBURS vy para las emisiones
de corto plazo que se pretendan realizar del INFONACOT

EVENTO RELEVANTE

10 de diciembre de 2024

La asignacion de la calificacion para la porcion de corto plazo del Programa Dual de CEBURS 'y para las emisiones de corto
plazo que se pretendan realizar a su amparo del INFONACOT se basa en las calificaciones de la contraparte del Instituto, las
cuales fueron ratificadas en HR AAA con Perspectiva Estable y en HR+1 el 2 de diciembre de 2024 y que pueden ser
consultadas en el sitio web: www.hrratings.com. En este sentido, la accion de calificacion sobre la contraparte del Instituto se
basa en el respaldo implicito del Gobierno Federal debido a la relevancia de este para la originacion de créditos al consumo en
México. Asimismo, respecto a la evolucién financiera del INFONACOT en los ultimos 12 meses (12m), el Instituto mantuvo una
buena posicidn de solvencia al presentar un indice de capitalizacion de 54.2%, un apalancamiento de 1.0 veces (x) y una razén
de cartera sin deterioro a deuda neta ajustada de 2.5x al cierre del tercer trimestre de 2024 (3T24) (vs. 61.3%, 0.8x y 3.1x al
3T23; 63.4%, 0.8x y 3.7x esperado en el escenario base). Por su parte, la calidad de cartera muestra una mejora con un indice
de morosidad ajustado de 11.0% al 3T24 ante el incremento proporcionalmente mayor por parte del portafolio que de los
castigos (vs. 11.1% al 3T23 y 13.2% esperado en el escenario base). Por ultimo, en términos de rentabilidad, el Instituto genero
utilidades 12m por P$3,380m al cierre de septiembre de 2024, lo que coloco al ROA Promedio en 6.3% por encima de lo
esperado en el escenario base por 4.6% (vs. 7.6% al 3T23). Por otra parte, en términos de ESG se observa que el Instituto
mantiene un desempefio Superior en los actores sociales y de gobernanza debido a la inclusion al sistema financiero a través
de todos sus productos de crédito con condiciones preferenciales, asi como a la sélida estructura organizacional y politicas
internas.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracién de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emisién y/u operacion, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun
tipo de negocio, inversion u operacion.
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