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ASUNTO

HR Ratings ratificó las calificaciones de HR BBB, modificando la Perspectiva de Estable a Negativa, y de HR3 para UCAY

EVENTO RELEVANTE

16 de julio de 2025

La modificación de la Perspectiva de Estable a Negativa para UCAY se basa en el impacto negativo que generó la sequía en el
decremento de la cartera de crédito promedio total 12m por niveles de P$380.2m en marzo de 2025 (vs. P$525.9m en marzo de
2024). Es importante mencionar que la UC realizó reestructuras en los últimos 12 meses (12m) de P$98.4m, equivalente al
25.9% de la cartera total promedio a marzo de 2025 y, también, realizó recorte de gastos administrativos en los últimos 12m a
través de un recorte de personal con un índice de rotación de 28.5% al 1T25. En consecuencia, un deterioro en la cartera
reestructurada por afectaciones en el sector primario podría impactar la situación financiera de la Unión de Crédito. La
ratificación de las calificaciones se sustenta en el perfil de solvencia y liquidez que presenta la Unión de Crédito, con un índice
de capitalización promedio en niveles adecuados de 31.0% en marzo de 2025 (1T25), debido a la disminución de los activos
sujetos a riesgo (vs. 23.4% al 1T24 y 25.0% en un escenario base). Asimismo, la UC cuenta con una Razón de Apalancamiento
Ajustada y RCVDN de 3.1x y 1.2x al 1T25 respectivamente (vs. 3.3x y 1.1x al 1T24; 3.3x y 1.1x en un escenario base). En
cuanto a su perfil de liquidez, este se mantiene estable, por lo que la métrica de vencimiento de activos a pasivos cerró en 2.4x
al 1T25 (vs. 2.3x al 1T24 y 2.7x en un escenario base). Por su parte, se presentó un incremento en los niveles de morosidad y
morosidad ajustado por niveles de 4.3% y 7.2% al 1T25 atribuible al incumplimiento de cuatro clientes (vs. 1.2% y 1.5% al 1T24;
1.1% y 1.4% en un escenario base). Respecto al nivel de rentabilidad, este se mantiene con una ROA Promedio negativo de -
0.5% al 1T25 (vs. -0.5% al 1T24; -0.3% en un escenario base). En cuanto a los factores cualitativos, medidos a través de los
factores ESG, en general se percibe un riesgo Promedio.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administración de activos, o relativas al desempeño de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demás entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
características de la entidad, emisión y/u operación, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algún instrumento, ni para llevar a cabo algún
tipo de negocio, inversión u operación.
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