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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:

CLAVE DE COTIZACION BWMX

RAZON SOCIAL BETTERWARE DE MEXICO, S.A.P.I. DE C.V.
LUGAR Ciudad de México
ASUNTO

HR Ratings ratificé la calificacion de HR AA con Perspectiva Estable para las emisiones de Betterware

EVENTO RELEVANTE
21 de octubre de 2025

La ratificacion de la calificacion para las emisiones BWMX 21-2X, BWMX 23 y BWMX 23-2 se fundamenta en los resultados
operativos de la Empresa, en conjunto con los niveles esperados de endeudamiento neto, lo cual se vera reflejado en niveles
promedio ponderados de Cobertura de Servicio de Deuda (DSCR, por sus siglas en ingles) de 2.1 veces (x) y DSCR con Caja
de 2.6x, asi como una Razon de Afos de Pago promedio ponderado de 1.8 afios para 2025-2027.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracidn de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emisién y/u operacion, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun
tipo de negocio, inversion u operacion.
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