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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:
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ASUNTO

HR Ratings ratificó las calificaciones de HR AAA con Perspectiva Estable y HR+1 para Coca-Cola FEMSA

EVENTO RELEVANTE

04 de diciembre de 2025

La ratificación de las calificaciones para Coca-Cola FEMSA, S.A.B. de C.V. (KOF y/o la Empresa) se debe a su continuo bajo
nivel de apalancamiento neto y una estructura de deuda mayoritariamente a largo plazo. Este resultado se dio a pesar de la
revisión a la baja en nuestras estimaciones de Flujo Libre de Efectivo (FLE) respecto a la revisión previa, resultado del FLE
observado de manera acumulada al tercer trimestre del 2025 (3T25), así como del posible impacto por el incremento en el
Impuesto Especial sobre Producción y Servicios (IEPS) sobre bebidas azucaradas y la introducción de un nuevo impuesto
especial a las bebidas endulzadas en México durante 2026. No obstante, a pesar de los recortes en nuestras estimaciones en
flujo operativo, esperamos que la Empresa alcance un promedio ponderado estimado de 2.2 años en Años de Pago de Deuda
Neta a FLE, Cobertura de Servicio de la Deuda (DSCR por sus iniciales en inglés) de 3.0 veces (x) y DSCR con Caja de 6.5x,
por lo que dichas métricas se mantendrían en los niveles máximos de fortaleza de la curva.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administración de activos, o relativas al desempeño de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demás entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
características de la entidad, emisión y/u operación, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algún instrumento, ni para llevar a cabo algún
tipo de negocio, inversión u operación.
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