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ASUNTO

HR Ratings asignó la calificación de HR A con Perspectiva Estable para el Municipio de Tapachula, Estado de Chiapas

EVENTO RELEVANTE

09 de diciembre de 2025

La asignación de la calificación responde a los resultados observados y proyectados en las métricas financieras del Municipio.
En 2022, la Entidad contrató un crédito con Banobras por P$125.0m para la realización de proyectos de infraestructura pública,
el cual amortizó en su totalidad durante el segundo semestre de 2024. Debido a un elevado pago anual de capital, el Servicio
de Deuda (SD) representó, en promedio, 5.1% de los Ingresos de Libre Disposición (ILD) de 2021 a 2024. Sin embargo, tras la
liquidación del crédito mencionado, la DN descendió a un nivel negativo al término de 2024 (vs. un promedio de 6.3% entre
2021 y 2023). De acuerdo con la información proporcionada por el Municipio, este se encuentra en proceso de adquirir un
crédito estructurado por P$111.7m, que tendría vencimiento en septiembre de 2027 y contaría como fuente de pago con un
porcentaje de recursos correspondientes al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS). Con ello, se espera
que la métrica de SD a ILD se mantenga en un promedio de 4.4% de 2025 a 2027. Asimismo, debido a que la Entidad
emplearía estos recursos para incrementar su Inversión Pública, HR Ratings estima un déficit promedio en el Balance Primario
(BP) que constituiría el 1.1% de los Ingresos Totales (IT) durante el mismo periodo. Sin embargo, a causa de que se espera que
los ILD conserven un comportamiento creciente, en línea con la implementación de programas de estímulos fiscales sobre
diversas contribuciones, la posición de liquidez del Municipio se mantendría estable. Por lo tanto, se proyecta que la métrica de
DN a ILD conservará un nivel negativo promedio entre 2025 y 2027. Finalmente, como parte de la evaluación de Factores
Ambientales, Sociales y de Gobernanza (ESG), se asignó al factor social la etiqueta limitada, lo que tiene un impacto negativo
en la calificación. Esto debido a que el Municipio presenta métricas menos favorables que sus pares nacionales en materia de
pobreza multidimensional y seguridad pública, entre las que destacan altas tasas de pobreza extrema y homicidios por cada
cien mil habitantes.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administración de activos, o relativas al desempeño de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demás entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
características de la entidad, emisión y/u operación, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algún instrumento, ni para llevar a cabo algún
tipo de negocio, inversión u operación.
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