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LUGAR Ciudad de México
ASUNTO

HR Ratings ratificé la calificacion de HR AP2 con Perspectiva Estable para Fincrementar

EVENTO RELEVANTE
08 de abril de 2026

La ratificacion de la calificacion para Fincrementar se basa en su adecuada posicion de solvencia al cerrar con un indice de
capitalizacién de 56.2%, una razén de apalancamiento de 1.3 veces (x) y razén de cartera vigente a deuda neta de 1.9x al
cuarto trimestre de 2025 (4T25) (vs. 37.0%, 1.8x y 1.5x al 4T24). Al respecto, la Empresa ha recibido aportaciones de capital
por un monto 12 meses (12m) de P$1,440.2 millones (m) en diciembre de 2025, lo cual corresponde a la estrategia enfocada en
trasladar el capital social de Fin Util a Fincrementar con la finalidad de continuar la operacién del negocio como una Sociedad
Anénima de Capital Variable no regulada. Aunado a lo anterior, cabe mencionar que, hasta septiembre de 2024, ambas
entidades realizaban la colocacién de nuevos créditos; no obstante, a partir de dicha fecha la nueva originacién se realiza en su
totalidad a través de Fincrementar mediante los mismos procesos operativos. En cuanto a la calidad de la cartera de crédito, se
exhibe un aumento en los indices de morosidad y de morosidad ajustado al cerrar en 2.7% y 17.3% al 4T25, lo cual se
considera elevado (vs. 0.1% y 0.2% al 4T24). Dicho incremento corresponde a mayores castigos realizados 12m por un monto
de P$1,066.1m en diciembre de 2025, lo cual se debe a la acumulacién de castigos que no fueron aplicados en 2024 debido a
implementacién de convenios de salida para los acreditados a finales de 2024 y principios de 2025. A su vez, el impacto ha sido
parcialmente contrarrestado a través de un elevado spread de tasas, lo que ha permitido mantener un adecuado margen
financiero. Por ultimo, la Empresa cuenta con un adecuado programa de capacitacion, una moderada rotacién de personal sin
cambios en puestos directivos y un apropiado programa de control interno y auditoria que permite identificar y corregir posibles
riesgos e inconsistencias.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Director Ejecutivo Sr. de Instituciones Financieras / ABS

Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracién de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emisién y/u operacion, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun
tipo de negocio, inversion u operacion.
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