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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:

CLAVE DE COTIZACION HR

RAZON SOCIAL HR RATINGS DE MEXICO, S.A. DE C.V.
LUGAR Ciudad de México
ASUNTO

HR Ratings ratificé las calificaciones de HR BBB-, modificando la Perspectiva de Positiva a Estable, y de HR3 para Factor
Exprés

EVENTO RELEVANTE

17 de julio de 2026

La modificacion de la Perspectiva de Positiva a Estable para Factor Exprés obedece al incremento en la concentracién de los
diez clientes principales respecto al capital contable, que pasé de 1.5x al 1T25 a 1.8x al 1T26. En virtud de lo anterior, se
modificé la etiqueta del factor de Riesgo de Concentracién del Clientes Principales en el analisis de ESG, pasando de Promedio
a Limitado. Esto a pesar de que la participacion de la cartera con reestructuras continu6 a la baja, al pasar del 25.5% del
portafolio al 1T24, a 11.4% al 1725, para finalmente cerrar en 10.8% al 1T26. Con ello, la etiqueta del factor de Riesgos
Operativos y Tecnolégicos pasoé de Limitada a Promedio. Por su parte, la ratificacién se basa en el comportamiento de las
métricas financieras durante los Gltimos doce meses (12m). En este sentido, la Empresa mantuvo moderados niveles de
solvencia, con un indice de capitalizacién 21.1%, una razén de apalancamiento ajustada de 3.8x y una razén de deuda neta a
cartera vigente de 1.2 veces (x) al primer trimestre de 2026 (1T26) (vs. 24.0%, 3.5x y 1.2x al 1T25). Los indicadores de
solvencia se atribuyen a un crecimiento anual de 19.6% de los activos sujetos a riesgo totales. Con respecto a la rentabilidad,
esta decreci6 al presentar un ROA Promedio de 0.9% al 1726, derivado de un aumento en el rubro Otros egresos de la
operacion 12m y un deterioro de la eficiencia operativa (vs. 1.9% al 1T25). El indice de eficiencia aumento de 68.2% al 1T25 a
81.2% al 1T26 (vs. 78.6% en un escenario base). Respecto a la calidad del portafolio, el indice de morosidad y morosidad
ajustada disminuyeron a 0.5% y 1.5% respectivamente al primer trimestre de 2026 (1T26) (vs. 2.9% y 4.6% al 1725; 4.3% y
4.5% en un escenario base). El fortalecimiento en la calidad de la cartera se atribuye a que los bienes adjudicados aumentaron
23.2%, lo que equivale a P$40.6 millones (m) al cierre de marzo de 2026 (vs. P$33.0m al cierre de marzo de 2025 y P$16.5m
en un escenario base). Ademas, la Empresa reestructuré un crédito por P$6.0m.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracién de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emision y/u operacioén, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun
tipo de negocio, inversion u operacion.
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