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CLAVE DE COTIZACION FEFA

RAZON SOCIAL FONDO ESPECIAL PARA FINANCIAMIENTOS AGROPECUARIOS
LUGAR Ciudad de México
ASUNTO

HR Ratings ratificé el nivel impacto de HR ESG 2 con Perspectiva Estable para FEFA

EVENTO RELEVANTE
07 de agosto de 2026

La ratificacion de HR ESG 2 con Perspectiva Estable para Fondo Especial para Financiamientos Agropecuarios (FEFA) es
resultado de los cambios observados durante su ultimo periodo de evaluacién. En el pilar ambiental, destaca que el 21.3% del
total de la cartera del Fideicomiso corresponde a proyectos sostenibles y proyectos de adaptacion y resiliencia (vs. 21.1% en
2024). Asimismo, se considera la emision de seis bonos tematicos durante 2025 y junio de 2026, asi como el fortalecimiento del
Sistema de Administracion de Riesgos Ambientales y Sociales (SARAS). En el pilar social, resalta la implementacion de la
Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacion, la implementacion del programa de trabajo 2025-2030, la emision del
cuarto Bono Social de Género y de dos Bonos Sociales de Inclusion Financiera, asi como el fortalecimiento de las politicas de
igualdad, conciliacion laboral y capacitacion. No obstante, existen areas de oportunidad relacionadas a la representacion
femenina en puestos directivos. En gobernanza, FEFA mantiene excelente formalizacion del gobierno corporativo basada en la
actualizacion del Programa Institucional de FIRA 2025-2028, la gestion de riesgos y proceso de auditoria, sin embargo, se
observa un area de oportunidad con respecto a la diversidad de género en los miembros del Comité Técnico. El nivel de
impacto de HR ESG 2 significa que FEFA mantiene un riesgo de exposicion ASG reducido y cuenta con mecanismos eficientes
de mitigacion. HR Ratings considera que el dafo potencial de los riesgos en el mediano y largo plazo se mitigaran
considerablemente considerando los mecanismos existentes.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracién de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emision y/u operacion, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun
tipo de negocio, inversion u operacion.
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