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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:

CLAVE DE COTIZACIÓN

RAZÓN SOCIAL

MONTPIO

MONTEPIO LUZ SAVIÑON, INSTITUCIÓN DE ASISTENCIA PRIVADA

Ciudad de MéxicoLUGAR

ASUNTO

HR Ratings ratificó la calificación de HR1 para el Programa de CEBURS de Corto Plazo de Montepío, tras su posible ampliación
por un monto de hasta P$2,000m

EVENTO RELEVANTE

11 de agosto de 2026

La ratificación de la calificación para el Programa de CEBURS de Corto Plazo de Montepío, ante la intención de ampliar el
monto máximo de las emisiones de Certificados Bursátiles en P$1,000.0 millones (m) para llegar a un monto total de
P$2,000.0m con carácter revolvente, se basa en la calificación de contraparte de corto plazo de la Casa de Empeño de HR1, la
cual fue ratificada el 27 de octubre de 2025 y que puede ser consultada a mayor detalle en la página web www.hrratings.com.
Con respecto a su desempeño histórico, Montepío ha logrado mantener un crecimiento relevante en la generación de su
remanente integral al exhibir un monto acumulado 12m de P$618.9m en junio 2026, con lo cual el ROA Promedio se colocó en
13.4% (vs. P$181.0m en junio de 2025 y 5.2% al 2T25; P$340.1m y 8.2% en un escenario base). Lo anterior se explica por un
beneficio en estimaciones preventivas, resultado de los altos niveles en el precio del oro, el crecimiento en los ingresos por
intereses y por la venta de bienes. Con respecto a la posición de solvencia de la Casa de Empeño, esta muestra una
contracción en su índice de capitalización, que cerró con un nivel de 69.4% al 2T26, debido el crecimiento acelerado en su
cartera de crédito (vs. 93.7% al 2T25 y 85.1% en un escenario base). Por otro lado, la Casa de Empeño muestra una razón de
valores en custodia a cartera total de 1.0x y a deuda neta de 1.4x al 2T26 (vs. 1.1x y 1.6x al 2T25; 1.0x y 1.7x en un escenario
base). Al respecto, el 83.5% de los valores en custodia se basan en artículos de oro, el 4.0% por relojes finos y joyería y el
12.5% restante en otros tipos de artículos. Por último, el índice de cartera en ejecución a cartera total y total ajustado se ubicó
en 26.8% al 2T26 (vs. 34.4% al 2T25 y 28.9% en un escenario base).

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administración de activos, o relativas al desempeño de las labores encaminadas al cumplimiento
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del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demás entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
características de la entidad, emisión y/u operación, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algún instrumento, ni para llevar a cabo algún
tipo de negocio, inversión u operación.

MERCADO EXTERIOR
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