
 

   

 
 

  1 

Instituciones Financieras  

1 de septiembre de 2026 

A NRSRO Rating* 

 

 

 

GM Financial de México 

S.A de C.V., SOFOM, E.R.  

2026 
HR AAA 

Perspectiva Estable  

 

GM Financial LP 
HR AAA 

Perspectiva 
Estable 

 

GM Financial CP 
HR +1 

 

 

 

 

 

 

HR Ratings comenta respecto al atraso operativo en el pago de intereses de las 

emisiones con clave de pizarra GMFIN 24 y GMFIN 25, así como para el pago de 

principal de las emisiones de CP con clave de pizarra GMFIN 02426, GMFIN05626 y 

GMFIN 08126 de GM Financial de México 

 

El pasado 27 de agosto de 2026, GMF México1 tenía programado el pago de los intereses correspondientes a las emisiones 

con clave de pizarra GMFIN 24 y GMFIN 25 por un monto de P$11.0 millones (m) y P$4.3m respectivamente. A su vez, se 

tenía programada el pago de capital de las emisiones de Corto Plazo con clave de pizarra GMFIN 02426, GMFIN 05626 y 

GMFIN 08126 por montos de P$175.5m, P$38.5m y P$278.1m respectivamente. Conforme a ello, GMF trató de transferir el 

27 de agosto los recursos líquidos en tiempo y forma a través de su cuenta, con el fin de que fueran depositados en la cuenta 

encargada del pago al Indeval2; Sin embargo, una vez que se instruyó la dispersión de los recursos a través de la plataforma 

de GMF, el sistema rechazaba dicha operación de transferencia, lo que ocasionó una falla operativa en la manera de generar 

la instrucción de pago. Como resultado no se llevó a cabo la recepción de recursos por el Indeval, y con ello, los recursos 

fueron mantenidos en la cuenta de GMF. Sin embargo, el 28 de agosto de 2026, un día después de la fecha de pago, los 

recursos fueron depositados a una cuenta que el Indeval mantiene y con ello transferidos a los tenedores de todas las 

emisiones de corto y largo plazo. Con ello, de acuerdo con el título de la Emisión, será considerada una Causa de Vencimiento 

Anticipada si el pago de intereses a los tenedores no se realizara dentro de los diez días hábiles siguientes a la fecha de su 

vencimiento, por lo que esta situación no tuvo impacto en dicho aspecto. Por otro lado, respecto de las emisiones de Corto 

 
1 GM Financial México, S.A. de C.V., SOFOM, E.R. (GMF México y/o GMFMX y/o la Empresa y/o el Emisor). 
2 Instituto para el Depósito de Valores (Indeval).  
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Plazo con clave de pizarra GMFIN 02426, GMFIN 05626 y GMFIN 08126, el atraso en la transferencia de los recursos generó 

la realización de interés moratorios para cada emisión.   

 

A consideración de HR Ratings, el problema operativo no involucró una falta en la capacidad y/o voluntad de pago por parte 

del Emisor, por lo cual no se llevó a cabo una acción de calificación sobre el Emisor y sus emisiones. Esto debido a la naturaleza 

de la falla operativa, lo cual consideramos como un evento extraordinario. Sin embargo, HR Ratings dará seguimiento a la 

mejora en los procesos operativos entre la plataforma interna del Emisor y los distintos bancos participantes para la recepción 

y transferencia del pago de intereses y capital en las siguientes fechas de pago, proceso en el cual estará involucrado el 

Representante Común. En caso de que las mecánicas de operación no muestren un fortalecimiento, o que volviera a existir 

un atraso en términos de la transferencia de los recursos, HR Ratings podría evaluar el llevar a cabo acciones sobre las 

calificaciones asignadas. La última acción de la calificación de GMF se llevó a cabo el pasado 22 de septiembre de 2025, en 

donde se ratificó la calificación de HR AAA con Perspectiva Estable y de HR+1.  
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GMF México inició operaciones el 22 de enero de 1931, bajo el nombre de General Motors Acceptance Corporation de México, 

S.A. Desde sus inicios, ha bridado servicios de soporte y asesoría financiera, tanto a los concesionarios de vehículos 

automotores como a clientes finales interesados en adquirir vehículos nuevos o usados de las marcas General Motors. GMF 

México es una de las empresas de servicios financieros líder en el sector automotriz del país y se especializa en el 

financiamiento automotriz, con un enfoque en la originación de cartera de crédito automotriz, tanto a nivel individual (personas 

físicas o morales) como a sus distribuidores de agencias General Motors, con el objetivo de que tengan suficiente inventario 

para vender y, posteriormente, para realizar su respectiva cobranza, mejor conocido como Plan Piso. 
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*HR Ratings de México, S.A. de C.V. (“HR Ratings”), es una institución calificadora de valores autorizada por la Comisión Nacional Bancaria y de Valores (CNBV) y certificada como una Credit 

Rating Agency (CRA) por la European Securities and Markets Authority (ESMA) y por el Financial Conduct Authority (FCA). HR Ratings LLC se encuentra registrada ante la Securities and Exchange 

Commission de los Estados Unidos de Norteamérica (SEC) como una NRSRO para los activos de finanzas públicas, corporativos e instituciones financieras, según lo descrito en la cláusula (v) de 

la sección 3(a)(62)(A) de la U.S. Securities Exchange Act de 1934 (“HR Ratings”) 

Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings son opiniones con respecto a la calidad crediticia y/o a la capacidad de administración de activos, o relativas al desempeño de las labores 

encaminadas al cumplimiento del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demás entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las características de la entidad, emisión y/u 

operación, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de 

su personal directivo o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algún instrumento, ni para llevar a cabo algún tipo de negocio, inversión u operación, y pueden 

estar sujetas a actualizaciones en cualquier momento, de conformidad con las metodologías de calificación de HR Ratings. 

HR Ratings basa sus calificaciones y/u opiniones en información obtenida de fuentes que son consideradas como precisas y confiables, sin embargo, no valida, garantiza, ni certifica la precisión, 

exactitud o totalidad de cualquier información. Derivado de lo anterior, HR Ratings no es responsable de cualquier error u omisión en dicha información o, en caso de que esta sea incorrecta o 

inexacta, por los resultados obtenidos por el uso de la misma. La mayoría de las emisoras de instrumentos de deuda calificadas por HR Ratings, o un tercero, han pagado una cuota de calificación 

crediticia basada en el monto y tipo de emisión. La bondad del instrumento o solvencia de la emisora y, en su caso, la opinión sobre la capacidad de una entidad con respecto a la administración 

de activos y desempeño de su objeto social podrán verse modificadas, lo cual afectará, en su caso, al alza o a la baja la calificación, sin que ello implique responsabilidad alguna a cargo de HR 

Ratings. HR Ratings emite sus calificaciones y/u opiniones de manera ética y con apego a las sanas prácticas de mercado y a la normativa aplicable que se encuentra contenida en la página de la 

propia calificadora www.hrratings.com, donde se pueden consultar documentos como el Código de Conducta, las metodologías o criterios de calificación y las calificaciones vigentes. 

Las calificaciones y/u opiniones que emite HR Ratings consideran un análisis de la calidad crediticia relativa de una entidad, emisora y/o emisión, por lo que no necesariamente reflejan una 

probabilidad estadística de incumplimiento de pago, entendiéndose como tal, la imposibilidad o falta de voluntad de una entidad o emisora para cumplir con sus obligaciones contractuales de 

pago, con lo cual los acreedores y/o tenedores se ven forzados a tomar medidas para recuperar su inversión, incluso, a reestructurar la deuda debido a una situación de estrés enfrentada por el 

deudor. No obstante, para darle mayor validez a nuestras opiniones de calidad crediticia, nuestra metodología considera escenarios de estrés como complemento del análisis elaborado sobre un 

escenario base. Los honorarios que HR Ratings recibe por parte de los emisores generalmente varían desde US$1,000 a US$1,000,000 (mil a un millón dólares, moneda de curso legal en los Estados 

Unidos de América) (o el equivalente en otra moneda) por emisión. En algunos casos, HR Ratings calificará todas o algunas de las emisiones de un emisor en particular por una cuota anual. Se 

estima que las cuotas anuales varíen entre US$5,000 y US$2,000,000 (cinco mil a dos millones de dólares, moneda de curso legal en los Estados Unidos de América) (o el equivalente en otra 

moneda).  

Contacto con Medios 
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